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На основу члана 119. став 1. тачка 2. Законa о основама система образовања и васпитања (Сл. гласник РС“ бр. 88/17 , 27/18 - др.закони, 10/19, 27/18-др.закон, 6/20, 129/21,  92/2023 и 19/2025)  и члана 27. став 1. тачка 2. Статута Гимназије «Михајло Пупин» Ковачица, Школски одбор Гимназије «Михајло Пупин» је, на седници одржаној дана 15.09.2026. године, донео
И З В Е Ш Т А Ј
О ОСТВАРИВАЊУ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА
ГИМНАЗИЈЕ „МИХАЈЛО ПУПИН” У КОВАЧИЦИ
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[bookmark: _Toc241053254]УВОДНЕ НАПОМЕНЕ

* Решењем број: 128-022-516/2020-01 од 21.04.2021.г. Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад утврђено је да школа испуњава услове за остваривање новог плана и програма наставе и учења за гимназију општег типа у четворогодишњем трајању  за први, други и трећи разред на српском и словачком језику.
* Решењем број: 128-022-468/2021-01 од 23.07.2021.г. Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад утврђено је да школа испуњава услове за остваривање новог плана и програма наставе и учења за гимназију општег типа у четворогодишњем трајању за четврти разред на српском и словачком језику.
* Решењем број: 002550291 2025 09427 001 003 000 001 од 01.08.2025.г. Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад утврђено је да школа испуњава услове у погледу простора опреме, наставних средстава и потребног броја наставника и стручних сарадника за обављање делатности средњег стручног образовања у подручју рада Електротехника за образовни профил техничар информационих технологија у четворогодишњем трајању, за први разред, на српском језику.
* Решењем број: 000168631 2026 09427 001 003 000 001 од 13.02.2026.г. Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад утврђено је да школа испуњава услове у погледу простора опреме, наставних средстава и потребног броја наставника и стручних сарадника за обављање делатности средњег стручног образовања у подручју рада Електротехника за образовни профил техничар информационих технологија у четворогодишњем трајању, за други, трећи и четврти разред, на српском језику.
* Решењем број: 128-022-177/2019-01 од 16.08.2019.г. Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад утврђено је да школа испуњава услове за почетак рада и обављања делатности средњег стручног образовања у подручју рада Електротехника за образовни профил Електротехничар информационих технологија у четворогодишњем трајању у трећем разреду на српком језику.
* Решењем број: 128-022-293/2020-01 од 24.08.2020.г. године Покрајинског секретаријата за образовање, прописе, управу и националне мањине-националне заједнице Нови Сад, утврђено је да школа испуњава услове за почетак рада и обављања делатности средњег стручног образовања у подручју рада: Електротехника за образовни профил Електротехничар информационих технологија у четворогодишњем трајању у четвртом разреду на српском језику.
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ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ШКОЛИ

Назив организације: Гимназија «Михајло Пупин»
Порески идентификациони број (ПИБ): 101009769
Обвезник ПДВ: не
Матични број: 08029253
ЈББК:01766

Шифра делатности: 
* основна делатност:
П – ОБРАЗОВАЊЕ – 85.31– Средње опште образовање
П – ОБРАЗОВАЊЕ – 85.32– Средње стручно образовање

*проширена делатност: 
постављање аутомата за продају освежавајућих напитака ученицима – Г – ТРГОВИНА НА ВЕЛИКО И ТРГОВИНА НА МАЛО; ПОПРАВКА МОТОРНИХ ВОЗИЛА И МОТОЦИКАЛА – 47.99 – остала трговина на мало изван продавница, тезги и пијаца
организовање летњих кампова – И – УСЛУГЕ СМЕШТАЈА И ИСХРАНЕ – 55.30 – Делатност кампова, ауто – кампова и кампова за туристичке приколице
организовање вишенаменског клуба ученика – И – УСЛУГЕ СМЕШТАЈА И ИСХРАНЕ – 56.29 – Остале услуге припремања и послуживања хране
обучавање лица за рад на рачунару и за учење страних језика – П – ОБРАЗОВАЊЕ – 85.59 – Остало образовање

Назив банке: Управа за трезор

Од 1.јануара 2024. Гимназија је прешла у СПИРИ сервис, који представља јединствени информациони систем за припрему, извршење, буџетско рачуноводство иизвештавање на основу података о буџету Републике Србије у оквиру Министарства финансија - Управе за Трезор. 

Гимназија има следеће подрачунe:  
-извршавање буџета 017660701
-средства родитеља 017661601
-АПВ 017660702
-зараде 017660100

Девизни рачун : 840-410790-46

Подаци о седишту:
Општина: Ковачица
Место: Ковачица
Поштански број: 26210
Улица и број: Николе Тесле 57
Број телефона: 013/661-180, 013/660-180
Е-маил: office@gymko.edu.rs
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Школски простор гимназије се састоји из главне зграде, помоћне зграде, дворишта и магацина. Настава се одвија у обе зграде школе. Предметна настава се одвија у 14 специјализованих учионица, 6 учионица за информатичку групу предмета, једном кабинету за електротехнику, једном кабинету за практичну наставу  и сали за физичко и здравствено васпитање.
[bookmark: _Toc114653467][bookmark: _Toc241053258]Опрема и наставна средстава
Школа од савремене опреме и наставних средстава поседује:

		#
	Опрема
	Број

	1. 
	Рачунари
	129

	2. 
	Лаптоп
	18

	3. 
	Пројектор
	28

	4. 
	Телевизор
	3

	5. 
	Штампач
	3

	6. 
	Мултифункцијски уређај – скенер и штампач
	3

	7. 
	Фотокопир апарат
	2

	8. 
	Касетофон
	1

	9. 
	Графичке табле
	5

	10. 
	Школски разглас
	1

	11. 
	Синтисајзер
	1

	12. 
	Интерактивне табле
	3

	13. 
	Таблет
	16

	14. 
	3D штампач
	4

	15. 
	Камера за видео надзор
	16




Школа набавља следеће часописе и новине:
Vzlet
Образовни информатор
Параграф
Просветни  преглед
Hlas ľudu
Тангента
Старт 013
[bookmark: _Toc493495905][bookmark: _Toc493500550][bookmark: _Toc493501518][bookmark: _Toc493586164][bookmark: _Toc241053259]Кадровски услови рада

На остваривању Годишњег плана рада, на крају другог полугодишта школске 2025/2026. године, било је ангажовано укупно 39,48  извршилаца.

Квалификациона структура свих кадрова у школи са бројем извршилаца дата је у следећој табели:




	#
	Опис – извршилац

	
	
	
	ОШ
	III
	IV
	VI
	VII

	1
	Директор 
	1,00
	
	
	
	
	1,00

	2
	Педагошко – психолошка служба
	
1,00
	
	
	
	
	

	
	-психолог школе
	
	
	
	
	
	1,00

	3
	Наставници
	26,22
	
	
	3,07
	0,60
	22,55

	4
	Библиотекар
	0,50
	
	
	
	
	0,50

	5
	Административно – финансијска служба
	


3,00
	
	
	
	
	

	
	 - секретар
	
	
	
	
	
	1,00

	
	 - шеф рачуноводства
	
	
	
	
	1,00
	

	
	 - референт за правне, кадровске и административне послове
	
	
	
	0,50
	
	

	
	- извршилац на пословима организације практичне наставе
	
	
	
	
	
	0,50

	6
	Техничка служба школе
	

2,18
	
	
	
	
	

	
	 - домар, мајстор за одржавање
	
	
	
	1,00
	
	

	
	 - извришлац на одржавању машина и инсталација
	
	
	
	0,50
	
	

	
	 - техничар одржавања информационог система и технологија
	
	
	
	0,50
	
	

	
	-помоћни наставник
	
	
	
	0,18
	
	

	7
	Помоћна служба
	
5,58
	
	
	
	
	

	
	-спремачице
	
	5,58
	
	
	
	

	УКУПНО:
	39,48
	5,58
	
	5,75
	1,60
	26,55



[bookmark: _Toc241053260]Директор
	

	Презиме и име
	Завршена школа/факултет
	Врста стручне спреме
	Радни стаж у годинама
	Године старости
	Лиценца за директора
	% ангажов.

	1.
	Јурица Мирослав

	Филозофски факултет
	VII
	20
	48
	-
	100,00



[bookmark: _Toc241053261]Наставници
	
	Презиме и име
	Завршена школа/факултет
	Врста стручне спреме
	Наставни предмет  који предаје
	Радни стаж у просвети годинама
	Године старости
	Лиценца
	% анг. у овој школи

	1. 
	Тодоровић Веселин 
	Средња школа-Богословија
	IV
	Верска настава
	11
	37
	-
	20,00 %

	2. 
	Томаш Јано
	ФТН
	VII
	Математика
	11
	53
	-
	111,11 %

	3. 
	Ђурица Марина
	ПМФ
	VII
	Математика
	8
	33
	+
	111,11%

	4. 
	Брткова Татиана
	Факултет за физичку културу
	VII
	Физичко васпитање
Физичко и здравс. васпит.
	21
	46
	+
	120,00 %

	5. 
	Далеа Валентина
	ПМФ Хемијски факултет
	VII
	Хемија
Примењене науке 1
	30
	62
	+
	55,00%

	6. 
	Драшковић Радоје
	ПМФ
	VII
	Биологија
	26
	63
	+
	70,00%

	7. 
	Жјак Марина

	ПМФ
	VII
	Биологија
	3
	39
	-
	30,00%

	8. 
	Бовђиш Татјана
	Филозофски факултет
	VII
	Словачки језик и књижев.
Грађанско васпитање
	4
	42
	+
	93,89 %

	9. 
	Лупулеску Романца
	Технички факултет
	VII
	Рачунар. и информатика Програмирање
Веб дизајн

	23
	53
	+
	115,01 %

	10. 
	Херлинг Горан
	Факултет хуманистичких наука
	VII
	Енглески  језик 
	30
	56
	+
	102,78 %

	11. 
	Дишпитер Марија
	Филолошки факултет
	
VII
	Енглески  језик
	14
	38
	+
	16,67%

	12. 
	Фаркаш Јан
	Филозофски факултет
	VII
	Историја
	0
	24
	-
	90,00 %

	13. 
	Жарков Борислав
	Физички факултет
	VII
	Математика

	7
	48
	-
	43,33 %

	14. 
	Јаковљевић Милијана
	Физички факултет
	VII
	Физика
Примењене науке
	2
	33
	-
	67,50%

	15. 
	Мијаиловић Александра
	Филозофски факултет
	VII
	Филозофија
Грађанско васпитање Појединац, група и друш.
Методологија н.истраж.
	17
	53
	+
	95,00%

	16. 
	Кирић Властислава
	Филозофски факултет
	VII
	Српски језик и књижевност
	33
	63
	+
	100,00 %

	17. 
	Немчек Мартин
	ПМФ
	VII
	Хемија
Физика

	12
	48
	-
	37,50 %

	18. 
	Ћендић Кристина
	Филолошки факултет
	VII
	Енглески језик
Језик, медији и култура

	8
	40
	+
	37,78 %

	19. 
	Суханек Игор
	Филолошки факултет
	VII
	Српски језик и књижевн.
Српски као нематерњи 
	22
	50
	+
	100,00%

	20. 
	Атанацков Мирослав 
	Географски факултет
	VII
	Географија
	5
	33
	+
	40,00%

	21. 
	Јепур Моника
	Географски факултет
	VI
	Географија
Грађанско васпитање
Религије и цивилизације
	2
	37
	-
	60,00%

	22. 
	Томаш Павел
	Факултет за професоре музичке културе
	VII
	Музичка култура
	17
	42
	+
	20,00 %

	23. 
	Сућ Данијела

	Гимназија
	IV
	Психологија
	2
	40
	-
	10,00 %

	24. 
	Створцова Сања
	Академија уметности
	VII
	Ликовна култура
Образовање за одрживи развој
	8
	33
	-
	30,00 %

	25. 
	Суханек Климент Анита
	Филозофски факултет
	VII
	Психологија
	24
	47
	+
	10,00%

	26. 
	Шошдеан Делориа
	Филозофски факултет
	VII
	Латински језик 
Грађанско васпитање
	16
	42
	+
	69,44 %

	27. 
	Капунац  Петар
	Факултет техничких наука
	VII
	Физика
Заштита информ.система
Управљање пројектима
ПИТ
Дизајн интерфејса
	9
	40
	-
	110,00 %

	28. 
	Цхалупова Весна
	Филозофски факултет 
	VII
	Социологија
Методолог. научног истраживања
Социологија са правима грађана
Религије и цивилизације
	3
	28
	-
	50,00 %

	29. 
	Лупулеску Еммануел
	Електротехнички факултет
	VII
	Основи електронике
Практична настава Електроника
Предузетништво
	10
	58
	-
	122,19 %

	30. 
	Шубони Кристиан
	Електротехнички факултет
	VII
	Програмирање
ПИТ
	15
	53
	-
	83,00 %

	31. 
	Спариосу Василие
	 гимназија
	IV
	Рачунарски системи
ПИТ
Рачунарство и информатика
	7
	47
	-
	80,00 %

	32. 
	Сливка Владислав
	Технички факултет
	VII
	Базе података
Пословне кумуникације
ПИТ
Програмирање
	0
	35
	-
	112,00 %

	33. 
	Ђоловић Костанца
	Технички факултет
	VII
	Заштита информ.система
ПИТ
	25
	53
	+
	35,33%

	34. 
	Гајан Лабат Весна
	
гимназија
	
IV
	Немачки језик-2.страни
	2
	53
	-
	77,78%

	35. 
	Крстић Иван
	 гимназија
	
IV
	Базе података
Веб програмирање
ПИТ
	3
	33
	-
	119,00%

	36. 
	Жјак Мишо
	Технички факултет
	
VII
	Рачунарство и инф.
	18
	46
	+
	50,00%

	37. 
	Поволни Маријана
	Технички факултет
	
VII
	ПИТ
Веб програмирање
Рачунарске мреже и интернет сервици
	2
	25
	-
	128,00%



Педагошко-психолошка служба
Психолог школе: Анита Суханек Климент

Библиотекари: Далеа Валентина, Шошдеан Делориа

Административно-финансијска служба:
Секретар : Рената Штетић Крампа
Шеф рачуноводства : Ренато Јовнаш
Референт за правне, кадровске и административне послове : Мариена Ђуриш
Извршилац на пословима организације практичне наставе: Мишо Жјак

Техничка служба
Домар/мајстор одржавања : Михал Влчек
Извршилац на одржавaњу  машина и инсталација : Спариосу Василие
Техничар одржавања информационог система и технологија :  Капунац Петар, Цицка Игор
Помоћни наставник: Цицка Игор

Помоћна служба
Спремачице: Ана Чувар, Јонаш Зденка, Михаљ Виера, Катарина Вењарски, Зузана Вењарски, Сладечек Јан
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Образовно-васпитни рад у школи остваривао се на основу Правилника о школском календару за средње школе са седиштем на територији Аутономне покрајине Војводине за школску 2025/2026. годину, број: 002989551 2025 09427 001 001 000 001 од 09.07.2025.године:


	Разред
	Планирано
	Остварено
	%

	I
	185
	185
	100,00%

	II
	185
	185
	100,00 %

	III
	185
	185
	100,00 %

	IV гим/еит
	165/170
	165/170
	100,00%

	                                                                                УКУПНО:                                     100,00 %



             
Школска година је почела 1.септембра а дописом Министарства просвете, науке и технолошког развоја  први дан у новој школској години је започео извођењем химне наше државе „Боже правде“. 
Дан школе је прослављен 09.октобра 2025.године.
Дан примирја, се празновао 10.и 11.новембра 2025.године.
Прво полугодиште школске 2025/2026.је завршено 23.децембра 2025. када је почео зимски распуст.
Зимски распуст је почео у уторак, 24.децембра 2025. и завршио се у петак 09.јануара 2026.године.
Друго полугодиште је почело 12.јануара 2026.године.
Школска слава Свети Сава је празнован 27.01.2026.године.
Сретење-Дан државности се празновао 15,16. и 17 .фебруара 2026.године.
Пролећни распуст је почео у петак 03.априла 2026. и завршио се 14.априла 2026.г.
Првомајски празник је празнован од 1.маја 2026.г.
Ученици IV разреда гимназије наставу су завршили 22.маја а ученици IV еит смера 29.маја 2026.г.
Ученици I, II и III разреда су наставу завршили 19.јуна 2026.године.

[bookmark: _Toc241053264]Ритам радног дана
Настава се у гимназији организује у једној смени.

Распоред звоњења у школи (редовна настава):
	час
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	време
	7.30-8.15
	8.20-9.05
	9.25-10.10
	10.15-11.00
	11.05-11.50
	11.55-12.40

	час
	7.
	8.
	9.
	10.
	
	

	време
	12.45-13.30
	13.35 -14.20
	14.25-15.10
	15.15 -16.00
	
	


[bookmark: _Toc493586168]



Распоред звоњења у школи (скраћена настава):
	час
	1.
	2.
	3.
	4.
	5.
	6.

	време
	7.30-8.00
	8.05-8.35
	8.55-9.25
	9.30-10.00
	10.05-10.35
	10.40-11.10

	час
	7.
	8.
	9.
	10.
	
	

	време
	11.15-11.45
	11.50 -12.20
	12.25-12.55
	13.00-13.30
	
	



[bookmark: _Toc241053265]Подела ђачких књижица
	Активности
	Разред
	Датум

	Подела ђачких књижица и сведочанстава




Упис ученика 
	КЊИЖИЦЕ-сви
	29.12.2025.

	
	СВЕДОЧАНСТВА:
IV разред гимназија
IV разред еит
I, II и  III разред

 I разред (електронски и непосредан)
 II, III, IV разреди
	
26.06.2026.
02.06.2026.
29.и 30.06.2026.

29. и 30.06.2026.
01. и 02. 07. 2026.
30.06.2026.

	Додела диплома
	IV разред 
	12.06.2026.
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Школски календар значајнијих културних активности у школи

Дан српског јединства, слободе и националне заставе обележен је 15.09.2025.г.
Дан школе - 09.10.2025. године  обележен је пригодним културно-уметничким програмом
Традиционална јесења шетња природом –ушће Тисе у Дунав -10.10.2025.г
Дан сећања на жртве у Другом светском рату  обележен је 21.октобра 2025.г.
Дан борбе против трговине људима је обележен 18.октобра 2025.г.
Представили смо нашу школу на Сајму образовања у оквиру Сајма књига у Београду, 31.10.2025.г
Свети Сава - школска слава, обележена је  27.јануара 2025. године 
Дан матерњег језика обележен је  21.фебруар 2025.
Дан победе -9.маја 2026.године.
Од 4-8.маја 2026.г. обележана је  Недеља сећања и заједништва
Дан отворених врата и Плес матураната је био 15.маја 2026.године
Матурско вече је организовано 12.  јуна 2026.године
15.06.2026. године потписан је Меморандум о сарадњи са гимназијом, економском и средњом техничком школом  Детва


[bookmark: _Toc82166752][bookmark: _Toc241053267]Испитни рокови и припремни рад
	Врста испита
	Разред
	Пријаве
	Припремни рад
	Јун
	Август

	РАЗРЕДНИ 
	I – III
	30.06.2026.
	25.05. -30.06.
	01.07.2026.
	
24.08.2026.

	
	IV
	26.05.2026.
	26.05. -22.06.
	22.06.-25.06.2026.
	-

	
ПОПРАВНИ

	I – III
	
17.08.2026.
	
22.06. -25.08. 
	
19.08-28.08.2026.
	
20-26.08.2026.

	МАТУРСКИ
	IV гим
	26.05.2026.
	

03.03.-26.05.
	28.05.2026.
-изборни предмет
01.06.2026. 
- матерњи језик
03.06. - 08.06.
- одбрана мат. радова
	20.08.2026.
-изборни предмет
24.08.2026. 
- матерњи језик
26.08
- одбрана мат. радова

	
	IV еит
	02.06.2026.



17.08.2026.
	

03.11.2025.-02.06.2026.


17.-21.08.2026.
	04.06. и 05.06.2026.
-матурски практични рад
08.06.2026.
-српски језик и књиж.
09.06.2026.
-тест за проверу стручно-теор.знања
	

26.08.2026.
-тест за проверу стручно-теоријског знања
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Образовно – васпитни рад организован је у оквиру 12 одељења.
У следећој табели је приказан број редовних ученика по разредима и одељењима:
	Разред
	Одељење
	Број ученика
на почетку школске године
	Број ученика на крају
школске године
	Разлика у броју ученика

	
	
	
	
	Брoj
	%

	I
	I/1
	14
	12
	-2
	-14,28

	
	I/2
	10
	9
	-1
	-10,00

	
	I/3
	24
	22
	-2
	-9,09

	II
	II/1
	13
	15
	+2
	+15,38

	
	II/2
	17
	19
	+2
	+11,76

	
	II/3
	20
	18
	-2
	-11,11

	III
	III/1
	10
	10
	0
	0

	
	III/2
	11
	10
	-1
	-9,09

	
	III/3
	28
	26
	-2
	-7,69

	IV
	IV/1
	16
	16
	0
	0

	
	IV/2
	11
	11
	0
	0

	
	IV/3
	23
	23
	0
	0

	СВЕГА :                     12
	197
	191
	-6
	-3,14


[bookmark: _Toc241053270]Успех ученика у учењу
	Одељење
	Одличан
	Врло добар
	Добар
	Довољан
	Укупно позитивних
	Са 1 негативном оценом
	Са 2 негативне оцене
	Са 3 и више нег.оцена
	Недовољан
	Неоцењен
	Укупно ученика
	Средња оцена одељења

	I - 1
	4
	5
	3
	
	12
	
	
	
	
	
	12
	4,06

	I – 2
	5
	3
	1
	
	9
	
	
	
	
	
	9
	4,46

	I – 3
	4
	8
	9
	
	21
	
	1
	
	1
	
	22
	3,67

	II - 1
	5
	5
	5
	
	15
	
	
	
	
	
	15
	3,96

	II – 2
	4
	11
	4
	
	19
	
	
	
	
	
	19
	4,04

	II – 3
	2
	5
	9
	2
	18
	
	
	
	
	
	18
	3,27

	III - 1
	4
	2
	3
	1
	10
	
	
	
	
	
	10
	3,79

	III – 2
	5
	5
	
	
	10
	
	
	
	
	
	10
	4,23

	III – 3
	8
	5
	9
	3
	25
	
	1
	
	1
	
	26
	3,54

	IV – 1
	7
	4
	5
	
	16
	
	
	
	
	
	16
	4,12

	IV – 2
	6
	5
	
	
	11
	
	
	
	
	
	11
	4,58

	IV – 3
	7
	8
	7
	1
	23
	
	
	
	
	
	23
	3,81

	Укупно
	61
	66
	55
	7
	189
	
	2
	
	2
	
	191
	3,96
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	Одељење
	Оправдани изостанци
	Неоправдани изостанци
	Укупно изостанака
	Број изостанака по ученику
	Примерно(5)
	Врло добро (4)
	
Добро (3)
	
Довољно (2)
	Незадовољавајуће
(1)
	Свега
ученика

	I - 1
	1561
	8
	1569
	130,75
	11
	1
	
	
	
	12

	I – 2
	883
	8
	891
	99
	9
	
	
	
	
	9

	I – 3
	1601
	338
	1939
	88,14
	20
	2
	
	
	
	22

	II - 1
	2270
	5
	2275
	151,67
	14
	1
	
	
	
	15

	II – 2
	1539
	41
	1580
	83,16
	18
	
	1
	
	
	19

	II – 3
	1271
	41
	1312
	72,89
	15
	1
	1
	1
	
	18

	III -1
	872
	3
	875
	87,50
	10
	
	
	
	
	10

	III – 2
	830
	5
	835
	83,50
	10
	
	
	
	
	10

	III – 3
	2445
	21
	2466
	94,85
	24
	
	2
	
	
	26

	IV - 1
	1807
	12
	1819
	113,69
	15
	
	
	1
	
	16

	IV - 2
	1209
	7
	1216
	110,55
	11
	
	
	
	
	11

	IV - 3
	2022
	50
	2072
	90,09
	22
	1
	
	
	
	23

	Укупно

	18.310
	539
	18.849
	98,69
	179
	6
	4
	2
	
	191


[bookmark: _Toc241053272][bookmark: _Toc493495918][bookmark: _Toc493500562][bookmark: _Toc493501530][bookmark: _Toc493586177]Општи успех ученика у гимназији
	Разред
	Број
ученика
	
	
	Број ученика који су завршили разред са успехом
	
	
	
	Недовољан
	Неоцењен

	 
	 
	Одличан
	%
	В.добар
	%
	Добар
	%
	Довољан.
	%
	Свега позит.
	%
	број
	%
	број
	%

	I
	21
	9
	42,86
	8
	38,09
	4
	19,05
	-
	
	21
	100
	
	
	
	

	II
	34
	9
	26,47
	16
	47,06
	9
	26,47
	-
	
	34
	100
	
	
	
	

	III
	20
	9
	45,00
	7
	35,00
	3
	15,00
	1
	5,00
	20
	100
	
	
	
	

	IV
	27
	13
	48,15
	9
	33,33
	5
	18,52
	-
	
	27
	100
	
	
	
	

	Укупно
	102
	40
	39,22
	40
	39,22
	21
	20,58
	1
	0,98
	102
	100
	
	
	
	


[bookmark: _Toc241053273][bookmark: _Toc493495919][bookmark: _Toc493500563][bookmark: _Toc493501531][bookmark: _Toc493586178]Општи успех ученика у  смеру ЕИТ/ТИТ
	Разред
	Број
ученика
	
	
	Број ученика који су завршили разред са успехом
	
	
	
	 
Недовољан

	
Неоцењен


	 
	 
	Oдличан
	%
	В.добар
	%
	Добар
	%
	Довољан.
	%
	Свега позит.
	%
	број
	%
	број
	%

	I
	22
	4
	18,18
	8
	36,36
	9
	40,91
	-
	-
	21
	95,45
	1
	4,55
	
	

	II
	18
	2
	11,11
	5
	27,78
	9
	50,00
	2
	11,11
	18
	
	
	
	
	

	III
	26
	8
	30,76
	5
	19,23
	9
	34,62
	3
	11,54
	25
	96,15
	1
	3,85
	
	

	IV
	23
	7
	30,34
	8
	34,78
	7
	30,43
	1
	4,35
	23
	100
	
	
	
	

	Укупно
	89
	21
	23,60
	26
	29,21
	34
	38,20
	6
	6,74
	87
	97,75
	2
	2,25
	
	


[bookmark: _Toc241053274]Успех ученика по предметима-гимназија
	[bookmark: _Toc493495920][bookmark: _Toc493500564][bookmark: _Toc493501532][bookmark: _Toc493586179]Предмет
	Одличан
(5)
	В. Добар
(4)
	Добар
(3)
	Довољан
(2)
	Свега 
	Недов.
(1)
	Неоце-њен
	Свега 
	Средња 

	
	
	
	
	
	позитивних
	
	
	ученика 
	оцена

	Словачки језик (факултативни)
	4
	
	
	
	4
	
	
	4
	5,00

	Примењене
науке 1 (изборни)
	16
	
	
	
	16
	
	
	16
	5,00

	Владање
	98
	2
	1
	1
	102
	
	
	102
	4,94

	Примењене науке
	11
	1
	
	
	12
	
	
	12
	4,92

	Ликовна култура
	49
	5
	1
	
	55
	
	
	55
	4,88

	Методологија
нау. истраж.
(изборни)
	41
	5
	
	1
	47
	
	
	47
	4,82

	Религије и цивилизације (изборни)
	26
	4
	1
	
	31
	
	
	31
	4,80

	Језик, медији и култура (изборни)
	27
	7
	
	
	34
	
	
	34
	4,79

	Појединац, група, друштво (изборни)
	45
	7
	3
	
	55
	
	
	55
	4,78

	Образовање за одрживи развој
	7
	1
	1
	
	9
	
	
	9
	4,67

	Физичко и здравствено васпит.
	69
	24
	7
	2
	102
	
	
	102
	4,58

	Немачки језик
 ( 2. страни ) 
	70
	15
	15
	2
	102
	
	
	102
	4,53

	Енглески језик 
( 1. страни )
	64
	24
	7
	7
	102
	
	
	102
	4,49

	Српски језик као нематерњи
	31
	12
	5
	1
	49
	
	
	49
	4,48

	Социологија
	18
	4
	2
	3
	27
	
	
	27
	4,42

	Историја
	48
	37
	15
	2
	102
	
	
	102
	4,31

	Словачки језик и књижевност
	20
	19
	7
	3
	49
	
	
	49
	4,24

	Српски језик и књижевност
	27
	15
	8
	3
	53
	
	
	53
	4,24

	Музичка култура
	21
	20
	12
	2
	55
	
	
	55
	4,14

	Рачунарство и информатика
	50
	20
	18
	14
	102
	
	
	102
	4,06

	Биологија
	39
	29
	19
	15
	102
	
	
	102
	3,95

	Латински језик
	22
	12
	14
	7
	55
	
	
	55
	3,94

	Филозофија
	19
	12
	8
	8
	47
	
	
	47
	3,92

	Психологија
	12
	8
	8
	6
	34
	
	
	34
	3,76

	Географија
	28
	15
	17
	17
	75
	
	
	75
	3,76

	Хемија
	33
	9
	17
	43
	102
	
	
	102
	3,37

	Физика
	36
	5
	18
	43
	102
	
	
	102
	3,33

	Математика
	30
	5
	15
	52
	102
	
	
	102
	3,13


[bookmark: _Toc241053275]Успех ученика по предметима - смер ЕИТ/ТИТ
	Предмет
	Одличан
(5)
	Вр.добар
(4)
	Добар
(3)
	Довољан
(2)
	Свега 
	Недов.
(1)
	Неоцењ.
	Свега 
	Средња 

	
	
	
	
	
	позитив.
	
	
	ученика 
	оцена

	Словачки језик –факултативни
	7
	
	
	
	7
	
	
	7
	5,00

	Ликовна култура
	20
	1
	1
	
	22
	
	
	22
	4,86

	Владање
	81
	4
	3
	1
	89
	
	
	89
	4,85

	Практична настава
	14
	6
	2
	
	22
	
	
	22
	4,55

	Историја
	10
	10
	1
	1
	22
	
	
	22
	4,32

	Предузетништво
	11
	7
	4
	1
	23
	
	
	23
	4,22

	Енглески језик
	32
	35
	21
	1
	89
	
	
	89
	4,10

	Веб дизајн
	4
	11
	3
	
	18
	
	
	18
	4,06

	Физичко васпитање
	35
	24
	21
	9
	89
	
	
	89
	3,95

	Физика
	5
	6
	8
	20
	39
	1
	
	40
	3,86

	Социологија са правима грађана
	14
	2
	2
	8
	26
	
	
	26
	3,85

	Рачунарство и информатика
	6
	7
	8
	1
	22
	
	
	22
	3,82

	Заштита инф.система
	5
	9
	5
	4
	23
	
	
	23
	3,65

	Управљање
пројектима  (изборни)
	9
	2
	6
	6
	23
	
	
	23
	3,61

	Примењене инф.технологије
	14
	10
	16
	8
	48
	1
	
	49
	3,58

	Веб програмирање
	17
	6
	13
	13
	49
	
	
	49
	3,56

	Посл. комуникације (изборни)
	6
	8
	5
	7
	26
	
	
	26
	3,50

	Српски језик и књижевност
	22
	23
	20
	24
	89
	
	
	89
	3,49

	Биологија
	2
	7
	11
	2
	22
	
	
	22
	3,41

	Програмирање
	21
	17
	20
	30
	88
	1
	
	89
	3,29

	Рачунарске мреже  и интернет сервиси
	4
	5
	7
	7
	23
	
	
	23
	3,26

	Географија
	2
	7
	7
	6
	22
	
	
	22
	3,23

	Дизајн интерфејса
	1
	6
	5
	6
	18
	
	
	18
	3,11

	Рачунарски системи
	12
	3
	6
	23
	44
	
	
	44
	3,04

	Базе података
	9
	2
	13
	20
	44
	
	
	44
	2,92

	Хемија
	3
	3
	5
	11
	22
	
	
	22
	2,91

	Електроника
	1
	3
	5
	9
	18
	
	
	18
	2,78

	Основе 
електротехнике
	5
	5
	6
	24
	40
	
	
	40
	2,76

	Математика
	8
	10
	9
	61
	88
	1
	
	89
	2,58


[bookmark: _Toc493586170][bookmark: _Toc241053276]Ученици који су били упућени на полагање разредног испита
1. Стаменковић Теа  IV-1 - математика, физика
2. Перин Димитрије II-1 – физика
3. Цицка Јана    I/3 – биологија
    
Ученици који су били упућени на полагање поправног испита
1. Матаруга Тодор  I/1 – математика
2. Перин Димитрије II-1 – физика
3. Цицка Анета II/2 – математика
4. Гасенбергер  Анастасија I/3-математика, физика

Ученици Гимназијског одељења који су полагали матурски испит у августовском испитом року
            1.  Стаменковић Теа  IV-1
            2.  Милић Владимир IV-3

Ученици ЕИТ одељења који су полагали поправни матурски испит

Августовски испитни рок:
1. Јефтић Лука IV/3- тест за проверу стручно-теоријских знања



· Школска такмичења  -

Такмичења су била реализована у складу са Календаром такмичења и смотри ученика средњих школа за школску 2025/2026.годину по решењу број: 611-00-3853/2025-03 од 30.12.2025. године. 

Школска такмичења која су реализована: 
	-енглески језик =09.02.2026.
-историја = 26.02.2026.
-биологија =26.02.2026.
-физика =15.01.2026.
-математика =22.12.2025.
    -рачунарство и информатика =12.12.2026.
    -стони тенис =22.09.2025.

· Општинска такмичења-
Општинско такмичење из атлетике одржано је дана 16.04.2026.године. Пласман на окружно такмичење су остварили: Никола Вуксић, Данило Матић, Егор Репало, Прву Дионис, Симо Борбељ, Тодор Матаруга, Симона Суханек, Милица Печеница и Зорица Међа.
Такмичење из рачунарства и информатике одржано је 05.12.2025.године. Такмичио се ученик Филип Јонаш 
Општинско такмичење из физике одржано је дана 07.02.2026.године у Панчеву. Учествовали су Филип Јонаш и Хана Кришан.
Општинско такмичење из историје одржано је дана 14.06.2026.године. Такмичило се 5 ученика.
	
[bookmark: _Toc493495923][bookmark: _Toc493500567][bookmark: _Toc493501535][bookmark: _Toc493586182]-Окружна такмичења-	 
Окружно такмичење из стоног тениса одржано је у Вршцу, 22.11.2025. године, учествовали су: Гроза Андреи, Вањо Маја.
Окружно такмичење из пливања одржано је 15.12.2025. у Панчеву, учествовали су Шимон Сара и Матаруга Тодор.
	Окружно такмичење из атлетике је  одржано је 07.05.2026. у Вршцу. 
Окружно такмичење из биологије је одржано 21.03.2026. у Панчеву. Такмичиле се 3 наше ученице.
Окружно такмичење из енглеског језика је одржано 08.03.2026. у Вршцу. Такмичили се 16 наших ученика.
Окружно такмичење из историје одржано је 25.04.2026. у Панчеву. Такмичио се Прву Адонис.
Окружно такмичење рецитатора одржано је 20.03.2026. у Ковину. Наталија Сјанта се пласирала на покрајинску смотру у Сечњу.

-Републичка такмичења-
Републичко такмичење из стоног тениса је одржано 19.11.2025.године у Земуну. Наше ученице Маја Вањо, Јана Хавела и Александра Моторожеску су екипно, освојиле 1.место. Појединачно је Маја Вањо освојила 1.место.
[bookmark: _Toc493495927][bookmark: _Toc493500571][bookmark: _Toc493501539][bookmark: _Toc493586186]Републичко такмичење из физике је одржано 09.05.2025.године у Параћину. Филип Јонаш је освојио 3.место.
10.СОШОВ се одржао у Новом Саду 20-24.05.2026 г. Наша школа се пласирала из стоног тениса појединачно Маја Вањо, и екипно Маја Вањо, Јана Хавела и Александра Моторожеску. Екипно су освојиле сребрни пехар а Маја Вањо је била најбоља и освојила златну медаљу.
Републичко такмичење из словачког језика је одржано 09.05.2026.године у Бачком Петровцу. Такмичило се 11 наших ученика. 2.места су освојили: Милан Хрк, Александра Вењарски, Наталија Сјанта а 3.места су освојили Ања Кошут и Матеј Хрк.


-Остала  такмичења, смотре и пројекти-
На књижевном конкурсу «Ковачички мозаик 2025» освојили смо четири награде: Наталија Сианта, Иван Бовђиш, Ивана Хуђец и Леа Брезинова. Гимназија је награђена за допринос у култури.
Пројекат «Енергија је свуда око нас» је успешно реализован и 2025.године.Пројектом су обухваћене основне и средње школе у АП Војводини. Од наших ученика, запажене резултате су постигли: Анастасија Бектеши за мултимедијалну презентацију- освојила је 1.место, а за ликовне радове: Сара Шимон је освојила 1.место, а Анита Цицка 2.место 
На 9. конкурсу „Михајло Пупин-научник, родољуб, хуманиста“  у категорији ликовних радова награђене су Наташа Поволни, Александра Вењарски и Анита Цицка, а у категорији литерарних радова трећу награду је освојила Емилија Здравковић.
XX. „Putovná súťaž“ се одржала 16. октобра 2025.г у Надлаку, у Румунији. Учествовало је 7 наших ученика. 
	На ликовном конкурсу „Светозар Милетић-реч која буди“ у организацији Архива Војводине, награде су освојиле Александра Вењарски и Цицка Анита, као и 1.место за колекцију радова ( Галас Бењамин, Ања Кошут, Ива Марко, Хана Кришан, Ана Александра Цицка.
У ИС „Петница“ школске 20205/2026.г. су биле Ковач Јарослава, Барца Хана, Кришан Хана и Спариосу Магдалена.


На Купу математичке гимназије, Филип Јонаш је освојио брозанае медаље из физике и програмирања.
На  конкурсу „Ковачица кроз моје очи“ награде су освојили:
-за литерарни рад: Драгојлов Магдалена, Наталија Сианта и Маја Дургала
-за ликовни рад: Милица Бугарин, Наташа Поволни, Александра Бабињец, Хана Кришан и  Николина Леа Суханек,
- за мултимедијални рад : Хана Барца, Иван Галат и Мартин Бенка.
На ликовном конкурсу Техничког факултета у Зрењанину „Твој дизајн, твоја порука, твоја планета“ Наташа Поволни је освојила 3.место.
„Сајам образовања Путокази“ у Новом Саду смо посетили 23.03.2026.године.
На конкурсу „Čo dokáže pekné slovo“ Наталија Сианта је освојила 1.награду за прозу а 3.награду за поезију је освојила Ивана Хуђец.
На покрајинском радијском такмичењу младих рецитатора Матеј Хрк је освојио 3.место.
На квиз такмичењу „Колико се познајемо“ наши ученици, Хрк Милан, Хрк Матеј, Гроза Андреи и Кришан Хана, су се пласирали у финале.
Учествовали смо и на „Кампу мултикултурализма“ у Кањижи као и на кампу „Заједно на сцени“ у Новом Кнежжевцу.
На конкуру који је оргинизовао Факултет савремене уметности у Београду, Наташа Поволни је у категорији дизајн (тема „Грешка“) освојила друго место.
[bookmark: _Toc493495928][bookmark: _Toc493500572][bookmark: _Toc493501540][bookmark: _Toc493586187][bookmark: _Toc241053277]ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНА ОРГАНА УПРАВЉАЊА
[bookmark: _Toc493495929][bookmark: _Toc493500573][bookmark: _Toc493501541][bookmark: _Toc493586188][bookmark: _Toc241053278]Извештај о остварености Плана рада Школског одбора

Састав Школског одбора школске 2025/2026.године је следећи  : 

	
	Име и презиме
	Предлагач

	1.
	Жјак Мишо
	Наставничко веће

	2
	Шошдеан Делориа
	Наставничко веће

	3.
	Капунац Петар
	Наставничко веће

	4.
	Гроза Санела
	Савет родитеља

	5.
	Цхалупова Весна
	Савет родитеља

	6.
	Вењарски Рената
	Савет родитеља

	7.
	Рамјанц Маријус
	Скупштина Општине Ковачица

	8.
	Бенка Катарина
	Скупштина Општине Ковачица

	9.
	Станков Милан
	Скупштина Општине Ковачица


	
       
Представници Ученичког парламента који учествују у раду школског одбора су: 
Билек Тиана IV-2
Брезинова Леа IV-2
Школски одбор је одржано укупно 10 седница а планираних је било 5.

	Редни број седнице
	Датум  одржавања

	10. седница
	15.09.2025.

	11.седница	
	23.10.2025.

	12.седница
	03.11.2025.

	13.седница
	24.11.2025.

	14.седница
	09.02.2026.

	15.седница
	24.02.2026.

	16.седница
	20.03.2026.

	17.седница
	26.05.2026.

	18.седница
	26.06.2026.

	19.седница
	31.08.2026.



Реализација Плана рада Школског одбора по седницама: 

	10.седница- одржана 15.09.2025. године, дел.бр. 687

	1. Усвајање Записника са 9.седнице Школског одбора одржане 28.08.2025.године
2. Усвајање Извештаја о остварености Плана стручног усавршавања
3. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада Школског одбора
4. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада директора у 2.полугодишту
5. Усвајање Извештаја о остварености Годишњег плана рада школе за школску 2024/2025.годину
6. Усвајање Извештаја о реализацији развојног плана у шк.2024/2025.години
7. Усвајање Анекса Школског програма школе за период 2022-2026.године
8. Усвајање Извештаја о самовредновању и акционог плана за наставу и учење
9. Усвајање Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
10. Усвајање Плана стручног усавршавања
11. Усвајање плана рада Школског одбора 
12. Формирање Актива за развојно планирање
13. Доношење Одлуке о донацији родитеља
14. Доношење Одлуке о избору компаније за осигурање ученика
15. Разно


	11.седница – одржана 23.10.2025.године, дел.бр. 800

	1. Усвајање Записника са 10.седнице Школског одбора одржане 15.09.2025.године
2. Усвајање Финансијског плана за 2025.годину по Ребалансу
3. Доношење Одлуке о формирању комисије за попис имовине и обавеза са стањем на дан 31.12.2025.године
4. Покретање поступка самовредновања, област: «Образовна постигнућа ученика»
5. Одлука о формирању Актива за развојно планирање
6. Разно


	12. седница – одржана 03.11.2025.године, дел.бр. 841

	1. Усвајање Записника са 11. седнице Школског одбора одржане 23.10.2025.године
2. Усвајање Статута Гимназија «Михајло Пупин» Ковачица
3. Разно


	13. седница – одржана 24.11.2025.године, дел.бр. 902 

	1. Усвајање Записника са 12. седнице Школског одбора одржане 03.11.2025.године
2. Усвајање Правила понашања Гимназије «Михајло Пупин» Ковачица
3. Усвајање Правилника о дисциплинској и материјалној одговорности запослених у Гимназији «Михајло Пупин»Ковачица
4. Усвајање Правилника о мерама, начину и поступку заштите и безбедности ученика за време боравка у школи и свих активности које организује Гимназија «Михајло Пупин»Ковачица
5. Усвајање Правилника о избору ученика генерације, похваљивању и награђивању ученика Гимназије «Михајло Пупин» Ковачица
6. Усвајање Пословника о раду Школског одбора Гимназије «Михајло Пупин2 Ковачица
7. Доношење Одлуке о исходовању докумнетације у име АП Војводина
8. Разно


	14.седница – одржана 09.02.2026.године, дел.бр.82

	1. Усвајање Записника са 13. седнице Школског одбора одржане 24.11.2025.године
2. Доношење Финансијског плана за 2026.годину
3. Доношење Одлуке о усвајању Извештаја о попису имовине и обавеза са стањем на дан 31.12.2025.године
4. Доношење измена и допуна Статута школе
5. Усвајање Годишњег обрачуна за 2025.године
6. Разно


	15.седница – одржана  24.02.2026.године, дел.бр. 140
1. Усвајање Записника са 14. седнице Школског одбора одржане 09.02.2026.године
2. Информација директора о свом раду и раду установе
3. Усвајање Извештаја о раду директора за 1.полугодиште школске 2025/2026.године
4. Усвајање Плана унапређивања квалитета рада установе након спољашњег вредновања рада школе у школској 2025/2026.години
5. Доношење Измена и допуна Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
6. Давање сагласности на измене и допуне Правилника о организацији и систематизацији послава у Гимназија «Михајло Пупин»Ковачица
7. Разно

	16.седница –одржана 20.03.2025.године, дел.бр.239

	1. Усвајање Записника са 15.седнице Школског одбора одржане 24.02.2025.године
2. Доношење Измена и допуна Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
3. Доношење Правилника о рачуноводственим политикама
4. Доношење Правилника о условима за остваривање права на надокнаду трошкове превоза за долазак са рада и других путних трошкова
5. Разно

17.седница –одржана 26.05.2026.године, дел.бр.439
1. Усвајање Записника са 16.седнице Школског одбора одржане 20.03.2026.године
2. Разматрање и поступање поводом Службене белешке 2026-05/1 (деловодни број школе 425 од 18.05.2026.године) са Допуном (исправком) Службене белешке 2026-05/1 (деловодни број школе 425/1 од 18.05.2026.године) поднете од стране запосленог Херлинг Горана
3. Разно

18.седница –одржана 26.06.2026.године, дел.бр. 586
1. Усвајање Записника са 17.седнице Школског одбора одржане 26.05.2026.године
2. Доношење Анекса школског развојног плана
3. разматрање предлога измена и допуна Пословника о раду Школског одбора
4. Разно

19.седница –одржана 31.08.2026.године, дел.бр. 731
1. Усвајање Записника са 18. седнице Школског одбора одржане 26.06.2026.године
2. Информација директора о свом раду и раду школе;
3. Усвајање измена и допуна Финансијског плана Гимназије „Михајло Пупин“ Ковачица за 2026. годину;
4. Усвајање предлога Финансијског плана за 2027. годину;
5. Давање сагласности на Правилник о организацији и систематизацији послова у Гимназији „Михајло Пупин“ Ковачица
6. Разно
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	ОБЛАСТИ РАДА
	
АКТИВНОСТИ

	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ

	Програмирање и организација рада
	Учествовао у изради Извештаја о раду школе за 2024/2025. годину
	Септембар

	
	Учествовао у изради Годишњег плана рада за школску 2025/2026. годину
	Септембар

	
	Подносио Извештај о свом раду и раду школе
	Септембар, јануар

	
	Учествовао у планирању и доношењу аката потребних за функционисање школе
	Током целе школске године

	
	Планирао стручно усавршавање и сопствено стручно усавршавање
	Током првог полугодишта

	
	Извршио поделу предмета на наставнике и доделу одељенског старешинства,
	Август

	
	Извршио пријем, односно преузимање радника по потреби за школску годину
	Током целе године

	
	Донео решења о пуном и непуном радном времену и 40-часовном задужењу
	Август

	
	Организовао и координирао рад стручних органа школе
	Током целе године

	
	Израдио распоред дежурства наставника
	квартално

	
	
	

	
	Организовао и координирао рад наставних и ваннаставних активности
	Током целе године

	
	Учествовао у раду одељенских већа, стручних већа, тимова и комисија
	Током целе године

	
	Организовао родитељске састанке
	Током године

	
	Сарађивао са Ученичким парламентом
	Током године

	
	Одредио менторе приправницима
	Током године

	
	Организовао упис ученика
	Април-август

	
	Пружао помоћ стручним комисијама
	Током целе године

	
	Формирао комисије за матурске, поправне, разредне и др.испите
	Током целе године

	
	Учествовао у организацији такмичења за ученике
	Током целе године

	
	Благовремено обавештавао запослене и достављао све релевантне информације стручним органима
	Током целе године

	Послови руковођења
	Сазивао и руководио седницама Наставничког већа 
	Током целе године

	
	Сазивао и руководио седницама Педагошког колегијума
	Током целе године

	
	Вршио увид у рад секретара, шефа рачуноводства,
стручних сарадника и помоћно-техничког особља школе
	Током целе године

	
	Учествовао у раду Школског одбора и Савета родитеља
	Током целе године

	
	Организовао извршавање одлука и закључака Школског одбора
	Током целе године

	
	Извршавао налоге и предузимао мере просветног инспектора и саветника
	Након датог савета

	
	Радио на побољшању материјалних услова за рад школе
	Током целе године

	Педагошко-инструктивни послови

	Планирао и реализовао педагошко-инструктивни увид
	Током целе године

	
	Планирао и реализовао посету часова и анализу и дискусију након часова
	Током првог полугодишта

	
	Вршио увид у вођење педагошке документације, глобалних и оперативних планова рада наставника, портфолиo наставника и индивидуалних планова стручног усавршавања
	Током целе године

	
	Извршено је спољашње вредновање рада школе од стране Екстерне комисије
	Октобар

	
	Вршио увид у вођење ес Дневника и матичних књига
	Током целе године

	Финансијскопословањешколе
	Припремао финансијски план и пратио материјално-финансијско пословање школе
	Током  целе године

	
	Одобравао исплате рачуна, плата и осталих примања раднике школе

	Током целе године

	
	Учествовао и уносио податке у информациони систем -ИСКРА
	Током целе године

	
	
Учествовао у изради пројеката за добијање средстава из Покрајинског секретаријата за образовање, управу, прописе, нац.мањине- нац.заједнице за опрему за образовање
	Током целе године

	
	Учествовао у изради пројеката за добијање средстава из Покрајинског секретаријата за образовање, управу, прописе, нац.мањине- нац.заједнице за сајам образовања Путокази
	Фебруар

	
	Учествовао у изради пројеката за добијање средстава из конкурса“Опортунитет“Министарство правде
	Током првог полугодишта

	Праћење и вредновање рада и остварених резултата
	Учествовао у анализи успеха и дисциплине ученика на седницама Одељенских већа
	На крају сваког картала

	
	Пратио стручно усавршавање наставника
	Током целе године

	
	Учествовао у раду Тима и анализирао резултате самовредновања
	Током целе године

	
	Учествовао у раду тима за развојно планирање и пратио реализацију активности
	Током целе године

	Остали послови
	Сарадња са ученицима путем индивидуалних,  групних разговора и вођење васпитно дисциплинских поступака. 
	Током целе године

	
	Сарадња са родитељима путем индивидуалних разговора и присуствовањем седницама Савета родитеља
	Током целе године

	
	Сарадња са наставницима у виду саветодавног  рада са наставницима, а нарочито са приправницима. 
	Током целе године

	
	Реализовао и посећивао редовне часове наставника и након тих часова учествовао у анализи и дискусији
	Октобар-децембар

	
	Сарадња  са школама у општини као и са школама из других општина и Школских управа
	Током целе године

	
	Сарадња са Министарством просвете и технолошког развоја, Министарством културе, Покрајинским секретаријатом за образовање, , прописе,управу, националне мањине-националне заједнице, Покрајинским секретаријатом за спорт и омладину, одељењем за општу управу и друштвене делатности Општине Ковачица, 
	Током целе године

	
	Сарадња са школском управом Зрењанин
	Током целе године

	
	Сарадња са Министарством унутрашњих послова одељење Ковачица и Панчево, 
	Током целе године

	
	Сарадња са Центром за социјални рад Ковачица, 
	Током целе године

	
	 Сарадња са Националним саветом словачке националне мањине
	Током целе године

	
	Учествовање на састанцима актива директора у општини Ковачица, на активу директора средњих школа у општини Панчево 
	Током  целе године

	
	Сарађивао са локалном средином, локалном самоуправом, Домом здравља у Ковачици, Црвеним крстом у Ковачици, Домом културе, невладиним организацијама на територији општине, Општинском библиотеком у Ковачици и РТВ ОК
	Током целе године

	
	Организовао прославе Дана школе, ,школске славе , Дана отворених врата, Плес матураната и осталих културних, спортских и научних дешавања у школи
	Током целе године

	
	Остварио сарадњу са  Гимназијом из Детве  из републике Словачке са којом је подписан меморандум о Сарадњи
	Јун




	
	Учествовао на активу директора школа са словачким наставним језиком
	Током целе године
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Састав Савета родите школске 2025/2026.године:	

	
	
Презиме и име


	

Р

	1. 
	Вучковић Снежана
	I-1

	2. 
	Jонаш Ана
	I-2

	3. 
	Бенка Владислав
	I-3

	4. 
	Пољак Виолета
	II-1

	5. 
	Вењарски Рената
	II-2

	6. 
	Недељков Владица
	II-3

	7. 
	Гроза Санела
	III-1

	8. 
	Путник Зузана
	III-2

	9. 
	Шајн Дарко
	III-3

	10. 
	Кизур Властимир
	IV-1

	11. 
	Цхалупова Весна
	IV-2

	12. 
	Јонаш Мирослав
	IV-3



	
	Планирано је 4 седница Савета родитеља а одржано је 5.
	


	Cеднице
	Датум  одржавања

	I седница
	15.09.2025.

	II седница
	23.02.2026.

	III седница
	19.03.2026.

	IV седница
	27.03.2026.

	V седница
	26.06.2026.



Дневни ред по седницама :

	1. седница  одржана 15.09.2025. године, дел.бр. 686
	
	

	1. Конституисање Савета родитеља 
2. Избор председника, заменика председника и записничара
3. Усвајање Записника са 5. седнице Савета родитеља одржане дана 28.04.2025.године;
4. Упознавање са правима детета и ученика
5. Предлагање и избор чланова актива и тимова из реда родитеља
6. Доношење Одлуке о избору представника и његовог заменика  у Општински савет родитеља
7. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада Савета родитеља
8. Усвајање Плана рада Савета родитеља
9. Разматрање предлога Извештаја  о донацији родитеља
10. Разматрање предлога Одлуке о донацији родитеља
11. Разматрањепредлога Извештаја о самовредновању и акциони план за наставу и учење
12. Разматрање предлога Извештаја о остварености Плана рада  директора у 2.полугодишту
13. Разматрање предлога  Извештаја о остварености годишњег плана рада школе за школску  2024/2025.годину
14. Разматрање предлога Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
15. Давање мишљења на одлуку о избору уџбеника
16. Разматрање Извештаја о реализацији развојног плана школе у шк. 2024/2025.години
17. Разматрање Анекса Школског програма за период 2022-2026.године
18. Утврђивање предлога Одлуке за избор агенције за осигурање ученика
19. Разно
	
	

	2. седница одржана 23.02.2026.године, дел.бр. 139
	
	

	1. Усвајање записника са 1. седнице Савета родитеља одржане дана 15.09.2025.године
2. Информација  директора о свом раду и раду установе
3. Разматрање предлога Извештаја о остварености плана рада директора у првом полугодишту
4. Информација о успеху ученика и владању на крају I полугодишта
5. Разматрање измена и допуна Годишњег плана рада Гимназије „Михајло Пупин“ Ковачица
6. Разматрање Плана унапређивања квалитета рада установе након спољашњег вредновања рада школе у школској 2025/2026. Години
7. Разно

	
	

	3. седница  одржана 19.03.2026.године, дел.бр.227
	
	

	1. Усвајање записника са 2. седнице Савета родитеља одржане дана 23.02.2026.године
2. Давање сагласности на програм и организовање екскурзије за ученике I, II и III разреда  Гимназије „Михајло Пупин“ у школској 2025/2026. години и разматрањепредлога измена и допуна Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026. годину у  делу везаном за екскурзију
3. Одређивање висине накнаде за целодневну бригу о ученицима
4. Разно

4.седница одржана 27.03.2026.године, дел.бр. 260

1. Усвајање записника са 3. седнице Савета родитеља одржане дана 19.03.2026.године
2. Обавештење о избору уџбеника
3. Разно

5.седница одржана 26.06.2026.године, дел.бр. 587
1. Усвајање записника са 4. седнице Савета родитеља одржане дана 27.03.2026.године
2. Разматрање Анекса школског развојног плана
3. Предлагање једног члана из реда родитеља у Школски одбор
4. Разно
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Чланови Ученичког парламента у школској 2025/2026. г:

	Одељење
	                                                           Чланови

	I/1
	Биреш Лука
	Међа Зорица

	I/2
	Сианта Наталија
	Марко Ива

	I/3
	Боговић Марија
	Гасенбергер Анастасија

	II/1
	Моторожеску Александра
	Спариосу Магдалена

	II/2
	Бртка Ивор
	Михајлов Денис

	II/3
	Цицка Јанко
	Хлебец Михајло

	III/1
	Гроза Андреи
	Лотина Лара

	III/2
	Пољак Адријана
	Трновски Јана

	III/3
	Барца Хана
	Прибеља Маја

	IV/1
	Хеђеш Габриела
	Голубов Вељко

	IV/2
	Брезинова Леа
	Билек Тиана

	IV/3
	Петраш Габриела
	Ленхарт Анна



              
Задужени професори: Татјана Бовђиш и Александра Мијаиловић.

Представници Ученичког парламента у Школском одбору: Брезинова Леа и Билек Тиана.

Ученички парламент  је одржао укупно 7 седница, а планираних је било 5. 

	 Седнице Ученичког парламента:
	Датум одржавања

	I седница
	12.09.2025.

	II седница
	17.09.2025.

	III седница
	20.11.2025.

	IV седница
	11.12.2025.

	V седница
	13.02.2026.

	VI седница
	29.04.2026.

	VII седница
	10.06.2026.

	Дневни ред по седницама :

Седница 1 – 12.09.2025. дел.број 675
1. Конституисање Ученичког парламента Гимназије „Михајло Пупин“ за школску 2025/2026. годину
2. Избор председника, заменика председника и записничара
3. Разматрање резултата самовредновања
4. Давање мишљења на предлог Извештаја о остварености ГПРШ за 2024/25. годину
5. Давање мишљења на предлог ГПРШ за школску 2025/2026.годину
6. Давање мишљења на анекс Школског програма за 2022-2026.годину
7. Давање мишљења на избор уџбеника за школску 2025/26.годину
8. Упознавање са правима и обавезама ученика, као и правилима понашања у Гимназији „Михајло Пупин“
9. Избор два представника из редова ученика за чланове Школског одбора
10. Усвајање Извештаја о остваривању Плана рада Ученичког парламента за школску 2024/2025. годину.
11. Усвајање Плана рада Ученичког парламента Гимназије „Михајло Пупин“ за школску 2025/2026. годину
12. Предлагање и избор чланова Ученичког парламента у тимове и  активе школе
13. Иницијативе, предлози и питања

	Седница 2 – 18.09.2025. дел.број  700

	1. Усвајање записника са 1. седнице Ученичког парламента, која је одржана 12.09.2025. године
2. Разматрање и планирање предстојећих активности и иницијатива
3. Разно

	Седница 3 – 19.11.2025.  дел.бр.905
1. Усвајање записника са 2. седнице Ученичког парламента, која је одржана 18.09.2025. године
2. Разматрање Извештаја о успеху и владању ученика у 1.кварталу
3. Упознавање са Правилником о протоколу поступања у установи у одрговору на насиље, злостављање и замемаривање и Правилником о поступању установе у случају сумње или утврђеног дискриминаторног понашања и вређања угледа, части и достојанства личности
4. Информација о учествовању ученика у пројектима у школи и локалној заједници
5. Информације о активностима радних група
6. Сагледавање услова за рад Ученичког парламенат
7. Разматрање и планирање предстојећих активности и иницијатива ученика
8. Разматрање и планирање фотографисања матураната
9. Актуелни проблеми у школи
10. Разно


Седница 4 – 11.12.2025.  дел.бр.983
1. Усвајање записника са 3. седнице Ученичког парламента, која је одржана 20.11.2025. године
2.  Планирање празничне прославе предвиђене за последњи дан првог полугодишта
3.  Разно

Седница 5 – 12.02.2026. дел.бр.99
      1.    Усвајање записника са 4. седнице Ученичког парламента, која је одржана 11.12.2025. године
2.    Разматрање извештаја о успеху и владање у првом полугодишту 2025/2026.године
3.    Информација о учешћу ученика у акцијама у школи и локалној заједници
4.    Разматрање Извештаја о раду директора за 1.полугодиште школске 2025/2026.године
5.    Разматрање предлога Измена и допуна ГПРШ за школску 2025/2026.годину
6.    Иницијативе, предлози и питања

Седница 6 – 29.04.2026. дел.бр.360
1. Усвајање дневног реда
2. Усвајање записника са 5. седнице Ученичког парламента, која је одржана 12.02.2026. године
3. Разматрање извештаја о успеху и владању на крају 3.квартала
4. Информација о учешћу ученика у акцијама у школи и локалној заједници
5. Информације о активностима радних ученичких група
6. Обавештавање и давање мишљења о избору уџбеника
7. Иницијативе, предлози, питања

Седница 7 – 10.06.2026. дел.бр.507
1. Усвајање записника са 6. седнице Ученичког парламента, која је одржана 29.04.2026. године
2. Разматрање и давање мишлјенја о предлогу Анекса школског развојног плана
3. Иницијативе, предлози, питања
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Наставничко веће је одржало укупно 12 седница, планираних је било 8. 
Седнице Наставничког већа одржане су:

	Седнице Наставничког већа:
	Датум одржавања

	I седница
	15.09.2025.

	II седница
	14.10.2025.

	III седница
	07.11.2025.

	IV седница
	21.11.2025.

	V седница
	29.12.2025.

	VI седница
	19.02.2026.

	VII седница
	16.03.2026.

	VIII седница
	26.03.2026.

	IX седница
	11.05.2026.

	X седница
	11.06.2026.

	XI седница
	25.06.2026.

	XII седница
	31.08.2026.



Дневни ред по седницама :

1.седница је одржана 15.09.2025.године, дел.број 681
	1. Усвајање записника са 13. седнице Наставничког већа одржане 29.08.2025.године
2. Именовање записничара за школску 2025/2026.годину
3. Усвајање Извештаја о остварености плана рада Наставничког већа за шк.2024/2025.годину
4. Разматрање предлога Извештаја о остварености годишњег плана рада школе 2024/2025.годину
5. Разматрање Извештаја о реализацији Развојног плана у шк.2024/2025.години
6. Усвајање Плана рада Наставничког већа за школску 2025/2026.годину
7. Разматрање предлога Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину
8. Разматрање Анекса Школског програма за 2022-2026.годину
9. Информација о унапређивању глобалних, оперативних планова, дневних припрема за ћчас
10. Информација о важности укључивања истраживачког и практичног рада ученика у наставни процес и у оцењивање
11. Информисање наставника о обавези израде и усвајању критеријума оцењивања, као и важности равномерног распоређивањаоптерећења ученика током године
12. Разно


	2.седница  одржана 14.10.2025.године, дел.број 770
1. Усвајање записника са 1. седнице Наставничког већа одржане 15.09.2025.године
2. Припреме наставника за екстерно вредновање које је заказано за 27. и 28.октобар 2025.г.
3. Приказ дидактичког материјала 
4. Разно


	3.седница одржана 07.11.2025.године, дел.број 855
1. Усвајање записника са 2. седнице Наставничког већа одржане 14.10.2025.године
2. Информација директора о свом раду и раду установе 
3. Доношење Плана матурских обавеза
4. Информација о педагошко-инструктивном увиду и надзору
5. Разно

4.седница одржана 21.11.2025. године, дел.број 904
1. Усвајање Записника са 3. седнице Наставничког већа одржане 14.11.2025. године; 
2. [bookmark: _Hlk214961763]Формирање предлога за доношење новог Правилника о избору ученика генерације, похваљивању и   награђивању ученика Гимназије „Михајло Пупин" Ковачица; 
 3.  Доношење Пословника о раду Наставничког већа; 
 4.  Разно.

5.седница одржана 29.12.2025. године, дел.број 1018
1. Усвајање записника са 4. седнице Наставничког већа одржане 21.11.2025.године
2. Утврђивање Списка тема за израду матурских радова
3. Утврђивање предлога Плана допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста
4. Одлука о формирању Комисије за израду распореда часова
5. Утврђивање Програма обележавања школске славе „Свети Сава“
6. Разно

6.седница одржана 19.02.2026. године, дел.број 129
1. Усвајање записника са 5. седнице Наставничког већа одржане 29.12.2025.године;
2. Информација директора о свом раду и раду установе ;
3. Разматрање предлога Извештаја о раду директора за 1.полугодиште;
4. Утврђивање Плана такмичења ученика ;
5. Дискусија и договор о планирању спровођења наставе уз методе и средства (ИКТ, аудио и видео материјали) која су у складу са интересовањима ученика;
6. Информација о педагошко-инструктивном увиду и наздору;
7. Информисање наставника о важности коришћења резултата националних и међународних тестирања за унапређивање и планирање наставе и учења;
8. Доношење Одлуке о издавању обавештења о почетку спровођења поступка избора уџбеника почев од школске 2026/2027 године;
9. Разматрање предлога Измена и допуна ГПРШ за школску 2025/26.године
10.  Доношење Плана унапређивања квалитета рада установе након спољашњег вредновања рада школе у школској 2025/2026.години ;
11. Разно

7.седница одржана 16.03.2026. године, дел.број 216
    1.  Усвајање записника са 6. седнице Наставничког већа одржане 19.02.2026.г.
       2.  Разматрање и усвајање Плана и програма екскурзије за ученике I, II и  III разреда Гимназије „Михајло Пупин“у школској 2025/2026.години и разматрање предлога измена и допуна Годишњег плана рада школе за школску 2025/2026.годину у делу везаном за екскурзију
       3. Разно

8.седница одржана 26.03.2026. године, дел.број 254
1.  Усвајање записника са 7. седнице Наставничког већа одржане 16.06.2026.г.
2. Доношење Одлуке о избору уџбеника
3. Разно
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1. Усвајање записника са 8. седнице Наставничког већа одржане 26.03.2026.године;
2. Информација директора о свом раду и раду установе
3. Подела задужења за „Дан отворених врата“ 15.05.2026. и промоције школе
4. Матурске обавезе
5. Сагледавање актуелног предлога Министарства просвете у вези са потребним минималним бројем бодова за упис у средње школе од школске 2027/2028.године
6. Сагледавање бројчаног стања ученика уписаних у претходне три школске године
7. Сагледавање резултата истраживања о интересовању садашњих осмака за упис у нашу школу
8. Сагледавање Записника седнице Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе одржане дана 29.04.2026.године
9. Разматрање активности око увођења новог образовног профила у нашој школи
10.  Разно

10.седница одржана 11.06.2026.године, дел.бр 526
1. Усвајање записника са 9. седнице Наставничког већа одржане 11.05.2026.године;
2. Доношење Одлуке о додели дипломе „Вук Караџић“;
3. Доношење Одлуке о додели диплома за изузетан успех из предмета за ученике;
4. Доношење Одлуке о избору ученика генерације;
5. Доношење Одлуке о додели похвалница ученицима;
6. Разно

11.седница одржана 25.06.2026.године, дел.бр 562
   1.  Усвајање записника са 10. седнице Наставничког већа одржане 11.06.2026.године
2.  Усвајање Извештаја о такмичењима ученика (преседници стручних већа)
3. Доношење Одлуке о додели похвалница ученицима 1, 2. и 3. разреда (одељељске старешине)
4. Разматрање предлога Анекса школског развојног плана
5. Информисање о Правилнику о измени Правилника о плану и програму наставе и учења за гимназију 
6. Разно

12.седница одржана  31.08.2026.године,  дел.бр 730
1. Усвајање Записника са 11. седнице Наставничког већа одржане 25.06.2026. године; 
2. Информација директора о свом раду и раду установе; 
3. Упознавање са обавезама наставника и сарадника за завршетак школске године; 
4. Упознавање са обавезама наставника и сарадника за нову школску годину; 
5. Упознавање са новинама у образовно-васпитном процесу; 
6. Информација о броју ученика и формирање одељења и група; 
7. Информација о подели задужења по одељењима (одељењско старешинство) и разредима (координатори); 
8. Информација о подели предмета и фонду часова наставника; 
9. Информација о распореду часова
10. Доношење Одлуке о именовању актива за развој школског програма (4 члана); 
11. Информација о унапређивању глобалних, оперативних планова и дневних припрема за час
12. Разно.
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Извештај о остварености Плана рада Одељењских већа
У току школске 2025/2026. године одржано је  укупно 55 седница одељењских већа. 

	Одељење
	I-1
	I-2
	I-3
	II-1
	II-2
	II-3
	III-1
	III-2
	III-3
	IV-1
	IV-2
	IV-3
	Укупно

	Одржано
	5
	4
	5
	6
	5
	4
	4
	4
	5
	4
	4
	5
	55



	
	I-1
	I-2
	I-3
	II-1
	II-2
	II-3
	III-1
	III-2
	III-3
	IV-1
	IV-2
	IV-3

	Усвајање Извештаја о остварености Плана наставе у 1. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
				+        
	+   +

	Усвајање Извештаја о остварености Плана осталих облика образовно-васпитног рада у 1. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+  
	 +        
	 +

	Усвајање Извештаја о оцењивању ученика у 1. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
			+	 +

	Доношење Одлуке о изрицању васпитних мера ученицима
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	  +      
	 +

	Информација о припремама  за спровођење матурских испита
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+       
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усвајање Извештаја оостварености Плана наставе у 1. полугодишту
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о остварености Плана осталих облика образовно-васпитног рада у 1. полугодишту 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о оцењивању ученика у 1. полугодишту
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Утврђивање закључних оцена из наставних предмета
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Доношење Одлуке о изрицању васпитних мера ученицима
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Утврђивање закључних оцена из владања ученика
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Утврђивање општег успеха ученика
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усвајање Извештаја о остварености Плана наставе у 3. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о остварености Плана осталих облика образовно-васпитног рада у 3. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о оцењивању ученика у 3. кварталу
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Доношење одлуке о изрицању васпитних мера ученицима
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усвајање Извештаја о остварености Плана наставе за 4. разред
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о остварености Плана осталих облика образовно-васпитног рада  за 4. разред
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Усвајање Извештаја о оцењивању ученика 4. разреда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Утврђивање закључних оцена из наставних предмета за 4. разред
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Доношење Одлуке о изрицању васпитних мера ученицима
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Утврђивање закључних оцена из владања ученика 4. разреда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	Утврђивањеопштег успеха ученика 4. разреда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Утврђивање предлога Одлуке о додели диплома “Вук Караџић”.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+        
	+

	Утврђивање предлога Одлуке о додели дипломе ученицима за изузетан успех из предмета 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+        
	+

	Утврђивање предлога Одлуке о додели похвалница ученицима 4. разреда
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+          
	+

	Утврђивање предлога Одлуке о избору ученика генерације
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+         
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усвајање Извештаја о остварености Плана наставе за 1., 2. и 3. разред
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+     
	+
	+
	
	
	

	Усвајање Извештаја о остварености Плана осталих облика образовно-васпитног рада за 1., 2. и 3. разред
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+     
	+
	+
	
	
	

	Усвајање Извештаја о оцењивању ученика 1., 2. и 3. разреда
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+         
	+
	+
	
	
	

	Утврђивање закључних оцена из наставних предмета ученицима 1., 2. и 3. разреда
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+         
	+
	+
	
	
	

	Доношење Одлуке о изрицању васпитних мера ученицима 1., 2. и 3. разреда
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+       
	+
	+
	
	
	

	Утврђивање закључних оцена из владања ученика 1., 2. и 3. разреда
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+    
	+
	+
	
	
	

	Утврђивање општег успеха ученика 1., 2. и 3. разреда
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+    
	+
	+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Утврђивање општег успеха ученика (поправни испити)
	+
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Усвајање Извештаја о остваривању плана рада одељењских већа
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	Усвајање Плана рада одељењских већа
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
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Извештај о остварености Плана рада Педагошког колегијума

Чланови Педагошког колегијума школске 2025/2026.г су:
1. Мирослав Јурица–директор и координатор Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
2. Суханек Климент Анита – представник стручних сарадника и координатор Тима за израду ГПРШ и Тима за самовредновање
3. Јано Томаш – председник Стручног већа за природно-математичке предмете; 
4. Александра Мијаиловић - председник Стручног већа за друштвене предмете;
5. Романца Лупулеску – председник Стручног већа за стручне предмете 
6. Делориа Шошдеан–председник Стручног већа за језичке предмете и координатор Тима за професионални развој
7. Весна Цхалупова - координатор Стручног актива за развојно планирање
8. Властислава Кирић - координатор за развој Школског програма и координатор Тима за обезбеђивање квалитета и развој установе
9. Спариосу Василие – координатор Тима за израду извештаја о остварености  ГПРШ
10. Валентина Далеа - координатор Тима за међупредметне компетенције и предузетништва
11. Иван Крстић–координатор Тима за каријерно вођење и саветовање
12. Татиана Брткова - координатор Тима за промоцију и маркетинг 
13. Петар Капунац - координатор Тима за инклузивно образовање

Педагошки колегијум је имао планираних  9 седница а  одржанo је 6 седница, и то:

	Седнице Педагошког колегијума
	Датум одржавања

	I седница
	12.09.2025.

	II седница
	08.10.2025.

	III седница
	05.12.2025.

	IV седница
	18.02.2026.

	V седница
	10.06.2026.

	VI седница
	25.08.2026.



Реализација Плана рада Педагошког колегијума по седницама:

	1. седница је одржана дана 15.09.2025. године, дел.бр. 677

	1. Усвајање Записника са 10. седнице Педагошког колегијума одржане 20.08.2025. године; 
2. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада директора у 2. полугодишту;
3. Утврђивање предлога Извештаја о остварености Плана стручног усавршавања за шк. 2024/2025. годину;
4. Утврђивање предлога Плана стручог усавршавања за шк. 2025/2026. годину;
5. Консултације о критеријумима оцењивања ученика;
6. Давање мишљења на ГПРШ за шк. 2025/2026. годину;
7. Усвајање Извештаја о раду Педагошког колегијума у шк. 2024/2025. години;
8. Усвајање Плана рада Педагошког колегијума у шк. 2025/2026. години;
9. Предлози и дискусија за унапређивање квалитета рада школе;
10. Разматрање предлога анекса Школског програма за 2022-2026. годину;
11. Разно


	2.седница  је одржана дана 08.10.2025.године,  дел.бр.760

	1. Усвајање Записника са 1.седнице Педагошког колегијума, која је одржана дана 12.09.2025.године
2. Усвајање критеријума оцењивања
3. Предлог за оцењивање ученика
4. Усвајање ИОП планова
5. Обавештење о припреми за спољашње вредновање школе
6. Разно


	3. седница је одржана дана 05.12.2025.године,  дел.бр.965

	1. Усвајање Записника са 2.седнице Педагошког колегијума, која је одржана дана 08.10.2025.године;
2. Информација директора о свом раду и раду установе;
3. Информација о педагошко-инструктивном увиду и праћење квалитета образовно- васпитног рада наставника и стручних сарадника;
4. Информација о сарадњи са органима локалне самоуправе, организацијама и
5. удружењима;
6. Договор о сазивању седница стручних вeћa;
7. Договор у вези са дискусијом на стручиом вeћy на тему „Ефикасне методе за структурирање часа у циљу постизања вeћe интеракције мeђy ученицима у функцији учења“;
8. Договор у вези са дискусијом на стручном вeћy на тему, "Активно учествовање ученика у самопроцењивању и процењивању ycпexa вршњака";
9. Усвајање ИОП планова;
10. Разно.


	4. седница је одржана дана 18.02.2026.године,  дел. бр. 116

	1. Усвајање Записника са 3.седнице Педагошког колегијума, која је одржана дана 05.12.2025.године;
2. Информација директора о свом раду и раду установе;
3. Информација о стручном усавршавању запослених;
4. Састављање Плана унапређивања квалитета рада установе након спољашњег вредновања рада школе у школској 2025/2026.години ;
5. Договор о сазивању седница стручних вeћa;
6. Усвајање ИОП планова;
7. Разно.


	5. седница је одржана дана 10.06.2026.године,  дел.бр. 521

	1. Усвајање Записника са 4.седнице Педагошког колегијума, одржане дана 18.02.2026.године
2. Информација директора о свом раду и раду установе
3. Покретање поступка за доделу награда и похвалница
4. Покретање поступка за доделу диплома „Вук Караџић“
5. Информација о стручном усавршавању наставника
6. Договор о сазивању седница стручних органа
7. Разно

	6. седница је одржана дана 25.08.2026. године, дел.бр.706

	1. Усвајање Записника са 5.седнице Педагошког колегијума, одржане дана 10.08.2026.године
2. Усмеравање активности на изради предлога Извештаја о остварености ГПРШ за школску 2025/26.
3. Усмеравање активности на изради предлога ГПРШ за 2026/27.године
4. Сагледавање степена остваривања Развојног плана школе
5. Утврђивање предлога Календара образовно-васпитно рада са наставом у блоку
6. Праћење остварености Плана професионалног развоја
7. Договор о сазивању седница стручних органа
8. Анализа начина одржавања наставе у новој школској години 
9. Давање мишљења о Извештају о остварености ГПРШ и давање сугестија за побољшање квалитета рада установе на основу Извештаја остварености ГПРШ
10. Разно
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Седница 1 – одржана дана 24.09.2025.г
1. Избор записничара за ову школску 2025/2026.годину
2. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа
3. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово међупредметно усаглашавање
4. Дискусија на тему:Израда припрема за часове које садрже самовредновање рада наставника и /или напомену о реализацији планираних активности
5. Разно


	Седница 2- oдржана 05.10.2025.г
1. Усвајање записника са 1.седнице стручног већа;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана наставе у 1.кварталу
3. Израда предлога Извештаја о остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1.полугодишту
4. Израда предлога Извештаја о оцењивању ученика у 1.кварталу у складу са Правилником о оцењивању ученика у средњој школи
5. [bookmark: _Hlk180997758][bookmark: _Hlk180998181]Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Ефикасне методе за структурирањење часа у циљу постизања веће интеракције међу ученицима у функцији учења“
6. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Активно учествовање ученика у самопроцењивању и процењивању успеха вршњака“
7. Договор за организацију приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
8. Разматрање предлога Плана матурских обавеза;
9. Излагање са стручних усавршавања наставника;
10. Разно               


	Седница 3 - одржана дана 10.12.2025.г 
1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа;
2. Израда предлога Списка тема за израду матурских радова;
3. Израда предлога Плана допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста;
4. Излагање са стручних усавршавања;
5. Предлагање члана и заменика члана за Комисију за израду распореда часова;
6. Разно               


	Седница 4- одржана дана 25.02.2026.г 
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 1. полугодишту;
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1. полугодишту;
4. Анализа успеха ученика у 1. полугодишту;
5. Израда предлога Извештаја о остварености Плана додатног и допунског рада за време зимског распуста;
6. Дискусија на тему: „На који начин планирате са ученицима пројекат у настави и како се одвија реализација“
7. Израда предлога Плана такмичења ученика;
8. Информација о педагошко-инструктивном увиду и надзору;
9. Излагање са стручних усавршавања;
10. Извештај о остварености плана рада стручних већа у 1.полугодишту;
11. Информација о плану писмених провера
12. Разно             


	Седница 5- одржана дана 12.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Предлог програма екскурзије „Тара 2026“ за ученике 1, 2 и 3 разреда у школској 2025/2026. години;
3. Разно               


	Седница 6-одржана дана 19.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Разматрање приспелих предлога/понуда, предлагање и давање мишљења Наставничком већу за избор уџбеника
3. Разно

Седница 7-одржана дана 06.05.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Утврђивање предлога Комисија за спровођење матурских испита;
3. Утврђивање предлога задатака, тема и текстова заједничког и изборног дела матурских испита;
4. Дискусија на тему : Како могу да се искористе материјално-технички ресусрси ван школе, као што су : културне и научне институције, историјски локалитети, научне институције, привредне и друге организације и сл. у функцији наставе и учења;
5. Разно            

Седница 8-одржана дана 22.06.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 2.полугодишту
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 2.полугодишту
4. Анализа остварености Плана рада слободних и стваралачких активности у 2.полугодишту
5. Израда предлога Извештаја о такмичењима ученика
6. Излагања са стручних усаврашавања наставника
7. Разматрање предлога Анекса школског развојног плана
8. Разно         
   
Седница 9-одржана дана 27.08.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана професионалног развоја;
3. Израда предлога Плана професионалног развоја;
4. Информација о прелиминарном броју ученика и формирању одељења и група;
5. Разматрање предлога поделе предмета и фонд часова наставника;
6. Информација о предлогу распореда (настава, настава у блоку, додатни, допунски и припремни рад и писмене провере);
7. Упутство о поступку предаје планова рада наставника и стручних сарадника;
8. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада стручног већа;
9. Избор председника и записничара стручног већа;
10. Усвајање Плана рада
11. Анализа успеха ученика на крају наставне године
12. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово усаглашавање са стандардима постигнућа
13. Разно



[bookmark: _Toc493586212][bookmark: _Toc493579223][bookmark: _Toc493495953][bookmark: _Toc493500588][bookmark: _Toc493501556]Извештај о остварености плана рада Стручног већа за друштвене предмете
	Седница 1- одржана дана 24.09.2025.г
1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа
2. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово међупредметно усаглашавање
3. Дискусија на тему:Израда припрема за часове које садрже самовредновање рада наставника и /или напомену о реализацији планираних активности
4. Разно


	Седница 2 – одржана дана 06.11.2025.г
	

	1. Усвајање записника са 1.седнице стручног већа;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана наставе у 1.кварталу
3. Израда предлога Извештаја о остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1.полугодишту
4. Израда предлога Извештаја о оцењивању ученика у 1.кварталу у складу са Правилником о оцењивању ученика у средњој школи
5. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Ефикасне методе за структурирањење часа у циљу постизања веће интеракције међу ученицима у функцији учења“
6. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Активно учествовање ученика у самопроцењивању и процењивању успеха вршњака“
7. Договор за организацију приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
8. Разматрање предлога Плана матурских обавеза;
9. Излагање са стручних усавршавања наставника;
10. Разно               


	Седница 3- одржана дана 11.12.2025.г
1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа;
2. Израда предлога Списка тема за израду матурских радова;
3. Израда предлога Плана допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста;
4. Излагање са стручних усавршавања;
5. Предлагање члана и заменика члана за Комисију за израду распореда часова;
6. Разно               

	

	Седница 4- одржана дана 25.02.2026.г
	

	1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 1. полугодишту;
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1. полугодишту;
4. Анализа успеха ученика у 1. полугодишту;
5. Израда предлога Извештаја о остварености Плана додатног и допунског рада за време зимског распуста;
6. Дискусија на тему: „На који начин планирате са ученицима пројекат у настави и како се одвија реализација“
7. Израда предлога Плана такмичења ученика;
8. Информација о педагошко-инструктивном увиду и надзору;
9. Излагање са стручних усавршавања;
10. Извештај о остварености плана рада стручних већа у 1.полугодишту;
11. Информација о плану писмених провера
12. Разно             


	Седница 5- одржана дана 12.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Предлог програма екскурзије „Тара 2026“ за ученике 1, 2 и 3 разреда у школској 2025/2026. години;
3. Разно               


	Седница 6- одржана дана 19.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Разматрање приспелих предлога/понуда, предлагање и давање мишљења Наставничком већу за избор уџбеника
3. Разно

	

	Седница 7 –одржана дана 28.04.2026.г.
1.Усвајање записника са претходне седнице
2.Мишљењењ о одређивању ментора Јану Фаркашу
3.Разно

Седница 8 - одржана дана 06.05.2026.г.
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Утврђивање предлога Комисија за спровођење матурских испита;
3. Утврђивање предлога задатака, тема и текстова заједничког и изборног дела матурских испита;
4. Дискусија на тему : Како могу да се искористе материјално-технички ресусрси ван школе, као што су : културне и научне институције, историјски локалитети, научне институције, привредне и друге организације и сл. у функцији наставе и учења;
5. Разно            



Седница 9-одржана дана 22.06.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 2.полугодишту
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 2.полугодишту
4. Анализа остварености Плана рада слободних и стваралачких активности у 2.полугодишту
5. Израда предлога Извештаја о такмичењима ученика
6. Излагања са стручних усаврашавања наставника
7. Разматрање предлога Анекса школског развојног плана
8. Разно      

Седница 10-одржана дана 26.08.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана професионалног развоја;
3. Израда предлога Плана професионалног развоја;
4. Информација о прелиминарном броју ученика и формирању одељења и група;
5. Разматрање предлога поделе предмета и фонд часова наставника;
6. Информација о предлогу распореда (настава, настава у блоку, додатни, допунски и припремни рад и писмене провере);
7. Упутство о поступку предаје планова рада наставника и стручних сарадника;
8. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада стручног већа;
9. Избор председника и записничара стручног већа;
10. Усвајање Плана рада
11. Анализа успеха ученика на крају наставне године
12. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово усаглашавање са стандардима постигнућа
13. Разно



Извештај о остварености плана рада Стручног већа за језичке предмете
	Седница 1- одржана дана 26.09.2025.г
1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа
2. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово међупредметно усаглашавање
3. Дискусија на тему: Израда припрема за часове које садрже самовредновање рада наставника и /или напомену о реализацији планираних активности
4. Разно


	Седница 2-одржана дана 06.11.2025.г
	

	1. Усвајање записника са 1.седнице стручног већа;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана наставе у 1.кварталу
3. Израда предлога Извештаја о остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1.полугодишту
4. Израда предлога Извештаја о оцењивању ученика у 1.кварталу у складу са Правилником о оцењивању ученика у средњој школи
5. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Ефикасне методе за структурирањење часа у циљу постизања веће интеракције међу ученицима у функцији учења“
6. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Активно учествовање ученика у самопроцењивању и процењивању успеха вршњака“
7. Договор за организацију приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
8. Разматрање предлога Плана матурских обавеза;
9. Излагање са стручних усавршавања наставника;
10. Разно               


	

Седница 3- одржана дана 11.12.2025.г
	

	1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа;
2. Израда предлога Списка тема за израду матурских радова;
3. Израда предлога Плана допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста;
4. Излагање са стручних усавршавања;
5. Предлагање члана и заменика члана за Комисију за израду распореда часова;
6. Разно               


	Седница 4-одржана дана 26.02.2026.г
	

	1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 1. полугодишту;
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1. полугодишту;
4. Анализа успеха ученика у 1. полугодишту;
5. Израда предлога Извештаја о остварености Плана додатног и допунског рада за време зимског распуста;
6. Дискусија на тему: „На који начин планирате са ученицима пројекат у настави и како се одвија реализација“
7. Израда предлога Плана такмичења ученика;
8. Информација о педагошко-инструктивном увиду и надзору;
9. Излагање са стручних усавршавања;
10. Извештај о остварености плана рада стручних већа у 1.полугодишту;
11. Информација о плану писмених провера
12. Разно             


	Седница 5- одржана дана 12.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Предлог програма екскурзије „Тара 2026“ за ученике 1, 2 и 3 разреда у школској 2025/2026. години;
3. Разно               

	

	Седница 6-одржана дана 19.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Разматрање приспелих предлога/понуда, предлагање и давање мишљења Наставничком већу за избор уџбеника
3. Разно

Седница 7-одржана дана 07.05.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Утврђивање предлога Комисија за спровођење матурских испита;
3. Утврђивање предлога задатака, тема и текстова заједничког и изборног дела матурских испита;
4. Дискусија на тему : Како могу да се искористе материјално-технички ресусрси ван школе, као што су : културне и научне институције, историјски локалитети, научне институције, привредне и друге организације и сл. у функцији наставе и учења;
5. Разно            

Седница 8-одржана дана 22.06.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 2.полугодишту
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 2.полугодишту
4. Анализа остварености Плана рада слободних и стваралачких активности у 2.полугодишту
5. Израда предлога Извештаја о такмичењима ученика
6. Излагања са стручних усаврашавања наставника
7. Разматрање предлога Анекса школског развојног плана
8. Разно            


Седница 9-одржана дана 27.08.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана професионалног развоја;
3. Израда предлога Плана професионалног развоја;
4. Информација о прелиминарном броју ученика и формирању одељења и група;
5. Разматрање предлога поделе предмета и фонд часова наставника;
6. Информација о предлогу распореда (настава, настава у блоку, додатни, допунски и припремни рад и писмене провере);
7. Упутство о поступку предаје планова рада наставника и стручних сарадника;
8. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада стручног већа;
9. Избор председника и записничара стручног већа;
10. Усвајање Плана рада
11. Анализа успеха ученика на крају наставне године
12. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово усаглашавање са стандардима постигнућа
13. Разно



Извештај о остварености плана рада Стручног већа за стручне предмете
	
Седница 1- одржана дана 24.09.2025.г
1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа
2. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово међупредметно усаглашавање
3. Дискусија на тему: Израда припрема за часове које садрже самовредновање рада наставника и /или напомену о реализацији планираних активности
4. Разно


	Седница 2-одржана дана 20.10.2025.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Мишљење о одређивању ментора Маријани Поволни
3. Разно


	Седница 3- одржана дана 05.11.2025.г

	1. Усвајање записника са 1.седнице стручног већа;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана наставе у 1.кварталу
3. Израда предлога Извештаја о остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1.полугодишту
4. Израда предлога Извештаја о оцењивању ученика у 1.кварталу у складу са Правилником о оцењивању ученика у средњој школи
5. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Ефикасне методе за структурирањење часа у циљу постизања веће интеракције међу ученицима у функцији учења“
6. Договор у вези са дискусијом на стручном већу на тему : „Активно учествовање ученика у самопроцењивању и процењивању успеха вршњака“
7. Договор за организацију приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
8. Разматрање предлога Плана матурских обавеза;
9. Излагање са стручних усавршавања наставника;
10. Разно               

	Седница 4-одржана дана 10.12.2025.г

	1. Усвајање записника са претходне седнице стручног већа;
2. Израда предлога Списка тема за израду матурских радова;
3. Израда предлога Плана допунског и додатног рада са ученицима за време зимског распуста;
4. Излагање са стручних усавршавања;
5. Предлагање члана и заменика члана за Комисију за израду распореда часова;
6. Усвајање термина припремне наставе за матуранте IV/3 одељења
7. Разно               

Седница 5 –одржана дана 25.02.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 1. полугодишту;
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 1. полугодишту;
4. Анализа успеха ученика у 1. полугодишту;
5. Израда предлога Извештаја о остварености Плана додатног и допунског рада за време зимског распуста;
6. Дискусија на тему: „На који начин планирате са ученицима пројекат у настави и како се одвија реализација“
7. Израда предлога Плана такмичења ученика;
8. Информација о педагошко-инструктивном увиду и надзору;
9. Излагање са стручних усавршавања;
10. Извештај о остварености плана рада стручних већа у 1.полугодишту;
11. Информација о плану писмених провера
12. План припремне наставе за матурски испит ЕИТ смера
13. Разно             

Седница 6 –одржана дана 05.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Мишљење о одређивању ментора Сливка Владиславу
3. Разно

Седница 7-одржана дана 12.03.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Предлог програма екскурзије „Тара 2026“ за ученике 1, 2 и 3 разреда у школској 2025/2026. години;
3. Разно               

Седница 8-одржана дана 19.03.2026.г.
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Разматрање приспелих предлога/понуда, предлагање и давање мишљења Наставничком већу за избор уџбеника
3. Разно

Седница 9-одржана дана 06.05.2026.г.
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Утврђивање предлога Комисија за спровођење матурских испита;
3. Утврђивање предлога задатака, тема и текстова заједничког и изборног дела матурских испита;
4. Дискусија на тему : Како могу да се искористе материјално-технички ресусрси ван школе, као што су : културне и научне институције, историјски локалитети, научне институције, привредне и друге организације и сл. у функцији наставе и учења;
5. Разно   
 
Седница 10-одржана дана 22.06.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Анализа остварености Плана наставе у 2.полугодишту
3. Анализа остварености Плана рада осталих облика образовно-васпитног рада у 2.полугодишту
4. Анализа остварености Плана рада слободних и стваралачких активности у 2.полугодишту
5. Израда предлога Извештаја о такмичењима ученика
6. Излагања са стручних усаврашавања наставника
7. Разматрање предлога Анекса школског развојног плана
8. Разно      

  Седница 11-одржана дана 27.08.2026.г
1. Усвајање записника са претходне седнице;
2. Израда предлога Извештаја о остварености Плана професионалног развоја;
3. Израда предлога Плана професионалног развоја;
4. Информација о прелиминарном броју ученика и формирању одељења и група;
5. Разматрање предлога поделе предмета и фонд часова наставника;
6. Информација о предлогу распореда (настава, настава у блоку, додатни, допунски и припремни рад и писмене провере);
7. Упутство о поступку предаје планова рада наставника и стручних сарадника;
8. Усвајање Извештаја о остварености Плана рада стручног већа;
9. Избор председника и записничара стручног већа;
10. Усвајање Плана рада
11. Анализа успеха ученика на крају наставне године
12. Разматрање критеријума оцењивања (сумативног и формативног) по предметима и њихово усаглашавање са стандардима постигнућа
13. Разно

 
[bookmark: _Toc493495913][bookmark: _Toc493500557][bookmark: _Toc493501525][bookmark: _Toc493586172][bookmark: _Toc241053287]Извештај о остварености плана рада Испитног одбора за спровођење матурског испита

            За спровођење матурског испита школске 2025/2026. године  у јунском испитном року Испитни одбор за гимназију је  радио  у следећем саставу:

1. Мирослав Јурица, председник
2. Игор Суханек, члан
3. Властислава Кирић, члан
4. Татјана Бовђиш, члан
5. Ана Дудашова, члан
6. Делориа Шошдеан члан
7. Весна Стевић, члан
8. Весна Цхалупова, члан
9. Вјерка Томашик, члан
10. Анита Суханек Климент, члан
11. Горан Херлинг, члан
12. Марија Дишпитер, члан
13. Мирослав Атанацков, члан
14. Елена Омаста, члан
15. Павел Томаш,члан
16. Јан Дишпитер, члан
17. Вјерослава Струхарова, члан
18. Желимир Бабињец, члан
19. Милијана Јаковљевић, члан
20. Марић Владимир, члан
21. Рената Штетић Крампа,секретар	

Планиране су 2. седнице Испитног одбора за гимназију, и одржане су 5 седнице.
	
	    1. седница – одржана је дана 26.05.2026.г. дел. број 441
	
	

	1.Евидентирање кандидата за полагање матурског испита
2.Евидентирање рокова и распореда полагања матурског испита
3.Евидентирање наставника који дежурају за време испита
4.Утврђивање задатака, тема и текстова за  матурски испит
5.Разно
	
	

	1. 2. седница – одржана је дана 03.06.2026.г дел.број 510

1. Усвајање Записника са 1.седнице Испитног одбора одржане 26.05.2026.г
2. Разматрање Молбе за одобравање полагања дела матурског испита у другим терминима
3. Разно

     3.седница – одржана је дана 11.06.2026.г дел.број 519

1. Усвајање Записника са 2.седнице Испитног одбора одржане 03.06.2026.г
2. Утврђивање опште оцене  на матурском испиту ученика IV/1одељења
3. Утврђивање опште оцене на матурском испиту ученика IV/2 одељења
4. Разно

            За спровођење матурског испита школске 2025/2026. године  у августовском испитном року Испитни одбор за гимназију је  радио  у следећем саставу:

 1. Мирослав Јурица, председник
             2. Игор Суханек, члан
             3. Властислава Кирић, члан
             4. Татјана Бовђиш, члан
             5. Херлинг Горан, члан
             6. Дишпитер Марија, члан
             7. Крампа Штетић Рената, секретар

	    4. седница – одржана је дана 19.08.2026.г. дел. број 688

	1.Евидентирање кандидата за полагање матурског испита
2.Евидентирање рокова и распореда полагања матурског испита
3.Евидентирање наставника који дежурају за време испита
4.Утврђивање задатака, тема и текстова за  матурски испит
5.Разно



     5.седница – одржана је дана 27.08.2026.г дел.број 714

1.Усвајање Записника са 4.седнице Испитног одбора одржане 19.08.2026.г
2.Утврђивање опште оцене  на матурском испиту ученика IV/1одељења
3.Разно

___________________________________________________________________________________________________
	
	



          За спровођење матурског испита школске 2025/2026. године у јунском и августовском испитном року , Испитни одбор за ЕИТ смер је радио  у следећем саставу:

1. Мирослав Јурица, председник
2. Властислава Кирић,члан
3. Игор Суханек, члан
4. Татјана Бовђиш, члан
5. Кристијан Шубони, члан
6. Маријана Поволни, члан
7. Николета Шимак, члан (представник послодаваца)
8. Петар Вишњички, члан (представник послодаваца)
9. Владислав Сливка, члан
10. Василие Спариосу, члан
11. Романца Лупулеску, члан
12. Еммануел Лупулеску, члан
13. Костанца Ђоловић, члан
14. Петар Капунац, члан
15. Иван Крстић, члан
16. Мишо Жјак, техничка подршка
17. Рената Штетић Крампа, секретар	

Планиране су 2. седнице Испитног одбора за ЕИТ-смер, а одржане су 4 седнице.

	1. седница – одржана је дана 02.06.2026. г. дел.број 480
1. Евидентирање кандидата за полагање матурског испита
2. Евидентирање рокова и распореда полагања матурског испита
3. Евидентирање наставника који дежурају за време испита
4. Утврђивање задатака, тема и текстова за матурски испит
5. Обука чланова комисија о организацији матурског испита
6. Разно

	
	

	2. седница – одржана је дана 10.06.2026.г дел.број 516
1.   Усвајање Записника са 1.седнице Испитног одбора ЕИТ смера одржане дана 02.06.2026.г
2.   Утврђивање опште оцене на матурском испиту за ученике IV/3 одељења
3.  Разно
	
	

	
	
	

	3.седница – одржана је дана 19.08.2026.г. дел.број 689
1. Усвајање записника са 2.седнице Испитног одбора
2. Евидентирање кандидата за полагање матурског испита
3. Евидентирање рокова и распореда полагања матурског испита
4. Евидентирање наставника који дежурају за време испита
5. Утврђивање задатака, тема и текстова за матурски испит
6. Разно

4.седница – одржана је дана 27.08.2026.г.дел.број 715
1.Усвајање записника са 3.седнице Испитног одбора ЕИТ смера, која је одржана 19.08.2026.г
2. Утврђивање опште оцене на матурском испиту ученика IV-3 одељења
3. Разно

	
	





[bookmark: _Toc493586213][bookmark: _Toc241053288][bookmark: _Toc493495954][bookmark: _Toc493500589][bookmark: _Toc493501557]ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНОВА РАДА СТРУЧНИХ АКТИВА
[bookmark: _Toc241053289]Извештај о остварености плана рада Стручног актива за развојно планирање
У току другог полугодишта школске 2023/2024. године стручни актив је саставио петогодишњи  Школски развојни план, који је Школски одбор усвојио 29.08.2024. године. Ове школске године ће се радило на реализацији планираних активности. 

Састав Стручног актива за школско развојно планирање чине:
1.Весна Цхалупова-КООРДИНАТОР
2.Делориа Шошдеан-представник запослених
3.Даниел Вано-представник запослених
4.Анита Суханек Климент-представник запослених
5.Магдалена Спариосу-представник У. парламента
6.Санела Гроза-представник С. родитеља
7.Мариус Рамијанц-представник јединице локалне самоуправе
            
 Стручни актив за развојно планирање од планираних 3 седница и  одржао је 3 седнице.
Седница 1-одржана 06.10.2025.г  дел бр.761
1.  Усвајање плана рада Стручног актива за развојно планирање
2.  Издвајање активности из ШРП које су за ову школску годину, разматрање носилаца тих активности, као и начина реализације
3. Разно

Седница 2-одржана 08.06.2026. г. дел бр.500-1
1. Усвајање Записника са 1.седнице Актива, одржане 06.10.2025.г
2.  Усвајање анекса ШРП-а са свим изменама и допунама
3.  Разно

Седница 3-одржана 27.08.2026. г. дел бр.729
1. [bookmark: _Toc493495957][bookmark: _Toc493500592][bookmark: _Toc493501560]Усвајање записника са претходне седнице,
1. Сагледавање реализације предвиђених активности из ШРП и предлагање извештаја о остварености ШРП за школску годину,
1. [bookmark: _7izgzpjp779u]Усвајање Извештаја о остварености Плана рада Стручног актива за школско развојно планирање у овој школској години,
1. Разно


Извештај о остварености Школског развојног плана у школској 2025/2026. години
	ПРОГРАМИРАЊЕ, ПЛАНИРАЊЕ И ИЗВЕШТАВАЊЕ
	

	1. Развојни циљ: Унапређивање планирања имплементацијом међупредметних, предметних компетенција и стандарда постигнућа  у глобалне планове рада наставника, као и исхода у оперативне планове рада,  планирањем ваннаставних активности у складу са интересовањима ученика, детаљним планирањем рада органа, стручних актива и тимова.
	

	Задатак 1. Имплементација међупредметних, предметних компетенција и стандарда постигнућа  у глобалне планове рада наставника, а исхода у оперативне планове рада, као и важећих захтева у дневне припреме за час.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	4
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	7
	8
	

	Информисање наставника на Наставничком већу о сегментима којима је потребно допунити и унапредити Глобалне и Оперативне планове рада, као и дневне припреме за час
	стручни сарадник
	Припрема за приказ ове обавезе
	Унапређеност Глобалних и Оперативних планова
	План рада Наставничког већа и Записници Наставничког већа садрже сегменте којима је потребно допунити Глобалне и Оперативне планове рада



	План рада Наставничког већа,

 Записник са седнице Наставничког већа
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Израда плаката за огласну таблу и информације у Гугл учионици за наставнике  са прецизном новом структуром наставних планова и дневних припрема за час
	стручни сарадник
	Припрема за штампу, хамер
	Унапређеност Глобалних и Оперативних планова и дневних припрема за час
	Постоји плакат у зборници школе, објава у Гугл учионици за наставнике са потребном структуром наставних планова и дневних припрема
	Плакат у зборници школе, објава у Гугл учионици за наставнике
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Навођење  међупредметне, предметне компетенције и стандарда постигнућа у Глобалним плановима рада (у плановима где то недостаје).
	наставници
	Правилник о наставном плану и програму за гимназије и стручне школе одговарајућег профила
	Унапређеност Глобалних планова рада
	Постојање међупредметних, предметних компетенција и стандарда постигнућа у Глобалним плановима рада
	Глобални планови рада наставника
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Навођење исхода постигнућа и њихова операционализација  у Оперативним плановима рада (у плановима где то недостаје).
	наставници
	Правилник о наставном плану и програму за гимназије и стручне школе одговарајућег профила, материјали са програма обуке за исходу оријентисану наставу.
	Унапређеност Оперативних планова рада
	Постојање исхода постигнућа и њихова операционализација у Оперативним плановима рада
	Оперативни планови рада наставника
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Унапређивање дневних припрема за час одељком о самовредновању рада наставника и/или напоменом о реализацији планираних активности.
	наставници, стручни сарадник, директор
	Материјали са програма обуке за наставу оријентисану ка исходима
	Допуњеност дневних припрема за час
	Након посете часовима утврђује се да у дневним припремама за час постоји одељак о самовредновању рада наставника и/или напомена о реализацији планираних активности
	Запажања о посећеним часовима

Анализа након посећеног часа и писане сугетије наставницима

Дневне припреме за час
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	Преглед наставних планова рада и давање сугестија за њихово унапређивање
	стручни сарадник, директор
	Наставни планови наставника
	Побољшаност наставних планова
	Постојање наведених захтева у плановима и писане препорука наставнику.
	Извештај о прегледу наставних планова 

Писана препорука наставницима о прегледаном наставном плану
	
	*
	*
	*
	
	*
	*
	*
	
	
	
	
	+

	


Задатак 2. Планирање и реализовање ваннаставних активности у функцији задовљавања потреба и интересовања ученика.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Анкетирање ученика у циљу усклађивања  ваннаставних активности са њиховим интересовањима
	стручни сарадник и одељењске старешине
	Гугл упитник  - опредељивање ученика за слободне и стваралачке активности, као и предлог садржаја
	Анкетирање ученичких интересовања за ваннаставне активности
	Прикупљени подаци о интересвањима ученика за слободне и стваралачке активности
	Резултати анкетирања ученичких интересовања за слободне и стваралачке активности
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	+

	Израда нових планова слободних и стваралачких активности
	Наставници
	Резултати анкетирања ученичких интересовања за слободне и стваралачке активности
	унапређеност планирања ваннаставних активности
	План слободних и стваралачких активности садржи елементе који су усклађени са интересовањима ученика
	План слобдних и стваралачких активности
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	*
	+

	Употпуњавање плана слободних и стваралачких активности унутар Годишњег плана рада
	Стручни сарадник
	Планови слободних и стваралачких активности наставника
	допуњеност Годишњег плана рада
	Годишњи план рада садржи употпуњен план слободних и ствралачких активности
	Годишњи план рада
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	*
	+

	Вођење евиденције о реализацији слободних и стваралачких активности и састављање извештаја
	Наставници, Стручни сарадник
	Евиденција одржаних активности у ЕсДневнику
	Редовност у евидентирању слободних и стваралачких активности
	Постоји евиденција о реализацији слободних и стваралачких активности у Ес Дневнику,   Извештај о остварености ГПР садржи потребне елементе.
	ЕсДневник

Извештај о остварености ГПР
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

Задатак 3. Унапређивање планова органа, стручних актива и тимова у ГПР допуном елемената о активностима и механизмима за праћење рада стручних актива и тимова, као и елемената који су захтевани у контролим листама
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Усаглашавање и употпуњавање ГПР  елеменатима  који су захтевани у контролим листама
	Стручни сарадник, секретар школе
	Годишњи план рада
	Употпуњеност ГПР
	Годишњи план рада садржи елементе који су усклађени са контролним листама
	ГПР
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 4. Унапређивање хоризонталног стручног усавршања наставника кроз кроз квалитетније планирање и реализацију активности попут угледних часова, приказа дидактичких матеијала, студијских путовања и др.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	ГПР садржи календар угледних часова
	Тим за професионални развој, наставници
	Образац за план професионалног развоја и Јединствени школски образац за планирање угледног часа
	Унапређеност хоризонталног стручног усавршавања
	Наставник има план професионалног развоја који садржи бар један угледни час у току школске године
	Календар угледних часова

ГПР
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Планирање и реализација приказа дидактичког материјала кроз хоризнтално усавршавање.
	Стручно веће, наставници, стручни сарадник
	Обрасци за планирање и реализацију приказа дидактичког материјала
	Унапређеност хоризонталног стручног усавршавања
	Записници са стручних већа садрже предлог чланова приказа и назив дидактичког материјала
	Извештај о стручном усавршавању

Записник са седница Стручног већа, Наставничког већа и др.
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. НАСТАВА И УЧЕЊЕ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Развојни циљ: Унапређивање квалитета наставног процеса стручним усавршавањем наставника о примени различитих метода, о прилагођавању организације рада потребама и могућностима ученика, о укључивању ученика којима је потребна додатна подршка у активности које би подстицале њихов развој и интеракцију са другим ученицима, о флексибилности у одабиру начина остваривању исхода часа,  као и о критеријумима оцењивања и распоређивању опретећења ученика у процесу провере знања.
	

	Задатак 1. Имплементација различитих метода током структурирања часа, употреба пројектне наставе у образовно-васпитном раду
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Припрема на Педагошком колегијуму и покретање дискусије на стручним већима о питању потребе бољег структурирања часа и постизања веће интеракције међу ученицима.
	стручни сарадник, председници стручних већа, наставници
	Годишњи план рада
	Квалитетнија интеракција међу ученицима у функцији учења
	У оквиру ГПР, план рада Педагошког колегијума и Стручних већа садржи тему "Ефикасне методе у структурирању  часа за постизање веће интеракције међу ученицима у функцији учења." Записник са седница стручних већа садржи ову активност.
	ГПР
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Планирање (наставним плановима и ГПР)  спровођења пројеката у настави и кроз остале облике образовно васпитног рада.
	наставници
	Наставни планови
	Повећање заступљености пројектне наставе
	ГПР и Планови наставника садрже пројектну наставу
	ГПР

Наставни планови
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	+

	Спровођење пројеката у образовно-васпитном раду (редовна настав, додатни рад и слободне и стваралачке активности).
	наставници
	Образац за посматрање и вредновање школског часа
	Повећање заступљености пројектне наставе
	Током посета часовима  (на проценама овог индикатора) је Видљива позитивна промена у односу на претходну процену.
	Запажања о посећеним часовима

Анализа након посећеног часа и писане сугетије наставницима
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	

Задатак 2. Примена образовних стандарда и исхода приликом индивидуализације и диференцијације наставе и укључивање ученика којима је потребна додатна подршка у активности које би подстицале њихов развој и интеракцију са другим ученицима
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Организовање програма обуке наставницима за  имплементацију стандарда и исхода у наставни процес кроз индивидуализацију и диференцијацију, као и израда одговарајућег наставног материјала.  (ИОП1, ИОП2, ИОП3)

	директор, тим за професионални развој
	финансијска средства
	Повећање степена индивидуализације наставе
	Више од 2/3 наставника има сертификат о савладаном програму обуке за индивидуализацију и диференцијацију наставе
	Извештај о стручном усавршавању наставника

Уверења са обуке
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+/-

	Израда електронског обрасца путем којег би наставници могли да идентификују ученике којима је потребна додатна подршка и ученике са изузетним/посебним способностима на основу резултата са иницијалних тестова, годишњих тестова и провера знања.
	наставници, стручни сарадник
	Образац за идентификацију ученика којима је потребна додатна подршка и ученике са изузетним/посебним способностима
	Повећање степена индивидуализације наставе
	Списак идентификованих ученика којима је потребна додатна подршка и ученике са изузетним/посебним способностима
	Иницијални тестови, полугодишњи и годишњи тестови знања

Евиденција ученика којима је потребна додатна подршка
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	+/-

	Укључивање ученика којима је потребна подршка у бар једну ваннаставну активност према њиховим интересовањима и способностима.
	наставници
	/
	Побољшање квалитета подршке ученицима
	ученици којима је потребна подршка учествују у ваннаставним активностима
	Евиденција у ЕсДневнику (слободне и стваралачке активности)
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 3. Повећање флексибилности у прогледу пружања могућности ученицима да изаберу начин обраде теме, облик рада или материјала, обим градива за проверу знања и др.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Информисање наставника на Наставничком већу о томе да се настава планира и спроводи уз наставне методе и средства која су у складу са интересовањима ученика и да наставници барем једну оцену у току школске године изведу на основу практичног истраживачког рада.
	стручни сарадник, наставници
	Годишњи план рада
	Повећање броја часова истраживачког и практичног рада
	Током посета часовима  је видљива је тенденција ка организацији истраживања и практичног рада са ученицима
	Записник са Наставничког већа

Запажања о посећеним часовима

Анализа након посећеног часа и писане сугетије наставницима
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Припрема на Педагошком колегијуму и покретање дискусије на стручним већима о питању флексибилности у прогледу пружања могућности ученицима да изаберу начин обраде теме, облик рада или материјала, обим градива за проверу знања и др.
	стручни сарадник, председници стручних већа, наставници
	Годишњи план рада
	Допуњеност ГПР
	У оквиру ГПР, план рада стручних већа садржи тему "Активно учествовање ученика у избору обраде теме, облика рада или материјала, обиму градива за проверу знања", Записници о стручним већима садрже ову информацију
	ГПР

План рада Стручних већа

Записник са стручних већа
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Планирање и реализација наставног процеса уз већу флексибилност у погледу пружања могућности ученицима да изаберу начин обраде теме, облик рада или материјала.
	наставници, стручни сарадник и директор
	Образац за посматрање и вредновање школског часа
	Повећање броја заједнички организованих часова између ученика и наставника
	Током посета часовима  је видљива је тенденција ка организацији часова који пружају већу  флексибилност у погледу пружања могућности ученицима да изаберу начин обраде теме, облик рада или материјала.
	Запажања о посећеним часовима

Анализа након посећеног часа и писане сугетије наставницима
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	

Задатак 4. Утврђивање распореда оптерећења ученика и критеријума оцењивања за све наставне предмете, као и подстицање ученика на развијање вештина критичког процењивања сопственог постигнућа, као и постигнућа  вршњака.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Информисање наставника на Наставничком већу о важности равномерног распоређивања оптерећења ученика током године.
	директор, стручни сарадник, наставници
	распоред писмених провера ЕсДневнику
	Унапређен календар провере знања
	Равномерна распоређеност провера знања током школске године
	ЕсДневник

Записник са Наставничког већа
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Информисање наставника на првој седници Наставничког већа о обавези израде, усвајању и примени критеријума оцењивања
	наставници
	/
	Израђени су критеријуми оцењивања по предметима
	На Педагошком колегијуму су усвојени критеријуми сумативног и формативног оцењивања
	Критеријуми оцењивања

ШП
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Припрема на Педагошком колегијуму и покретање дискусије на стручним већима о питању  подстицања ученика на развијање вештина критичког процењивања сопственог постигнућа, као и постигнућа  вршњака
	настаници
	Годишњи план рада
	Веће учешће ученика у процесу процењивању постигнућа
	У оквиру ГПР, план рада стручних већа садржи тему "Активно учествовање ученика у самопроцењивању и у процењивању успеха вршњака."
	ГПР

План рада стручних већа
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ОБРАЗОВНА ПОСТИГНУЋА УЧЕНИКА

	3. Развојни циљ: Унапређивање постигнућа ученика осмишљавњем процедуре и стручним усавршавањем наставника и стручних сарадника и осмишљавњем процедуре за спровођење опште и стручне матуре, усаглашавањем оцењивања са стандардима постигнућа и коришћењем резултата националних и међународних тестирања за унапређивање наставе и учења.
	

	Задатак 1. Стручно усавршавање наставника и спровођење процедуре за спровођење опште и стручне матуре
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Стручно усавршавање тима за спровођење опште и стручне матуре
	директор стручни сарадник, секретар, наставници
	Упутства Министарства
	компетенције настанвика за спровођење државне матуре
	Тим за спровођење опште и стручне матуре је оспособљен за спровођење испита
	Потврда о похађаној обуци/стручном усавршавању

Извештај о стручном усавршавању
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	+

	Спровођење процедуре  опште и стручне матуре и анализа резултата кроз истраживање
	Тим за спровођење опште и стручне матуре, стручни сарадник
	тестови и пратећа документација за полагање опште и стручне матуре, образац за анализу резултата
	постигнуће ученика на испитима којима се завршава средња школа
	Потпуно спроведена процедура државне матуре и обављена анализа резултата истраживања
	Извештај о обављеној општој и стручној матури 

Извештај о анализи резултата и  о постигнућима ученика на општој и стручној матури
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	+

	Осмишљавање мера за унапређивање постигнућа ученика на основу резултата истраживања успеха ученика на општој и стручној матури
	директор, стручни сарадник, наставници
	/
	саставњене мере за унапређивање постигнућа ученика
	Постоје разрађене мере унапређивања постигнућа ученика које су изведене на основу анализе резултата ученика на матури
	Извештај о анализи резултата о постигнућима ученика на општој и стручној матури и о мерама за њихово унапређивање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	+

	Имплементација мера у наставне планове и наставну праксу
	наставници
	наставни планови
	имплементиране мере за унапређивање постигнућа ученика
	У ГПР се налазе мере за унапређивање постигнућа ученика, које су имплементиране у наставним плановима и у практичном приступу реализацији часова.
	ГПР

Наставни планови

Дневне припреме за час
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
Задатак 2. Усаглашавање оцењивања са стандардима постигнућа

	Активност
	Нос
оци
	Потре
а
 материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних
активности
	Време
ска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Осмишљавање мера на Стручним већима за усаглашавање кртеријума оцењивања са стандардима постигнућа.
	наставници
	/
	саставњене мере
	Постоје разрађене мере за усаглашавање критеријума оцењивања са стандардима постигнућа
	Записници са седница Стручних већа
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	+

	Усаглашавање  критеријума оцењивања са стандардима постигнућа међу наставницима  по предмету
	наставници
	/
	Критеријуми оцењивања
	Усаглашени критеријуми оцењивања са стандардима постигнућа
	Критеријуми оцењивања
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+








Задатак 3. Осавремењавање образовних постигнућа ученика коришћењем резултата националних и међународних тестирања (Пилотирање државне матуре, ПИСА тестирање и сл.)


	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних актив
ости
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум у
пех
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	1
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Информисање наставника на Наставничком већу о важности коришћења резултата националних и међународних тестирања за унапређивање и планирање наставе и учења.
	директор школе
	/
	информисаност настаника
	Наставници су информисани о важности коришћења резултата националних и међународних тестирања за унапређивање и планирање наставе и учења.
	Записник са Наставничког већа
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	+

	Укључивање ученика у национална и међународна тестирања, непосредно и посредно.
	директор, стручни сарадник, Тим за спровођење матурског испита
	Тестови
	Ангажованост ученика у тестирању
	Ученици учествују у националним и међународним тестирањима
	Резултати ученика са националних и међународних тестирања
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	+


	
Анализа постигнућа ученика на  општој и 
тручној матури (националног тестир
ња) и упоређивање са републичким просеком
	
Представници Педагошког колегијума
	
Резултати ученика са опште и стручне матуре
	
Постигнућа ученика на националном тестирању
	
Постигнућа ученика су изнад републичног просека
	
И
вештај о упоредној анализи постигнућа уче
ика са републичким просеком
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+





4. ПОДРШКА УЧЕНИЦИМА

	4. Развојни циљ: Унапређивање подршке учениицима кроз израду детаљнијег програма подршке ученицима, развијање вештина за целоживотно учење и подизање свести о потреби континуираног личног и професионалног развоја, као и афирмисање ученика са изузетним способностима.
	

	Задатак 1. Израда детаљнијег програма подршке ученицима и информисање ученика и родитеља
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Информисање ученика о садржају и функцији програма подршке кроз тему на ЧОС.
	одељењски старешина
	Програм подршке ученицима
	информисаност ученика
	Ученици су информисани о функцији програма подршке ученицима
	ЕсДневник (ЧОС)

	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Информисање родитеља/заступника о садржају и функцији програма подршке кроз тему на родитељском састанку.
	одељењски старешина
	Програм подршке ученицима
	информисаност родитеља/заступника
	Родитељи/заступници су информисани о функцији програма подршке ученицима
	ЕсДневник

Записник са родитељског састанка са овом информацијом
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 2.  Подучавање ученика за стицање вештина планирања учења и техника успешног учења
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Планирање часова путем оперативних планова рада тако да се  појачају међупредметне компетенције за целоживотно учење, Учење учења за сваки предмет посебно.
	наставници
	Оперативни планови
	Међупредметне компетенције за целоживотно учење у наставнним плановима
	Наставни планови садрже међупредметне компетенције за целоживотно учење.
	Наставни планови

Извештај о прегледу наставних планова
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	Одржавање предавања (радионице) на тему ефикасног планирања учења и техника успешног учења за различите предмете на ЧОС-у (први разреди, остали по потреби)
	стручни сарадник
	План стручног сарадника и план ЧОС-а
	Ефикасно планирање учења и технике успешног учења
	Дневник рада стручног сарадника садржи податке о посети ЧОСу на којем је обрађена ова тема

ЕсДневник садржи напомену о одржаном предавању и његовом садржају
	Дневник рада стручног сарадника

ЕсДневник 


	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Индивидуална подршка ученицима који имају тешкоће у учењу.
	предметни наставник, стручни сарадник, одељењски старешина
	/
	Индивидуална подршка ученицима
	Дневник рада стручног сарадника и педагошка свеска наставника и одељењског старешине садрже информације о разговору са учеником
	Дневник рада стручног сарадника 

педагошка свеска наставника и одељењског старешине
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 3. Унапређивање праксе каријерног вођења и саветовања, као и развијање вештина ученика за проналажење посла и запошљавање кроз усклађивање ГПР са правним актима из ове области. 

	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Усаглашавање садржаја у ГПРШ, Плана Тима за каријерно вођење и саветовање са  Правилником о стандардима услуга каријерног вођења и саветовања
	стручни сарадник, чланови Тима
	Годишњни план рада и Правилник о стандардима услуга каријерног вођења и саветовања
	План Тима за каријерно вођење и саветовање
	План Тима је усклађен са Правилником
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Додавање активности у ГПРШ које развијају код ученика вештине потребне за проналажење посла и запошљавање
	стручни сарадник, чланови Тима
	Годишњни план рада
	Активности које развијају вештине ученика за проналажење посла и запошљавање
	ГПРШ, у одељку о програму каријерног вођења и саветовања садржи активности за развијање вештина потребних за проналажење посла и запошљавање.
	ГПРШ

Програм каријерног вођења и саветовања
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Обогаћивање огласне табле за професионалну оријентацију радовима ученика, плакатима и корисним препорукама за даље школовање, тражење посла и управљање каријером.
	чланови Тима за каријерно вођење и саветовање
	Плакати, модели, табеле, шаблони
	Плакати и корисне препоруке за даље школовање и тражење посла
	Огласна табла садржи плакате и корисне препоруке за даље школовање, тражење посла и управљање каријером.
	Огласна табла школе
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 4.  Унапређивање процедуре за идентификацију ученика са потешкоћама у прилагођавању новој школској средини, ученика са потребом проласка кроз компензаторни програм, као и ученика са изузетним/посебним способностима како би им се пружила одговарајућа подршка - акцелерација обогаћивање програма (иоп3).
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	Идентификација ученика са потешкоћама у прилагођавању новој школској средини и пружање подршке
	стручни сарадник, одељењски старешина, наставници
	Процена одељењских старешина и наставника кроз образац
	Списак идентификованих ученика са потребом за подршку
	Постоји евиденција о ученицима који имају потешкоће у прилагођавању новој школској средини
	Списак идентификованих ученика (код стручног сарадника и одељењског старешине)
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	У оквиру Програма подршке транзиције Планирају се компензаторни програм кроз ГПРШ у циљу надокнађивања потенцијалног интелектуалног, језичког, социјалног, емоционалног и физичког заостајања ученика из осетљивих група уз сарадњу са родитељима/заступницима.
	стручни сарадник, одељењски старешина и Тим за ИО
	Образац за планирање компензаторног програма
	План компензаторних програма
	У ГПРШ постоји план компензаторних програма
	ГПРШ
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Унапређивање процедуре за идентификацију ученика са изузетним/посебним способностима како би им се пружила одговарајућа подршка -
	наставници, стручни сарадник, одељењски старешина
	Стручно упутство за препознавање, подршку и праћење ученика сa изузетним способностима
	Процедура за идентификацију ученика са изузетним/посебним способностима
	Постоји разрађена процедура и обрасци на којима су идентификовани ученици са изузетним/ посебним способностима
	Процедура и обрасци
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	+

	Израда индивидуалних образовних планова у редовној, додатној
настави (ИОП 3), секцијама, припреми за такмичења и др.
	Тим за ИО, наставници
	Стручно упутство за препознавање, подршку и праћење ученика сa изузетним способностима, Правилник о ближим условима за утврђивање права на индивидуални образовни план, његову примену и вредновање
	ИОП3
	Постојање усвојених ИОП3 планова
	ИОП3

Записници са седница Педагошког колегијума

Записници са састанака Тима за инклузивно образовање
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	+

	Укључивање ученика са изузетним/посебним способностима у кампове, истраживачке станице, едукативне
посете различитим манифестацијама и институцијама.
	стручни сарадник, наставници
	Позиви за учествовање у камповима, истражвачким станицама, манифестацијама и др.
	Укљученост ученика у кампове, истраживачке станице и др.
	Постоје подаци у портфолиу ученика
	Портфиолио ученика
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Истицање и промоција  надарености, евалуација такмичења и награђивање ученика.
	директор, наставници
	финансијска средства за обезбеђивање награда
	У школи се афирмишу даровити и талентовани ученици
	Записници ОВ, НВ, Фејсбук страница школе, извештаји са такмичења, Извештај о остварености ГПРШ садрже информације о ученицима и њиховим успесима током школовања
	Записници ОВ, НВ, Фејсбук страница школе, извештаји са такмичења, Извештај о остварености ГПРШ
	
	*
	
	*
	
	
	*
	
	*
	*
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. ЕТОС
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Развојни циљ: Побољшавање поступка прилагођавања за новопридошле ученике и запослене, континуирани рад на унапређивању безбедности ученика, развијање појачаног васпитног рада кроз систем васпитних мера  унутар друштвено-корисног рада које прате степен и врсту преступа ученика, као и јачање заједништва ученика, наставника и родитеља кроз ваннаставне активности.
	

	Задатак 1. Осмишљавање процедуре за поступке прилагођавања за новопридошле ученике и запослене.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	У оквиру Програма подршке транзиције у ГПРШ планирају се процедуре за подршку ученицима првог разреда на основу резултата спроведеног истраживања адаптације ученика на нову школску средину и спровођење мера.
	стручни сарадник, одељењски старешина, наставници
	Резултати истраживања
	Програм подршке транзиције
	У ГПРШ Програм подршке транзиције садржи активности за подршку у прилагођавању на нову школску средину
	ГПРШ

Програм подршке транзиције
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	+

	Спровођење процедуре за укључивање новопридошлих ученика у нову школску средину
	стручни сарадник, одељењски старешина, наставници
	/
	Извештај о остварености  програма подршке транзиције
	У Извештају о остварености ГПРШ постоји Извештај о остварености  програма подршке транзиције
	У Извештају о остварености ГПРШ
	+
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	Осмишљавање и спровођење процедуре за увођење у посао новопридошлих запослених
	директор, секретар, стручни сарадник, ментор
	Правилник о дозволи за рад наставника, васпитача и стручних сарадника
	Постоји процедура за увођење у посао новопридошлих запослених
	Постојање писане процедуре о подршци и корацима укључивања новопридошлих запослених.
	Документација приправника и ментора
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	




	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 2. Унапређивање превентивне и интервентне праксе у ситуацијама дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања на основу резултата истраживања о различитим облицима насиља унутар школе.
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ОСТ.

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
	

	
	
	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	
Спровођење истраживања о различитим облицима насиља и дискриминације.
	стручни сарадник, одељењске старешине, наставници
	Гугл упитник
	Извештај о спроведеном истраживању о облицима насиља и дискриминације
	Прикупљени подаци о облицима насиља и дискриминације, њихова анализа и осмишљене мере заштите су приказани у Извештају о истраживању.
	Извештај о спроведеном истраживању о облицима насиља и дискриминације
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	+

	Организовање едукација ученицима у циљу превенције различитих облика насиља и дискриминације.
	стручни сарадник, одељењске старешине, наставници
	Презентације, плакати, брошуре
	Спроведена едукација
	ЕсДневник, и дневник рада психолога садрже податке о реализованим активностима
	ЕсДневник, 

 дневник рада психолога 

Гугл учионица
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Покретање превентивних активности кроз Ученички парламент и родитељске састанке, организовање стручних предавања за ученике и родитеље.
	координатор Ученичког парламента, одељењски старешина и стручни сарадник
	Презентације, плакати, брошуре, изводи из правилника, стручна литература
	Спроведена предавања на Ученичком парламенту и родитељском састанку
	Записници Ученичког парламента и родитељских састанака садрже податке о реализованим стручним предавањима
	Записници Ученичког парламента 

Записници родитељских састанака
	*
	*
	*
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	+

	Задатак 3. Унапређивање процедуре појачаног васпитног рада допуном елемената из Правилника о обављању друштвено-корисног, односно хуманитарног рада, као и усклађивање друштвено корисног рада са врстом преступа у циљу бољег усмеравања промене понашања ученика у позитивном правцу. 

	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ост

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Усклађивање процедуре појачаног васпитног рада  са правним актима који регулишу то питање.
	директор, стручни сарадник, одељењске старешине
	Закон, Правилници
	Постоји процедура појачаног васпитног рада
	Процедуре појачаног васпитног рада су усклађене са правним актима
	Процедуре појачаног васпитног рада
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	Информисање одељењских старешина на заједничком састанку о важности усклађивања друштвено - корисног рада са врстом повреде понашања која се догодиа, у циљу промене њиховог понашања у позитивном правцу.
	директор школе, стручни сарадник одељењске старешине
	Процедура појачаног васпитног рада
	Информисаност одељењских старешина
	Образац за вођење појачаног васпитног рада у портфолију ученика садржи одељак о врсти друштвено-корисног рада који је усклађен са врстом повреде понашања
	Записник са Стручних већа
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задатак 4. Осмишљавање и реализација ваннаставних активности у којима учествују ученици,  наставници и родитељи (квизови, игре без граница, концерти, турнири, представе, базара) у циљу јачања осећаја припадности школи
	

	Активност
	Носиоци
	Потребан материјал
	критеријуми и мерила за самовредновање планираних активности
	Временска динамика
	ост

	
	
	
	Евалуација - критеријум успеха
	Очекивани резултати
	Извор доказа
	2025/2026.
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	Планирање ГПР и активности којима је циљ јачање осећаја припадности школи и у којима учествују и наставници и ученици и родитељи (квизови, игре без граница, концерти, турнири, представе)
	директор, наставници, стручни сарадник
	Годишњи план рада
	Унапређен ГПРШ
	Годишњи план рада и Ес Дневник сарджи активности којима је циљ јачање осећаја припадности школи
	ГПР

ЕсДневник
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	Организовање школских базара на којима би ученици приказали иновативну праксу широј и ужој локалној и стручној заједници.
	наставници
	/
	Унапређен ГПРШ
	ГПРШ садржи план активности, а Изветај о остварености ГПРШ садржи податке о организацији школских базара
	ГПРШ

Извештај о остварености ГПРШ
	
	
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	+



[bookmark: _Toc412449822][bookmark: _Toc241053290][bookmark: _Toc493586217]Стручни актив за развој школског програма
 Школски одбор је донео Школски програм за период од 2022. до 2026. године (ШП). Предстоји праћење реализације и његово уобличавање кроз анексе.  

Стручни актив за развој школског програма чине:
1.Властислава Кирић-КООРДИНАТОР
2.Романца Лупулеску-представник наставника
3.Весна Цхалупова-представник наставника
4.Анита Суханек Климент-представник стручних сарадника


 Стручни актив за развој Школског програма je планирао 2 седница и одржаo је 1 седницy.

Седница 1-одржана 11.09.2025. дел.бр.679
1.  Усвајање плана рада Актива
2.  Предлог Анекса Школског програма Гимназије „Михајло Пупин“ Ковачица за пероид 2022-2026.године
3.  Разно



[bookmark: _Toc241053291]ИЗВЕШТАЈИ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНОВА РАДА ТИМОВА
[bookmark: _Toc241053292]Тим за израду Годишњег плана рада школе

Тим за израду годишњег плана рада школе чине:
1. Анита Суханек Климент-КООРДИНАТОР
2. Рената Штетић Крампа-представник запослених
3. Петар Капунац-представник запослених
4. Габриела Петраш-представник У. парламента
5. Властимир Кизур- представник Савета родитеља
6. Мариус Рамјанц-представник јединице локалне самоуправе
7. Делориа Шошдеан - стручњак за поједина питања

Тим за израду Годишњег плана рада школе је планирао 2 седнице и  одржао је 2 седнице:
 
Седница 1 -  одржана 22.09.2025.г. дел.бр.708
1. Усвајање Плана рада Тима
2. Консултације и сугестије
3. Разно

Седница 2 - одржана 25.08.2026. дел.бр.703
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Подела задужења члановима Тима око израде ГПРШ
3. Предлог Извештаја о раду Тима за израду ГПРШ
4. Консултације и предлози
5. Разно


[bookmark: _Toc50531865][bookmark: _Toc82166771][bookmark: _Toc241053293]Тим за израду Извештаја о остварености годишњег плана  рада школе

Тим за израду извештаја о остварености годишњег плана рада школе чине:
1. Василие Спариосу-КООРДИНАТОР
2. Мариена Ђуриш - представник запослених
3. Рената Штетић Крампа - предстваник запослених
4. Ренато Јовнаш-представник запослених
5. Вељко Голубов-представник У. парламента
6. Ана Јонаш-Савета родитеља
7. Мариус Рамјанц-представник јединице локалне самоуправе
8. Владислав Сливка-стручњак за поједина питања	

Тим за израду Извештаја о остварености ГПРШ је планирао 2 седнице и  одржао је 2 седнице:

Седница 1-одржана је дана 22.09.2025.године, дел.бр.709

1. Усвајање плана рада Тима за израду остварености ГПРШ
2. Консултације и сугестије
3. Разно

Седница 2-одржана 26.08.2026.године, дел.бр.704

1. Усвајање Записника са 1.седнице Тима која је одржана 22.09.2025.г
2. Подела задужења члановима Тима око израде Извештаја о остварености ГПРШ. 
3. Предлог Извештаја о раду  Тима за израду Извештаја о остварености годишњег плана  рада 
4. Консултације и сугестије
5. Разно
[bookmark: _Toc241053294]Tим за самовредновање
Тим за самовредновање чине:
1. Анита Суханек Климент-КООРДИНАТОР
2. Весна Лабат Гајан–представник запослених
3. Горан Херлинг-представник запослених
4. Зорица Међа-представник У. парламента
5. Снежана Вучковић-представник Савета родитеља
6. Катарина Бенка-представник јединице локалне самоуправе
7. Марија Дишпитер-стручњак за поједина питања

Стручни тим за самовредновање је планирао 3 седнице и одржао је 3 седнице:

Седница 1-одржана је дана 26.09.2025. године, дел.бр.731
1. Упознавање са Правилником о стандардима квалитета рада установе;
2. Информација о покретању поступка самовредновања и подела задужења;
3. Консултације и сугестије

Седница 2- одржана је дана 19.11.2025. године, дел.бр.890-1
1. Усвајање  записника са претходног састанка. 
2. Усвајање предлога Извештаја о самовредновању области Настава и учење
3. Усвајање предлога Акционог плана области Настава и учење
4. Консултације и сугестије.

Седница 3- одржана је дана 25.08.2026. године, дел.бр.702
1. Усвајање записника са претходне седнице
2. Усвајање Извештаја о раду Тима за самовредновање за школску 2025/2026. годину
3. Усвајање Плана рада Тима за самовредновање за наредну школску годину.
4. Разно.

[bookmark: _Toc241053295]Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе
Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе чине:
1. Властислава Кирић-КООРДИНАТОР
2. Владислав Сливка-представник запослених
3. Моника Јепур-представник запослених
4. Маја Прибеља-представник У. парламента
5. Владица Недељков-представник Савета родитеља
6. Катарина Бенка-представник јединице локалне самоуправе
7. Радоје Драшковић-стручњак за поједина питања

Тим за обезбеђивање квалитета и развој установе је планирао 4 седнице а одржао је 3 седнице .
Седница 1-одржана је дана 01.10.2026.године, дел.бр.458
        1.Формирање Тима
        2.Усвајање Плана рада Тима
        3.Анализа ситуације на почетку школске године
        4.Информација о најављеној посети екстерне инспекције
        5.Разно

Седница 2-одржана је дана 29.04.2026.године, дел.бр.359
1. Сагледавање актуелног предлога Министарства просвете у вези са потребним минималним бројем бодова за упис у средње школе од школске 2027/2028.године
2. Разматрање активности око увођења новог образовног профила у нашој школи
3. Разно
Седница 3-одржана је дана 31.08.2026.године, дел.бр.582
1.Утврђивање и усвајање Плана рада Тима 
2.Анализа ситуације у школи на почетку школсе године и броја уписаних ученика
3.Анализа и могућа реализација предлога са претходне седнице
4.Анализа Извештаја о реализацији школског програма
5.Разно

[bookmark: _Toc241053296]Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања чине:
1. Мирослав Јурица-директор и координатор
2. Рената Штетић Крампа-секретар
3. Анита Суханек Климент-психолог (стручни сарадник)
4. Татиана Брткова-представник запослених
5. Кристијан Шубони-представник запослених
6. Александра Моторожеску-представник У.парламента
7. Рената Вењарски-представник Савета родитеља
8. Катарина Бенка-представник јединице локалне самоуправе
9. Александра Мијаиловић-стручњак за поједина питања


Тим за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања је планирао 3 седнице а одржане су 5 седницe:

Седница 1-одржана је дана 25.09.2025.године, дел.бр.725
1.Усвајање Записника са 4.седнице Тима која је одржана 11.02.2025.г
2. Предлог Извештаја о раду Тима у 2.полугодишту школске 2024/2025.године
3. Упознавање са ситуацијом и одлучивање о даљем поступању о догађају у одељењу III/3
4.Разно

Седница 2-одржана је дана 20.10.2025.године, дел.бр.782
1.Усвајање Записника са 1.седнице Тима која је одржана 25.09.2025.г
2. Упознавање са ситуацијом и одлучивање о даљем поступању о догађају у одељењу I/1
3.Разно

Седница 3 -одржана је дана 31.10.2025.године, дел.бр.838
1.Усвајање Записника са 2.седнице Тима која је одржана 20.10.2025.г
2. Упознавање са ситуацијом и одлучивање о даљем поступању о догађају  ученика у одељењу III/3 
3.Разно

Седница 4-одржана је дана 13.11.2025.године, дел.бр.866
         1.Усвајање Записника са 3.седнице Тима која је одржана 31.10.2025.г
         2. Упознавање са ситуацијом и одлучивање о даљем поступању о догађају у одељењу IV/3
        3.Разно

Седница 5-одржана је дана 09.02.2026.године, дел.бр.88
         1.Усвајање Записника са 4.седнице Тима која је одржана 13.11.2025.г
         2. Упознавање  и одлучивање о даљем поступању у ситуацији  ученика у одељењу III/3
        3.Разно

 Седница 6-одржана је дана 28.08.2026.године, дел.бр.718
1. Усвајање Записника са 5.седнице Тима која је одржана 09.02.2026.године;
2. Усвајање предлога Извештаја о раду Тима за ДНЗЗ за школску 2025/26.годину
3. Усвајање Плана рада за следећу школску годину
      4.    Разно

[bookmark: _Toc241053297]Тим за инклузивно образовање

Тим за инклузивно образовање чине:
1. Петар Капунац-КОООРДИНАТОР
2. Марина Ђурица-представник запослених
3. Анита Суханек Климент-представник запослених
4. Лара Лотина-представник У. парламента
5. Зузана Путник- представник Савета родитеља
6. Катарина Бенка-представник јединице локалне самоуправе
7. Данијела Сућ-стручњак за поједина питања

Тим за инклузивно образовање је планирао 4 седнице а одржао је  4 седница:

Седница 1-одржана је дана 29.09.2025.године, дел.бр.736
1. Усвајање Записника са  претходне седнице Тима 
2. Договор за израду планова за индивидуализацију рада са ученицима ИОП-1, ИОП-2 и ИОП-3
3. Договор о изради посебног електронског образца путем којег би наставници могли да идентификују  ученике којима је потребна додатна подршка и за ученике са изузетним/посебним способностима на основу резултата са иницијалних тестова, годишњих планова и провера знања (активности из ШРП)
4. Разматрање начина индивидуализације наставе за ученике
5. Разно

Седница 2-одржана је дана 18.11.2025.године, дел.бр.896
1. Усвајање Записника са 1.седнице Тима која је одржана 29.09.2025.г
2. Разматрање додатне подршке ученицима (ИОП и индивидуализација)
3. Разно

Седница 3-одржана је дана 05.02.2026.године, дел.бр.74
1. Усвајање Записника са 2.седнице Тима која је одржана 18.11.2025.г
2. Разматрање додатне подршке ученицима (ИОП и индивидуализација)
3. Разно

Седница 4-одржана је дана 01.04.2025.године, дел.бр.276
         1.Усвајање Записника са 3.седнице Тима која је одржана 05.02.2025.г
        2.Разматрање додатне подршке ученицима (ИОП и индивидуализација)
        3.Разно

Седница 5-одржана је дана 28.08.2025.године, дел.бр.726
1.Усвајање записника са 4.седнице Тима одржане дана 01.04.2026.године;
2.Процена остварености циљева и исхода утврђених ИОП-ом у другом полугодишту
3.Анализа планираних и остварених циљева и исхода ученика
4.Анализа пружања мера подршке
5.Давање предлога ИОП-а педагошком колегијуму за наредни период
6.Усвајање Извештаја о раду Тима
7.Усвајање Извештаја о праћењу инклузивног образовања у школи у шк. 2025/2026. години
8.Усвајање плана рада Тима за наредну школску годину
9.Разно


[bookmark: _Toc241053298]Tим за каријерно вођење и саветовање
Тим за каријерно вођење и саветовање чине:
1. Иван Крстић-КООРДИНАТОР
2. Весна Лабат Гајан-представник запослених
3. Игор Суханек-представник запослених
4. Јана Трновски-представник У. парламента
5. Владислав Бенка-представник Савета родитеља
6. Мариус Рамјанц -представник јединице локалне самоуправе
7. Анита Суханек Климент-стручњак за поједина питања

Тим за каријерно вођење и саветовање је планирао 2 седнице и одржао је 2 седнице.

Седница 1-одржана је дана 23.10.2025.године, дел.бр.818
1. Усвајање Плана рада Тима за школску 2025/2026.годину
2. Организовање предавања за ученике 3. и 4. разреда на тему: „избор занимања“ , „проналажење посла и запошљавање“, „писање СВ“,  „управљање каријером“ 
3. Договор у вези са начином обавештавања ученика о програмима и студијским групамана факултетима кроз огласну таблу
4. Разно

Седница 2-одржана је дана 31.08.2026.године, дел.бр.738

1. Усвајање Извештаја о раду Тима за каријерно вођење и саветовање
1. Усвајање плана рада Тима за каријерно вођење и саветовање за нову школску годину
1. Разно


[bookmark: _Toc241053299]Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва

[bookmark: _Hlk211521966]Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва чине:
1. Валентина Далеа-КООРДИНАТОР
2. Еммануел Лупулеску-представник запослених
3. Мирослав Атанацков-представник запослених
4. Тиана Билек-представник У. парламента
6. Дарко Шајн-представник Савета родитеља
7. Милан Станков-представник јединице локалне самоуправе
8. Марина Жјак-стручњак за поједина питања

Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва је планирао 2 седница и одржао је 2 седнице:

Седница 1-одржана је дана 02.12.2025.године, дел.бр.936
1. Разматрање начина развијања међупредметних компетенција ученика
2. Развој предузетничких вештина код ученика
3. Разно

Седница 2-одржана је дана 27.08.2026.године, дел.бр.709
              1.  Усвајање Записника са 1.седнице Тима, која је држана02.12.2025.године
              2.  Усвајање Извештаја о раду Тима
              3.  Усвајање плана рада Тима 


[bookmark: _Toc241053300]Тима за професионални развој

Тим за професионални развој чине:
1. Делориа Шошдеан-КООРДИНАТОР
2. Милијана Јаковљевић-представник запослених
3. Костанца Ђоловић- представник запослених
4. Адриана Пољак- представник У. парламента 
5. Виолета Пољак-представник Савета родитеља
6. Мариус Рамјанц-представник јединице локалне самоуправе
7. Анита Суханек Климент-стручњак за поједина питања

Тим за професионални развој је планирао 2 седнице и одржао је 2 седнице. 

Седница 1- одржана је 25.09.2025. године дел.бр.703
1.Планирање и стручно усавршавање на нивоу школе
2.Израда и вођење портфолија запосленог
3.Праћење рада приправника
4.Разматрање и давање предлога и сагласности на избор програма обуке за запослене
5. Праћење стручног усавршавања (на крају првог полугодишта)
6. Разно

Седница 2- одржана је 27.08.2026. године дел.бр.709
1.Усвајање Записника са 1.седнице Тима
2.Усвајање Извештаја о раду Тима
3.Усвајање Плана рада Тима

[bookmark: _Toc241053301]Тим за маркетинг и промоцију школе
Тим за промоцију и маркетинг чине: 
1. Татиана Брткова-КООРДИНАТОР
2. Јан Фаркаш-представник запослених
3. Павел Томаш-представник запослених
4. Сања Створцова-представник запослених
5. Кристина Ћендић-представник запослених
6. Ивор Бртка-представник У. парламента
7. Весна Цхалупова-представник Савета родитеља
8. Невена Бугарчић-представник јединице локалне самоуправе
9. Татјана Бовђиш-стручњак за поједина питања

Тим за маркетинг и промоцију школе је планирао 3 седнице а одржао је 3 седницe:

Седница 1- одржана је 19.09.2025. године дел.бр.701
1.Усвајање Записника са претходне седнице Тима
2. Израда плана рада Тима за маркетинг и промоцију школе 
3.Договор у вези са организацијом Дана школе
4.Договор о обележавању стогодишњице рођења Зузане Халупове, учешће ученика на прослави Ковачичког октобра
5. Разно
 

Седница 2- одржана је 28.11.2025. године, дел.бр.933 
1. Усвајање записника са 1. Седнице Тима за маркетинг и промоцију школе, одржане дана 19.09.2025.г
2. Маскенбал
3. Божићни хуманитарни дан
4.Акција „Ако имаш донеси, ако немаш однеси“
5.Разно

Седница 3- одржана је 02.03.2026. године, дел.бр.163 
1. Усвајање записника са 2. Седнице Тима за маркетинг и промоцију школе одржане 28.11.2025.г
2. Иновације о уређивању школског сајта, инстаграма и фејсбук странице
3.Дан отворених врата
4.Пројектна настава и ваншколске активности
5.Разно

Седница 4- одржана је 28.08.2026. године, дел.бр.727
1. Усвајање записника са треће седнице Тима за маркетинг и промоцију школе;
2. Усвајање предлога Извештаја о раду Тима за школску 2025/2026;
3. Усвајање Плана рада Тима за школску 2026/2027 годину;
4. Догогор у вези са организовањем пријема првака и поделе похвалница старијим ученицима првог септембра;    
      5.     Разно 


Тим за кризне догађаје

У циљу ефикасног поступања установе у кризним догађајима, у Школи се формирао Тим за кризне догађаје у оквиру Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања, као његов обавезни део, у следећем саставу:
1. Мирослав Јурица-директор, руководилац Тима
2. Анита Суханек Климент-психолог, стручни сарадник, пружалац подршке
3.Рената Штетић Крампа-секретар, праћење правне регулативе
4. Еммануел Лупулеску-пре демтни наставник
5. Мишо Жјак-предметни наставник
6.Татјана Бовђиш-предметни наставник
7. Михал Влчек-домар/мајстор одржавања
8. Андреи Гроза- представник У. парламента
9. Мирослав Јонаш – представник Савета родитеља
10. Милан Станков – представник јединице локалне самоуправе
11. Татиана Брткова – стручњак за поједина питања

       Координатор Тима је Јурица Мирослав, директор школе.  Поред послова координације, задужен је за вођење документације и извештавање.
   Чланови Тима за кризне догађаје су били задужени за координацију активности, пружање подршке и информисање.
       Активности Тима за кризне догађаје су биле осмишљаване и реализоване у складу са специфичностима школе и потребама, а основни циљ је умањивање последица кризног догађаја, спречавање ширења непроверених и узнемирујућих информација, олакшавање враћања у равнотежу погођенима кризом, превазилажење постојећих и превенција потенцијалних кризних ситуација.
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	Врсте послова
	Временска динамика

	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Израђује нацрте општих аката – статут, колективни уговор, организација и систематизација рада и др.,
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*

	Прати примену статута и општих аката у школи
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Обавља правне послова у школи – упис у судски регистар, земљишне књиге, осигурање и др.,
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	*
	*
	
	

	Правно-стручно обрађује предмете 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Израђује предлоге уговора
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Прати примену закона и других прописа
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Присуствује седницама Школског одбора, стручних тела, објашњава и тумачи прописе и припрема материјала за њихов рад
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Припрема одлуке и решења
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Води деловодник и попис аката
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Обавља друге послове по налогу директора
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
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	Врсте послова
	Временска динамика

	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Рукује финансијcким средствима у оквиру својих овлашћења
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Врши исплате и уплате
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Саставља предлог финансијског плана
	*
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	*

	Саставља периодичне обрачуне и годишњи обрачун
	
	*
	
	
	*
	*
	
	*
	
	
	*
	

	Води потребну документацију материјалног и финансијског пословања у сладу са законским прописима
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Припрема материјалне извештаје за органе управљања, који се односе на финансијско-материјално пословање
	*
	
	
	*
	*
	*
	
	*
	
	
	
	

	Обавља послове са УЈП-ом и другим финансијским институцијама
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Обавља и друге послове према налогу директора
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Проверава усаглашеност стања финансијског и материјалног књиговодства
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	*
	

	Издаје налоге за књижење, књижи и контролише књижење
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Ради и друге послове утврђене Статутом и законом
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
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	[bookmark: _Toc241053306]Извештај о раду  школског психолога

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Планирање и програмирање образовно-васпитног рада
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учествовање у припреми развојног плана установе, школског програма, плана самовредновања установе, индивидуалног образовног плана за ученике
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	+

	2. Учествовање у припреми концепције годишњег плана рада установе
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3. Учествовање у припреми одређених делова годишњег плана рада школе
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4. Учествовање у избору и планирању реализације посебних  програма
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5. Учествовање у осмишљавању и изради акционих планова и предлога пројеката који могу допринети унапређивању квалитета образовања и васпитања у школи
	
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	

	6. Учествовање у избору уџбеника 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	+

	7. Припремање плана посете психолога часовима наставе 
	+
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	8. Припремање годишњег програма рада, месечних и недељних планова рада психолога
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	9. Припремање плана сопственог стручног усавршавања и професионалног развоја. 
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Праћење и вредновање образовно-васпитног рада
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учествовање у праћењу и вредновању  образовно-васпитног рада установе и предлагање мера за побољшање ефикасности
	 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	 +
	+ 
	 
	+ 

	2. Учествовање у континуираном праћењу и подстицању напредовања ученика у развоју и учењу. 
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	 
	 

	3. Праћење и вредновање примене мера индивидуализације
	 
	 
	+
	 
	 
	+
	 
	 
	+
	 
	 
	 

	4. Учествовање у праћењу и вредновању ефеката иновативних активности и пројеката
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	+
	+
	 
	 

	5. Учешће у изради годишњег извештаја о раду школе
	+
	 
	 
	
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	+

	6. Иницирање различитих истраживања ради унапређивања образовно-васпитног рада установе и остваривања послова дефинисаних овим правилником, 
	 
	
	
	 
	 
	 
	+ 
	+ 
	+ 
	+ 
	 
	 

	7. Учествовање у истраживањима која се спроводе у оквиру самовредновања рада школе, Селфи истраживање, унапређивања рада школе, истраживање на тему адаптација ученика на нову школску средину, вршњачко насиље и др. (израдом инструмента процене, дефинисањем узорка и квалитативном анализом добијених резултата). 
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са наставницима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Саветодавни рад усмерен ка унапређивању процеса праћења и посматрања напредовања ученика у функцији подстицања развоја и учења.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	2. Саветодавни рад усмерен ка стварању психолошких услова за подстицање целовитог развоја ученика,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Пружање подршке наставницима у планирању и реализацији непосредног образовно-васпитног рада са ученицима
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	4. Пружање подршке јачању наставничких компетенција у областима: комуникација и сарадња, конструктивно решавање сукоба и проблема, подршка развоју личности детета, односно ученика, подучавање и учење, организација средине и дидактичког материјала.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	5. Упознавање наставника са карактеристикама психолошким принципима успешног процеса учења
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	
	
	
	

	6. Саветовање наставника у индивидуализацији наставе на основу психолошке процене индивидуалних карактеристика ученика
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	7. Пружање подршке наставницима за рад са  ученицима којима је потребна додатна образовна подршка.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	8. Оснаживање наставника за рад са ученицима изузетних способности  и предлагање поступака који доприносе њиховом даљем развоју,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	9. Оснаживање наставника за рад са ученицима из осетљивих друштвених група  и предлагање поступака који доприносе њиховом развоју,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	10. Пружање подршке наставницима у раду са ученицима код којих је утврђен психолошки узрок неуспеха у достизању захтева образовних стандарда као и појава неадаптивних облика понашања и предлагање мера за њихово превазилажење,
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	11. Оснаживање наставника да препознају способности, интересовања и склоности ученика које су у функцији развоја професионалне каријере ученика,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	12. Пружање подршке  наставницима у формирању и вођењу ученичког колектива, указивање на психолошке узроке поремећаја интерперсоналних односа у одељењским заједницама и предлагање мера за њихово превазилажење,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	13. Пружање подршке наставницима у раду са родитељима, односно старатељима,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	14. Саветодавни рад са наставницима давањем повратне информације о посећеном часу, као и предлагањем мера за унапређење праћеног сегмента образовно-васпитног процеса,
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	15. Оснаживање наставника за тимски рад кроз њихово подстицање на реализацију заједничких задатака, кроз координацију активности стручних већа, тимова и комисија,
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	+
	
	+

	16. Пружање подршке  наставницима менторима и саветодавни рад са приправницима у процесу увођења у посао и лиценцирања. Менторски рад са психолозима приправницима у процесу увођења у посао и лиценцирања,
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	

	17. Пружање подршке наставницима у примени различитих техника и поступака самоевалуације,
	+
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	+
	
	+

	18. Усмеравање наставника у креирању плана стручног усавршавања и њиховог професионалног развоја.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са ученицима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учешће у организацији пријема ученика, праћења процеса адаптације и подршка ученицима у превазилажењу тешкоћа адаптације,
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Учешће у праћењу напредовања ученика у развоју и учењу,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Учешће у тимском: идентификовању деце којој је потребна подршка у процесу васпитања и образовања и осмишљавању и праћењу реализације индивидуализованог приступа у раду са ученицима,
	+
	
	+
	
	+
	
	+
	
	
	
	
	

	4. Учешће у структуирању одељења првог разреда
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5. Испитивање општих и посебних способности, особина личности,  професионалних опредељења, , психолошких чинилаца успеха и напредовања ученика и одељења, применом стандардизованих психолошких мерних инструмента и процедура
	
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	

	6. Саветодавно-инструктивни рад са ученицима који имају тешкоће у учењу, развојне, емоционалне и социјалне тешкоће, проблеме прилагођавања, проблеме понашања,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	7. Пружање подршке ученицима за које се школују по индивидуализираној настави и индивидуалном образовном плану,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	8. Пружање подршке ученицима из осетљивих друштвених група,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	9. Идентификовање ученика са изузетним способностима  и пружање подршке
	+
	+
	+
	
	+
	
	
	
	
	
	
	

	10. Рад са  ученицима на унапређењу кључних компетенција, ставова и вредности потребних за живот у савременом друштву
	 
	 +
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	 
	 

	11. Подршка развоју професионалне каријере ученика професионалним информисањем и саветовањем
	
	+
	+
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	12. Пружање подршке ученичком активизму и партиципацији у школском животу,
	
	
	+
	+
	
	
	+
	+
	
	
	
	

	13. Пружање психолошке помоћи ученику,  одељењу у акцидентним кризама,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	14. Учествовање у појачаном васпитном раду за ученике који врше повреду правила понашања у школи или неоправдано изостану са наставе
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	15. Организовање и реализовање предавања, трибина и других активности за ученике из области менталног здравља, педагошке, развојне и социјалне психологије.
	
	+
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са родитељима, односно старатељима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Прикупљање података од родитеља, односно старатеља који су од значаја за упознавање ученика и праћење његовог развоја,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	2. Саветодавни рад са родитељима, односно старатељимаученика који имају различите тешкоће у развоју, учењу и понашању
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Подршка јачању родитељских васпитних компетенција, нарочито информисањем о психолошким карактеристикама њихове деце у оквиру индивидуалних консултација и облика групног психолошког образовања родитеља
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Саветодавни рад и усмеравање родитеља, односно старатеља чија деца врше повреду правила понашања у школи и којима је одређен појачани васпитни рад
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	5. Сарадња са родитељима, односно старатељима на пружању подршке ученицима који се школују по индивидуалном образовном плану
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	6. Оснаживање родитеља, односно старатеља да препознају карактеристике своје деце које указују на њихове изузетне способности и сарадња на пружању подршке у проналажењу различитих могућности подстицања и усмеравања њиховог општег и професионалног развоја
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	7. Учествовање у реализацији програма сарадње установе са родитељима, односно старатељима  ученика 
	+
	
	+
	
	
	+
	
	+
	+
	+
	
	

	8. Сарадња са саветом родитеља, по потреби, информисањем родитеља и давање предлога по питањима која се разматрају на савету,
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	
	+
	
	

	9. Пружање психолошке помоћи родитељима, односно старатељима чија су деца у акцидентној кризи.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са директором, стручним сарадницима, педагошким асистентом и пратиоцем детета, односно ученика
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Сарадња са директором на пословима који се тичу обезбеђивања ефикасности. Предлагање нових организационих решења образовно-васпитног рада
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+

	2. Сарадња са директором на припреми докумената установе, прегледа, извештаја и анализа
	+
	
	+
	+
	+
	+
	
	+
	
	+
	+
	+

	3. Сарадња са директором у организовању трибина, предавања, радионица за ученике, запослене, родитеље,
	
	
	+
	+
	
	+
	+
	
	
	
	
	

	4. Сарадња на припреми и реализацији разних облика стручног усавршавања наставнике у оквиру установе
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	5. Сарадња са директором по питању приговора и жалби ученика и његових родитеља, односно старатеља на оцену из предмета и владања, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	-
	-
	

	6. Учествовање у раду комисије за проверу савладаности програма за увођење у посао  наставника, стручног сарадника,
	
	
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	

	7. Редовна размена, планирање и усаглашавање заједничких послова са другим стручним сарадником у установи,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад у стручним органима и тимовима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учествовање у раду васпитно-образовног, односно наставничког већа
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+

	2. Учествовање у раду тимова установе који се образују ради остваривања одређеног задатка, програма или пројекта,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	3. Учествовање у раду стручних актива за развојно планирање и развој школског програма и Педагошког колегијума,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Предлагање мера за унапређивање рада стручних органа установе.
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Сарадња са образовним, здравственим, социјалним и другим институцијама значајним за остваривање циљева образовно-васпитног рада и добробити ученика,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	2. Сарадња са локалном заједницом и широм друштвеном средином за остваривање циљева образовно-васпитног рада и ученика,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	3. Учествовање у раду стручних удружења, њихових органа, комисија, одбора, 
	 
	 
	-
	 
	 
	 
	-
	 
	-
	 
	 
	 

	4. Сарадња са психолозима и педагозима који раде у другим установама, институцијама, организацијама
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	   Вођење документације
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Вођење евиденције о сопственом раду
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	2. Вођење евиденције, по потреби, о извршеним анализама, истраживањима, психолошким тестирањима, посећеним активностима, односно часовима и др.,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Припрема за све послове предвиђене годишњим програмом и оперативним плановима рада психолога,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Прикупљање и на одговарајући начин чување и заштита материјала који садржи личне податке о деци, односно ученицима,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	5. Стручно усавршавање
	+
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	+
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Остали послови
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1.Остали послови по налогу директора
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	2.Организација и сарадња са комисијом за екстерно вредновање 
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.Рад на Плану унапређивања квалитета рада установе 
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	
	
	

	[bookmark: RANGE!B1:N84][bookmark: _Toc241053307]Извештај о раду  школског библиотекара

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Планирање и програмирање образовно-васпитног рада
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Планирање набавке литературе и периодичних публикација за ученике, наставнике и стручне сараднике,
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Израђивање годишњег, месечних и оперативних планова,
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3. Планирање и програмирање рада са ученицима у школској библиотеци,
	+
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Планирање развоја школске библиотеке и набавка библиотечке грађе потребне за реализацију наставе и образовно-васпитног рада.
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Праћење и вредновање образовно-васпитног рада
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учешће у изради годишњег плана рада и самовредновања рада установе,
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Вођење аутоматизованог библиотечког пословања, са увидом у наставне планове и програме рада школе,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Одабирање и припремање литературе и друге грађе за разне образовно-васпитне активности
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Коришћење сазнања и достигнућа савремене науке, научно проверене методе и резултата сопственог истраживачког рада,
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	+

	5. Побољшање информационе, медијске и информатичке писмености корисника развијањем критичког односа према различитим информацијама и изворима сазнања и осећаја за естетске вредности.
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са наставницима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Сарадња са наставницима на промоцији читања ради задовољства кроз све облике образовно-васпитног рада,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	2. Сарадња са наставницима у припремању ученика за самостално коришћење разних извора информација,
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	3. Сарадња са наставницима око утврђивања годишњег плана обраде лектире, и коришћења наставничко-сарадничког дела школске библиотеке,
	+
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4. Коришћење ресурса библиотеке у процесу наставе,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	5. Систематско информисање корисника школске библиотеке о новоиздатим књигама, стручним часописима и другој грађи, о тематским изложбама у вези с појединим издањима, ауторима, акцијама и јубилејима, и усмено или писмено приказивање појединих књига и часописа.
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	

	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са ученицима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Припрема (обучава) ученика за самостално коришћење различитих извора сазнања и свих врста информација у настави и ван ње,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	2. Систематски обучава ученике за употребу информационог библиотечког апарата, у складу са њиховим способностима и интересовањем,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	3. Пружа помоћ ученицима код учења ван школе и усвајању метода самосталног рада на тексту и другим материјалима,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	4. Пружа помоћ ученицима у припреми и обради задате теме,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	5. Упознаје ученике са методама и техникама научног истраживања и библиографског цитирања,
	
	
	
	
	+
	+
	+
	+
	+
	
	
	

	6. Ради на развијању позитивног односа према читању и важности разумевања текста и упућивању на истраживачке методе рада (употреба лексикона, енциклопедија, речника и др.) и омогућавању претраживања и употреби свих извора и оспособљавању за самостално коришћење,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	7. Стимулише навикавање ученика да пажљиво користе и чувају библиотечку грађу, да развијају навику долажења у школску и јавну библиотеку и да узимају учешћа у њеним културно-просветним активностима у складу са њиховим интересовањима и потребама
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	8. Подстиче побољшање информационе, медијске и информатичке писмености ученика, развијањем истраживачког духа и критичког односа према различитим информацијама и изворима сазнања и осећаја за естетске вредности,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	9. Ради са ученицима у читаоници, у радионицама за ученике, и на реализацији школских пројеката.
	
	
	
	
	+
	
	
	+
	+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са родитељима, односно старатељима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Учешће на родитељским састанцима ради давања информација о читалачким интересовањима и потребама ученика, ради развијања читалачких и других навика ученика и формирању личних и породичних библиотека,
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Остваривање сарадње са родитељима у вези са развијањем читалачких навика ученика.
	
	
	-
	-
	
	-
	-
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад са директором,  стручним сарадницима,  педагошким асистентом и пратиоцем детета, односно ученика
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Сарадња са стручним већима наставника, педагогом, психологом и директором школе у вези с набавком и коришћењем књижне и некњижне грађе, те целокупном организацијом рада школске библиотеке,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	2. Информисање стручних већа, стручних сарадника и директора о набавци нове стручне литературе за предмете, дидактичко-методичке и педагошко-психолошке литературе,
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Информисање о развоју медијске и информатичке писмености, и упућивање на критички и креативни однос ученика приликом коришћења извора,
	
	+
	
	
	+
	
	+
	
	
	
	+
	

	4. Припрема заинтересованих за реализацију мултидисциплинарних пројеката, изложби, креативних радионица; за организовање књижевних сусрета и других културних догађаја, као и еколошких пројеката и садржаја у којима се апострофира борба против свих облика зависности,
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Сарадња око обезбеђивања књижне и некњижне грађе за школску библиотеку коју користе ученици, наставници и стручни сарадници,
	+
	+
	
	
	
	
	
	+
	+
	
	
	+

	6. Припремање и организовање културних активности школе
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	7. Учешће у припремању прилога и изради школског гласила и интернет презентације школе.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад у стручним органима и тимовима
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Рад у школским тимовима на изради годишњег и развојног плана школе и школског програма, на реализацији наставе засноване на истраживању - пројектне наставе,
	+
	
	+
	+
	
	+
	
	
	+
	+
	
	+

	2. Рад у стручним тимовима у складу са решењем директора,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	3. Рад у стручним тимовима у циљу промовисања школе и прикупљања средстава за обнову књижног фонда.
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Сарадња са надлежним установама, организацијама, удружењима и јединицом локалне самоуправе
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Сарадња са другим школама, школском, народном и другим библиотекама на територији локалне самоуправе, управног округа и Републике Србије по питању размене и међубиблиотечке позајмице,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	

	2. Сарадња са локалном самоуправом по питању промоције рада библиотеке и школе,
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Сарадња са просветним, научним, културним и другим установама
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4. Учешће у раду Друштва школских библиотекара Србије и других стручних друштава у локалној самоуправи и Републици Србији.
	
	
	
	
	
	+
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Рад и стручно усавршавање
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Припремање тематских библиографија и израда анотација, пописа и скупљања података у вези с наставним предметима и стручно-методичким образовањем и усавршавањем наставника и сарадника, вођење збирки и посебних фондова,
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	

	2. Праћење и евиденција коришћења литературе у школској библиотеци,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	3. Вођење документације о раду школске библиотеке и школског библиотекара - анализа и вредновање рада школске библиотеке у току школске године,
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	4. Стручно усавршавање - учешће на семинарима, саветовањима и другим скуповима на којима узимају учешће и школски библиотекари.
	
	
	
	+
	
	
	
	
	+
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ОБЛАСТ РАДА
	ВРЕМЕ ОСТВАРИВАЊА

	Остали послови
	Септембар
	Октобар
	Новембар
	Децембар
	Јануар
	Фебруар
	Март
	Април
	Мај
	Јун
	Јул
	Август

	1. Остали послови по налогу директора
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	
	+

	2. Рад на маркетингу школе
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	



[bookmark: _Toc493495961][bookmark: _Toc493500596][bookmark: _Toc493501564][bookmark: _Toc493586223][bookmark: _Toc241053308]ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНОВА И ПРОГРАМА РАДА НАСТАВНИКА И ОДЕЉЕЊСКИХ СТАРЕШИНА
[bookmark: _Toc241053309][bookmark: _Toc493495963][bookmark: _Toc493500598][bookmark: _Toc493501566][bookmark: _Toc493586225]Извештај о остварености плана и програма редовне, допунске, додатне наставеи слободних активности
16
	Стручно веће
	Наставник
	Теорија Планирано
	Теорија Одржано
	Вежбе Планирано
	Вежбе на Одржано
	Допунски рад
	Додатни рад
	Слободна наставна активност
	Припремни рад
	Блок Планирано
	Блок Одржано

	друштвене предмете
	Ана Марко
	399
	389
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Брткова Татиана
	136
	126
	0
	0
	0
	0
	5
	0
	0
	0

	
	Јепур Моника
	220
	203
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Сућ Данијела 
	74
	75
	0
	0
	5
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Суханек Климент Анита 
	74
	73
	0
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Томаш Павел 
	148
	140
	0
	0
	0
	0
	30
	0
	0
	0

	
	Фаркаш Јан 
	650
	604
	0
	0
	26
	32
	0
	0
	0
	0

	
	Цхалупова Весна 
	351
	335
	0
	0
	1
	0
	0
	12
	0
	0

	
	Шошдеан Делориа
	179
	175
	0
	0
	0
	6
	0
	0
	0
	0

	друштвене предмете 
	укупно
	2577
	2433
	0
	0
	39
	39
	56
	12
	0
	0

	језичке предмете
	Бовђиш Татјана 
	444
	448
	0
	0
	15
	3
	0
	0
	0
	0

	
	Дишпитер Марија
	33
	33
	33
	32
	4
	9
	0
	4
	0
	0

	
	Кирић Властислава 
	654
	653
	0
	0
	6
	6
	0
	0
	0
	0

	
	Суханек Игор
	628
	601
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Ћендић Кристина 
	214
	214
	55
	55
	3
	9
	0
	11
	0
	0

	
	Херлинг Горан 
	506
	495
	55
	55
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Шошдеан Делориа 
	296
	286
	0
	0
	9
	0
	0
	8
	0
	0

	језичке предмете 
	укупно
	2775
	2730
	143
	142
	37
	27
	0
	23
	0
	0

	природно-математичке предмете
	Далеа Валентина 
	350
	340
	36
	37
	5
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Драшковић Радоје 
	442
	430
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Ђурица Марина 
	706
	572
	0
	0
	47
	6
	0
	17
	0
	0

	
	Жарков Борислав 
	284
	284
	0
	0
	12
	95
	0
	0
	24
	24

	
	Жјак Марина
	140
	138
	0
	0
	4
	15
	2
	7
	0
	0

	
	Жјак Мишо
	0
	0
	292
	290
	9
	2
	0
	0
	0
	0

	
	Јаковљевић Милијана
	288
	266
	72
	70
	8
	1
	0
	3
	0
	0

	
	Јепур Моника
	219
	213
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Капунац Петар 
	111
	110
	54
	54
	10
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Лупулеску Романца 
	0
	0
	111
	111
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Немчек Мартин
	214
	208
	37
	34
	15
	7
	0
	0
	0
	0

	
	Спариосу Василие 
	0
	0
	66
	68
	4
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Томаш Јано 
	755
	751
	0
	0
	76
	1
	0
	0
	0
	0

	природно-математичке предмете 
	укупно
	3509
	3312
	668
	664
	196
	127
	2
	27
	24
	24

	стручне предмете
	Ђоловић Костанца 
	0
	0
	186
	180
	0
	0
	0
	0
	48
	24

	
	Жјак Марина 
	74
	74
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Жјак Мишо
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	0
	6
	6

	
	Јаковљевић Милијана 
	140
	129
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Капунац Петар 
	0
	0
	109
	104
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Крстић Иван 
	65
	65
	234
	234
	8
	4
	0
	0
	42
	42

	
	Лупулеску Еммануел
	385
	385
	237
	237
	33
	0
	0
	0
	30
	30

	
	Лупулеску Романца 
	70
	68
	280
	280
	15
	0
	0
	0
	90
	90

	
	Поволни Маријана 
	31
	30
	233
	229
	5
	0
	2
	3
	54
	54

	
	Сливка Владислав 
	105
	100
	245
	241
	10
	0
	0
	24
	6
	6

	
	Спариосу Василие 
	105
	105
	440
	450
	6
	0
	0
	0
	0
	0

	стручне предмете 
	укупно
	975
	956
	1964
	1955
	78
	4
	6
	27
	276
	252

	УКУПНО
	
	10202
	9759
	2775
	2761
	353
	198
	73
	89
	300
	276





[bookmark: _Toc241053310]Извештај о остварености планова осталих обавезних облика образовно-васпитног рада
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У току школске 2025/2026. године одржан је следећи број часова одељењског старешине:
	
	I/1
	I/2
	I/3
	II/1
	II/2
	II/3
	III/1
	III/2
	III/3
	IV/1
	IV/2
	IV/3

	Планирано
	37
	37
	70
	37
	37
	70
	37
	37
	70
	35
	35
	62

	Одржано:
	34
	39
	68
	37
	36
	70
	38
	36
	70
	35
	35
	62

	Разлика
	-3
	+2
	-2
	
	-1
	
	+1
	-1
	
	
	
	

	
	Планирано:
	564

	
	Одржано:
	560

	
	Разлика:
	-4


[bookmark: _Toc241053312]	
ИЗВЕШТАЈ О РЕАЛИЗАЦИЈИ ЕКСКУРЗИЈЕ
Школски одбор је на седници одржаној дана 20.03.2026.године донео Анекс 2 измене и допуне Годишњег плана рада Гимназије „Михајло Пупин“ Ковачица за школску 2025/2026.годину којим је промењен Годишњи план рада Гимназије „Михајло Пупин“ Ковачица и то тако што у одељку „План организовања екскурзије и студијског путовања ученика – План активности за организовање и спровођење екскурзије за ученике прва три разреда у земљи“ додаје следеће:

ПЛАН И ПРОГРАМ ЕКСКУРЗИЈЕ УЧЕНИКА I, II и III РАЗРЕД ГИМНАЗИЈЕ „МИХАЈЛО ПУПИН“ КОВАЧИЦА
ШК. 2025/2026. ГОДИНА

Школска екскурзија „Тара“ није реализована 2025/2026.г.због мало пријављених ученика.
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	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ.

	
	Простор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.
	Инвестиционо одржавање фасаде главне зграде
	Путем јавне набавке
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	-

	2.
	Замена столарије
	Путем јавне набавке
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	-

	3.
	Реновирање учионица (осветљење,подови, зидови)
	Путем јавне набавке
	Директор
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	-

	
	Стручно усавршавање
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Сачињавање календара угледних часова и спровођење
	Саставити распоред
	
Стручни сарадник, наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	
	Пројектна настава
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Планирање спровођења пројектне наставе у редовној настави и кроз остале облике образовно-васпитног рада 
	Повећавање броја часова на којима се користи пројектна настава у редовној настави и у ваннаставним активностима
	Предметни наставници 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+/-


[bookmark: _Toc19694888][bookmark: _Toc241053315]Извештај о остварености програма унапређивања квалитета и развој установе

Услед спровођења спољашњег вредновања квалитета рада установе и израде Плана унапређивања квалитета рада установе, у овој школској години није спровођено унутрашње самовредновање области Образовна постигнућа ученика, те је у следећој школској години потребно да се планира ова активност. 


План рада тима за самовредновање рада школе:
	#
	Активност
	Носиоци
	Временска динамика

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Прикупљање података
	Тим 
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	Квантитативна обрада података
	Стручни сарадник
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Квалитативна обрада података
	Стручни сарадник
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Сачињавање извештаја 
	Тим 
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	Усвајање извештаја
	Школски одбор
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	

	#
	Активност
	Носиоци
	Временска динамика

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1.
	Састављање акционог плана
	Тим 
	 
	 
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	 
	 

	2.
	Усвајање акционог плана
	Школски одбор
	 
	 
	
	*
	
	
	
	
	
	
	 
	



Самовредновање квалитета рада школе укључује и посете часовима. Часове је посећивао директор и стручни сарадник, а код часове код приправника и ментор. 

	#
	предмет
	име и презиме
	Датум и дан посете
	Час и одељење
	присуствовали

	
	Српски језик и књижевност
	Кирић Властислава 
	20.04.2026.
понедељак
	3.час III1
	директор, стручни сарадник

	1. 
	Математика
	Марина Ђурица
	21.04.2026.
уторак
	3.час III2
	директор и стручни сарадник

	2. 
	Хемија
	Немчек Мартин
	03.12.2025.
   среда	 
	4. час II2
	директор и стручни сарадник

	3. 
	Физика
	Јаковљевић Милијана 
	04.12.2025.
четвртак
	5. час I1
	директор и стручни сарадник

	4. 
	Биологија
	Марина Жјак
	02.12.2025.
уторак
	3. час I2
	директор и стручни сарадник

	5. 
	Немачки језик
	Гајан Лабат Весна
	23.04.2026.
четвртак
	4. час I1
	директор и стручни сарадник

	6. 
	Географија
	Моника Јепур
	22.04.2026
среда
	4. час IV2
	директор и стручни сарадник

	7. 
	Историја
	Јан Фаркаш
	    28.11.2025.
петак
	4. час IV2
	директор и стручни сарадник

	8. 
	Верска настава
	Тодоровић Веселин
	10.12.2025.
среда
	4.час I1/I3
	директор, стручни сарадник, 

	9. 
10. 
	Програмирање
	Владислав Сливка
	05.12.2025.
петак
	5. час  III3
	директор и стручни сарадник

	11. 
	
	Кристиан Шубони
	24.04.2026.
петак
	3. час IV3
	директор и стручни сарадник

	12. 
13. 
	Програмирање
	Маријана Поволни
	08.12.2025.
понедељак
	4. час IV3
	директор и стручни сарадник

	14. 
	
	Кристијан Шубони
	24.04.2026.
петак
	3. час IV3
	директор и стручни сарадник

	15. 
	Религије и цивилизације
	Моника Јепур
	22.04.2026.
среда
	4. час IV2
	директор и стручни сарадник
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Извештај о остварености програма личног, социјалног и професионалног развоја
[bookmark: _Toc241053317]Извештај о остварености програма безбедности и здравља на раду

	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ

	1.
	Дезинфекција простора школе
	Коришћењем средстава за дезинфекцију
	„Делфин траде“
	
	
	
	
	+
	+
	+
	
	
	
	
	
	+

	2.
	Оспособљавање запослених за безбедан и здрав рад
	Теоријска и практична провера оспособљености запослених
	„Ватросистем“
Панчево и „Драгоелектроник“Нови Београд
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+
	
	
	+

	3.
	Вођења евиденција везаних за повреде на раду
	Континуирано вођење евиденција
	„Ватросистем“
Панчево
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+
	+

	4.
	Контрола МРО и процеса сагоревања
	Контрола техничке исправности ложног уређаја
	„Еко Дим“  Панчево
	
	
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5.
	Испитивање вентила сигурности
	Испитивање вентила сигурности
	„Пламенгас“ Баваниште
	+
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


[bookmark: _Toc241053318]Извештај о остварености програма узбуњивања
У оквиру програма узбуњивања школа је доставила свим радно ангажованим лицима писмено обавештење о правима из Закона о заштити узбуњивача и да одредиђено је лице овлашћено за пријем информације и вођење поступка у вези са убуњивањем.
[bookmark: _Toc241053319]Извештај о остварености програма заштите од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања
	ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	Циљна група на коју су усмерене превентивне мере
	ОСТ.
	
Евалуација

	Формирање Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања за сваку школску годину
	директор
	почетак школске године.
	Запослени, 
Ученици, 
Родитељи
	+
	
Одлука

	Усклађивање постојећих подзаконских аката школе са ЗОСОВ, Законом о средњој школи  и Правилницима и Протоколима за заштиту ученика од насиља, злостављања, занемаривања и дискриминацијe
	секретар
	Током године по потреби
	Запослени, 

	+
	Подзаконски акти

	Информисање ученика и родитеља о врстама подршки које пружа школа
	одељењски старешина
	новембар
	Ученици
Родитељи
	+
	ЕсДневник (ЧОС и записници са род.састанака)

	Организовање дежурства наставника и помоћно-техничког особља
	директор, секретар
	квартално
	Наставници
Ученици
	+
	Распоред дежурних наставника

	Ангажовање обезебеђења у школи
	директор
	током године
	Запослени
Ученици
	+
	Уговор о раду

	Одржавање система видео надзора у школи
	директор, извршиоц за одржавање машина, инстумената, и инсталација
	током године
	Запослени
Ученици
	+
	 
Увид у стање

	Упознавање ученика и родитеља са Правилима понашања у установи и о васпитно-дисциплинској одговорности ученика
	Стручни сарадник, одељењске старешине,координатор парламента
	почетак школске године.
	Ученици
Стручни сарадник
ученици
Родитељи
Локална заједница

	+
	ЕсДневник (ЧОС и записници са род.састанака) и Записник са Нв

	Упознавањеученика и родитеља са Правилима понашања у установи и о васпитно-дисциплинској одговорности ученика

	Одељењски старешина
	почетак школске године.
	Ученици
родитељи
	+
	ЕсДневник (ЧОС и записници са род.састанака)

	Обука запослених, ученика и родитеља за примену Правилника о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање. Упознавање са процедуром поступања установе у реализацији превентивних и интервентних активности у области заштите од насиља кроз видео обуку и презентацију у Гугл учионици. Праћење остваривања ове активности.

	стручни сарадник,
наставници
тим
	почетак школске године.
	Наставници
Стручни сарадници
Ученици
Родитељи
	+
	ЕсДневник (ЧОС и записници са род.састанака) и кроз Г.учионицу

	Упознавање свих актера школе са Националном платформом „Чувам те“ као и праћење остваривања ове активности
	Стручни сарадник,
одељењски старешина,
координатор парламента
	почетак школске године.
	Наставници
Стручни сарадник
Ученици
Родитељи
	+
	ЕсДневник (ЧОС, Записници са род.састанака и Гугл учионица за наставнике

	Стручно усавршавање запослених ради унапређивања компетенција за превентивни рад, препознавање и реаговање на ситуације дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања –преко националне платформе „Чувам те“ и других видова стручног усавршавања 

	директор
стручни сарадник
	прво полугодиште
	Наставници
Стручни сарадници
Директор
	+
	Извештај о плану професионалног развоја запослених и Извештај о стручном усавршавању

	Остваривање сарадње са МУП –ом и њихово укључивање  у превенцију кроз предавања о безбедности

	Наставници,
стручни сарадник, директор
	током школске године
	Ученици
	+
	ЕсДневник

	Превенција вршњачког насиља: 
· Истраживање на нивоу школе
· Радионице и на тему насиља и злостављања у оквиру ЧОС-а и појединих наставних и ваннаставних активности (израда плаката, вршњачка едукација, предавања и др). 
· Предавање родитељима
· Обележавање Међународног Дана борбе против вршњачког насиља (последње среде у фебруару) -
	Наставници, Одељењске старешине
стручни сарадник
	децембар-фебруар
	Ученици

	+
	Извештај о истраживању 
ЕсДневник
Записници са родитељских састанака

Извештај о ГПРШ

	Превенција трговине људима:  
· Идентификација ученика уз помоћ ревидиране Листе индикатора за прелиминарну идентификацију ученика који су потенцијалне жртве трговине људима. 
· Радионице и предавања на тему трговине људима у оквиру ЧОС-а и појединих наставних и ваннаставних активности (израда плаката, вршњачка едукација, предавања и др).
· Предавања родитељима
· Обележавање Дана борбе против трговине људима (18.октобар)

	Наставници, Одељењске старешине
стручни сарадник
	



   Октобар

	Ученици
Родитељи
	-




+


-
+
	Извештај о истаживању потенцијалних жртава трговине људима

ЕсДневник

Записници са родитељских састанака

Извештај о ГПРШ

	Превенција дигиталног насиља и ризичног понашања ученика
· Истраживање на нивоу школе - анализа стања и потреба
· Радионице и предавања на тему електронског насиља (Сигуран и безбедан интернет, ризична понашања приликом употребе ИКТ и др.) у оквиру ЧОС-а и информатичких предмета
.
	Наставници, Одељењске старешине
стручни сарадник
	Током године
	ученици
	+


+
	Извештај о истраживању на тему дигиталног насиља
 
 ЕсДневник

	Евалуација остварености програма заштите , од насиља , злостављања и занемаривања
	стручни сарадник, директор 
	крај школске године
	
	+
	Извештај о раду Тима за заштиту од ДНЗЗ


[bookmark: _Toc412449842]


	ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	Циљна група на коју су усмерене интервентне мере
	ОСТ.
	

Евалуација

	Поступање по прописаним корацима – редоследу поступака у случају интервенције:
1. Проверавање сумње или откривање дискриминације, насиља или злостављања, прикупљање информација
2. Заустављање дискриминације, насиља или злостављања
3. Обавештавање родитеља и предузимање евентуалних хитних акција
4. Консултације у установи, процењивање нивоа насиља, злостављања или дискриминације 
5. Предузимање мера и активности 
6. Праћење ефеката предузетих мера
	Тим за заштиту од насиља, 
Одељењске старешине, 
Наставници


	по потреби у случају пријаве насиља
	Ученици
Родитељи
Запослени и  др.
	+
	Евиденција о појачаном васпитном раду

Записници Тима за заштиту од ДНЗЗ

Оперативни планови заштите

	Појачани васпитни рад са ученицима  који чине и са ученицима који трпе или су сведоци насиља, злостављања, занемаривања. Вођење одговарајуће евиденције
	Одељењски старешина, стручни сарадник, наставници
	Током године
	ученици
	+
	Евиденција о појачаном васпитном раду


	
Индивидуални саветодавни рад са родитељима.
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	Током године
	родитељи
	+
	Ес дневник

Евиденција о појачаном васпитном раду


	Инструктивни и саветодавни рад са наставницима и одељењски старешинама
	Стручни сарадник
	Током године
	наставници
	+
	Евиденција психолога


	Састанци Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања (процена ситуације у школи, праћење и евалуација предузетих активности)
	Тим
	Током године
	ученици
	+
	Записници са седница Тима заштите од ДНЗЗ

	Израда Плана заштите за случајеве II и III дискриминације.
	Тим, родитељ, одељењски старешина , стручни сарадник, директор,
	По потреби
	Сви актери
	/
	Оперативни планови заштите

	Информисање надлежних органа, организација и служби о случајевима III нивоа насиља.Сарадња школе са надлежним органима (Школском управом), са установом социјалне заштите (Центар за социјални рад), са установом здравствене заштите (Дом здравља), са полицијском службом (МУП).
	директор
	По потреби
	Сви актери
	/
	

Документација која прати информисање надлежних органа као и информације на платформи „Чувам те“

	Вођење евиденције о случајевима дискриминације, насиља, злостављања или занемаривања 
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	Током године
	Сви актери
	+
	 Евиденције о случајевима ДНЗЗ

	Праћење, вредновање и извештавање о остваривању и ефектима програма заштите – путем анализе података и обједињавања података о учесталости и облицима ДНЗЗ, и о броју и ефектима оперативних планова заштите. Извештавање директора.
	Тим, стручни сарадник
	На крају сваког полугодишта
	Сви актери
	+
	Извештај о раду Тима за заштиту од ДНЗЗ

	Подношење извештаја Школском одбору, Савету родитеља и ученичком парламенту. 
	Директор
	На крају сваког полугодишта
	Сви актери
	+
	Записник са ШО, СР, УП






2.  Програм спречавања дискриминације

	
ПРЕВЕНТИВНЕ АКТИВНОСТИ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	Циљна група на коју су усмерене превентивне мере
	ОСТВАРЕНОСТ
	
Евалуација

	Формирање Тима за заштиту од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања за сваку школску годину
	директор
	почетак школске године.
	Запослени, 
Ученици, 
Родитељи
	+
	
Одлука о формирању Тима

	Усклађивање постојећих подзаконских аката школе са ЗОСОВ, Законом о средњој школи  и правилницима који редулишу ово питање
	секретар
	октобар
	Запослени, 
Ученици, 
Родитељи
	+
	Подзаконски акти

	Упознавање свих актера школе са  Програмом спречавања дискриминације. Праћење остваривања ове активности 
	стручни сарадник, одељењске старешине, кординатор парламента
	почетак школске године.
	Наставници
Стручни сарадници
Ученици
Родитељи
Локална заједница
	+
	ЕсДневник (ЧОС и Записница са род.састанака)
Гугл учионица

	Обука запослених, ученика и родитеља за примену:
· Правилника о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање  и 
· Правилника о поступању установе у случају сумње или утврђеног дискриминаторног понашања и вређања угледа, части или достојанства личности
Праћење остваривања ове активности
	стручни сарадник, одељењске старешине
	почетак школске године.
	Наставници
Стручни сарадници
Ученици
Родитељи
	+
	ЕсДневник (ЧОС и записници са родитељских састанака) и Записник са НВ

	Истраживање - анализу стања у остваривању равноправности и једнаких могућности. 
	стручни сарадник, одељењске старешине
	новембар
	Ученици
Родитељи

	-
	
Извештај о истраживању

	Стручно усавршавање запослених ради унапређивања компетенција за превентивни рад, препознавање и реаговање на ситуације дискриминације – Преко Националне платформе „Чувам те“ и других видова стручног усавршавања
	директор
стручни сарадник
	прво полугодиште
	Наставници
Стручни сарадници
Директор
	+
	Извештај о плану професионалног развоја запослених и Извештај о стручном усавршавању

	Радионице и предавања у оквиру ЧОС-а и наставних и ваннаставнних активности на тему толеранције, ненасиља, асертивне комуникације, антидискриминације, родне равноправности, стеотипа и предрасуда, мултикултурализма, вишејезичности, интеркултуралне перспективе и др
	Одељењске старешине
стручни сарадник, наставници
	новембар
	Ученици
	+
	ЕсДневник

	Физичко и здравствено васпитање (организовање фер-плеј турнира у различитим дисциплинама)
	Наставници
	током школске године
	Ученици
	+
	ЕсДневник

	Евалуација остварености програма спречавања дискриминације  
	стручни сарадник, директор 
	крај школске године
	
	+
	Извештај о раду Тима за заштиту од ДНЗЗ

	
	
	
	
	
	

	ИНТЕРВЕНТНЕ АКТИВНОСТ
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА
	Циљна група на коју су усмерене интервентне мере
	Оствареност
	Доказ

	Поступање по прописаним корацима – редоследу поступака у случају интервенције (у случају када је учесник у образовању извршилац дискриминације:
1. Проверавање добијене информације  
2. Заустављање дискриминаторног понашања и смиривање учесника  
3. Обавештавање и позивање родитеља  
4. Прикупљање релевантних информација и консултације (уз матрицу)
5. Предузимање мера и активности 
6. Праћење ефеката предузетих мера
	Тим за заштиту од насиља, 
Одељењске старешине, 
Наставници


	по потреби у случају пријаве насиља
	Ученици
Родитељи
Запослени и  др.
	/
	Евиденција о појачаном васпитном раду

Записници Тима за заштиту од ДНЗЗ

Матрице и Оперативни планови заштите

	Поступање по прописаним корацима – редоследу поступака у случају интервенције (у случају када је запослени извршилац дискриминације):
1. Заустављање дискриминаторног понашања  
2. Смиривање ситуације
3. Обавештавање и позивање родитеља
4. Подношење пријаве директору
5. Консултације Тима  
6. Обавештавање Министарства – надлежне школске управе
7. Праћење ефеката предузетих мера
	Директор
Тим за заштиту од насиља, 
Одељењске старешине, 
Наставници

	
	
	/
	Пријава, пратећа документација, документација дисциплинског поступка,
Записници Тима за заштиту од ДНЗЗ

	Појачани васпитни рад са ученицима  који чине и са ученицима који трпе или су сведоци дискриминације. Вођење одговарајуће евиденције 
	Одељењски старешина, стручни сарадник, наставници
	Током године
	ученици
	+
	Евиденција о појачаном васпитном раду

	Индивидуални саветодавни рад са родитељима.
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	Током године
	родитељи
	+
	Есдневник

Евиденција о појачаном васпитном раду

Евиденција о раду психолога

	Инструктивни и саветодавни рад са наставницима и одељењски старешинама
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	Током године
	наставници
	+
	Евиденција о радупсихолога

	Састанци Тима за заштиту ученика од дискриминације, насиља, злостављања и занемаривања 
	Тим
	Током године
	ученици
	+
	Записници Тима за заштиту од ДНЗЗ

	Израда матрице за процену ризика од дискриминаторног понашања учесника у образовању (по Правилнику)
	Тим
	По потреби
	Сви актери
	/
	Записници Тима за заштиту од ДНЗЗ и матрице

	Израда Плана заштите за случајеве дискриминације.
	Тим, родитељ, одељењски старешина , стручни сарадник, директор,
	По потреби
	Сви актери
	/
	Оперативни планови заштите

	 Пријава дискриминације надлежним органима. Сарадња школе са надлежним органима (Школском управом), са установом социјалне заштите (Центар за социјални рад), са установом здравствене заштите (Дом здравља), са полицијском службом (МУП).
	директор
	По потреби
	Сви актери
	/
	Документација која прати информисање надлежних органа као и информације на платформи „Чувам те“

	Вођење евиденције о случајевима дискриминације, насиља, злостављања или занемаривања
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	Током године
	Сви актери
	+
	Евиденција о сличајевима ДНЗЗ

	Праћење, вредновање и извештавање о остваривању и ефектима програма заштите – путем анализе података и обједињавања података о учесталости и облицима ДНЗЗ, и о броју и ефектима оперативних планова заштите. Извештавање директора
	Тим, стручни сарадник
	На крају сваког полугодишта
	Сви актери
	+/-
	Извештај о раду Тима за заштиту од ДНЗЗ

	Подношење извештаја Школском одбору, Савету родитеља и Ученичком парламенту. 
	Директор
	На крају сваког полугодишта
	Сви актери
	+/-
	Записник са ШО,СР,УП



У школској 2026/2027. години је евидентиран 5 случаја насиља и злостављања. 
Један од тих случајева је имао елементе различитих врста и облика насиља и злостављања. То се може видети и у наредној табели.  
Од укупно 5 случаја било је: 

· 4 случаја насиља и злостављања – 3 међи ученицима и 1 између ученика и наставника
· 1 случај дискриминације – међу вршњацима


Број и врста случајева насиља, злостављања и занемаривања, предузете интервентне мере и активности и праћење ефеката следи у следећој табели:

	Ниво
	Врста
	Облик
	број случаја
	предузете мере и активности
	ефекти

	1
	ЕЛЕКТРОНСКО (ДИГИТАЛНО НАСИЉЕ

	
	1. случај
	Фотографисање наставника и дељење на друштвеним мрежама
	1
	Појачани васпитни рад, разговор са ученицима од стране одељењског старешине и психолога, сарадња са родитељима ученика, покретање васпитно-дисциплинског поступка и изрицање васпитно дисциплинске  мере ученику
	није било поновљених ситуација насиља

	
	2. случај
	Фотографисање другог ученика без његовог одобрења
	1
	Појачани васпитни рад, разговор са ученицима од стране одељењског старешине и психолога, сарадња са родитељима ученика, изрицање васпитне мере ученику (опомене). 
	није било поновљених ситуација насиља

	
	СОЦИЈАЛНО

	
	3.случај
	Ширење гласина, ругање, вређање
	1
	Појачани васпитни рад, разговор са ученицима од стране одељењског старешине и психолога, сарадња са родитељима ученика, изрицање васпитне мере ученику (опомене).
	није било поновљених ситуација насиља

	
	ПСИХИЧКО

	
	4. случај
	Вређање
	1
	Појачани васпитни рад, разговор са ученицима од стране одељењског старешине и психолога, сарадња са родитељима ученика, изрицање васпитне мере ученику (опомене).
	није било поновљених ситуација насиља

	
	укупно:
	
	4
	
	

	1.
	ДИСКРИМИНАЦИЈА

	
	1. случај
	Антициганизам
	1
	Појачани васпитни рад, разговор са ученицима од стране одељењског старешине и психолога, сарадња са родитељима ученика. Изречене су три васпитне мере ученицима (две опомене и један укор одељењског старешине). Покренут је један васпитно-дисциплински поступкаак за једног ученика уз изрицање васпитно дисциплинске  мере том ученику
	није било поновљених ситуација насиља

	II ниво
	Није било случајева

	III ниво
	Није било случајева



[bookmark: _Toc241053320]Извештај о остварености програма васпитног рада са ученицима
Извештај о остварености васпитног рада са ученицима: 
	#
	Активност 
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ.

	1.
	Упознавање ученика са Правилником о понашању ученика и са Правилником о васпитно дисциплинској одговорности
	Информисањем на ЧОС-у
	Одељењски старешина
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	2.
	Упознавање родитеља са Правилником о понашању ученика и са Правилником о васпитно дисциплинској одговорности
	Информисањем на родитељском састанку
	Одељењски старешина
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3.
	Упознавање свих актера са Правима и обавезама ученика
	Кроз Ученички парламент, Савет родитеља, родитељске састанке, одељењске заједнице
	Кординатор парламента, Стручни сарадник, одељењски старешина
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Индивидуални и групни саветодавни 
рад са ученицима
	Кроз појачани васпитни и саветодавни рад
	Одељењски старешина, Стручни сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	5.
	Редовно похваљивање позитивног понашања
 и успеха ученика.
	На седницама, на интернет страници, у формалним и неформалним разговорима
	Наставничко веће, Одељењско веће, 
Одељењски старешина
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	6.
	Сузбијање неприхватљивог понашања ученика кроз појачани васпитни
 рад (и/или васпитно дисциплински поступак) са учеником и вођење одговарајуће евиденције
	Кроз појачани васпитни рад
	Одељењски старешина, Стручни сарадник, 
Тим,
Секретар, 
Директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	8. 
	Информисање одељењских старешинао важности усклађивања друштвено-корисног рада са врстом повреде понашања која се догодила
	На заједничком састанку
	Одељењски старешина, Стручни сарадник
директор
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


[bookmark: _Toc19694913][bookmark: _Toc241053321][bookmark: _Toc19694914]Извештај о остварености програма додатне подршке ученицима - Извештај о праћењу инклузивног образовања у школи

        	 На основу члана 76. Закона о основама система образовања и васпитања, обавеза школе је да спроводи инклузивно образовање, а у складу са тим  и индивидуалnе образовне планове за ученике којима је неопхпдна подршка и прилагођавање исхода и стандарда постигнућа.
Ученици којима  је услед социјалне ускраћености, сметњи у развоју, инвалидитета и других разлога потребна додатна подршка у образовању и васпитању, школа обезбеђује отклањање физичких и комуникацијских препрека и доноси индивидуални образовни план (ИОП1 и ИОП2). За ученике који су изузетних, односно посебних способности спроводи се обогаћивање програма кроз индивиуални образовни план (ИОП3).
     	ЦИЉ – Индивидуалног образовног плана јесте постизање оптималног укључивања ученика у редован образовно – васпитни рад и његово осамостаљивање у вршњачком колективу. За ученике са изузетним, односно посебним способностима циљ је да се омогући функционално образовање у складу са његовим могућностима, да напредује у оквиру својих потенцијала.  

РЕАЛИЗАЦИЈА ПЛАНА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ

	Редни број
	САДРЖАЈ РАДА
	НОСИОЦИ
	ВРЕМЕ РАДА
	РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ

	1.

	Формирање Тимова за пружање додатне подршке ученику
	Тим за инклузивно образовање, директор, родитељ (сагласност)
	Током године
	Формирани су Тимови

	2.
	Идентификовање ученика којима је потребна подршка (у виду индивидуализације наставе ИОП1, ИОП2 или ИОП3) иницијалним тестирањем и континуираним прећењем напредовања ученика
	- одељењске старешине
-предметни наставници
	септембар
	Праћење напредовања ученика – током школске године.
(тромесечно код ученика за које је предложена израда ИОП –а,полугодишње код ученика код који се већ ради ИОП)

	3.
	Ангажовање личног пратиоца/педагошког асистента
	школа
	Током школске године
	
/

	4.
	Састанци тима, анализа  ситуације и процена напредовања ученика за које је предложена израда ИОП -  а
	-Тим за инклузивно образовање

	Током школске године
	Тим је одржао пет састанака током године

	5.
	Израда Индивидуалних образовних планова и њихово усвајање
	Тим за пружање додатне подршке ученику:
-одељењске старешине
- предметни наставници
- стручни сарадник
- родитељи
- Педагошки колегијум
	Током школске године 
	Усвојено је 30 индивидуалних образовних планова

	6.
	Континуирано праћење напредовања ученика са којима се ради по  ИОП –у
	 - одељењске старешине
- предметни наставници
- стручни сарадник
	Током године
	Континуирано су праћени ученици са којима се ради по  
ИОП -у.


	7.
	Укључивање ученика којима је потребна додатна подршка у бар једну секцију према њиховом интересовању и способностима (активност је из Акционог плана).
	Наставници
	Током године
	Већина ученика којима је потребна подршка су укључивани у ваннаставне активности

	8.
	Прилагођавање полагања завршног (матурског) испита ученицима којима је потребна подршка  
	Тим за инклузивно образовање

	Током другог полугодишта
	
/

	9.
	Спровођење истраживања у циљу процењивања адаптације ученика првог разреда. 
	- одељењске старешине
- стручни сарадник
	Прво полугодишње
	Спроведено је истаживање и састављен је извештај истраживања.

	10.
	Пружање подршке ученицима првог разреда и новим ученицима како би им се олакшало прилагођавање новој средини.
	- одељењске старешине
- стручни сарадник
	септембар-новембар
Током године
	Ученицима је пружана подршка у адаптацији на нову школску средину

	11.
	Пружање подршке у укључивању ученика избеглица и миграната/тражилаца азила у редован школски систем 
	- одељењске старешине
- предметни наставници
- стручни сарадник
- секретар
	Током године (по потреби)
	Три ученика су имала овакву врсту подршке.

	12.
	Евалуација  плана инклузивног образовања
	Тим за инклузивно образовање
	Август 
	Обављена евалуација плана и анализиране спроведене активности.
Састављен је Извештај о праћењу инклузивног образовања у школи.



Табеларни приказ заступљености инклузивног образовања у школској 2025/26. години

	
	Врста инклузивног образовања
	Број ученика

	1
	Индивидуализација наставе
	11

	2
	ИОП 1
	9

	3
	ИОП  2
	5

	4
	ИОП 3
	5

	
	Укупно
	30


	
	Индивидуализација
	ИОП -1
	ИОП-2
	ИОП-3

	I
	1
	2
	2
	0

	II
	6
	1
	1
	2

	III
	2
	4
	0
	2

	IV
	2
	2
	2
	1

	УКУПНО
	11
	9
	5
	5


· Т
· 
· 
· 
· 
· 
· 
· 

оком школске године, наставници разредне и  предметне наставе пратили су  напредовање ученика  и предлагали примену мера додатне подршке за ученике којима је то било неопходно.
· Ученици који су већ били укључени, евалуација је  спроведена тромесечно или   полугодишње  у зависности од тога када су укључени у инклузивно образовање.
· Тим за инклузивно образовање је на својим седницама анализирао напредовање ученика и предлагао додатне мере подршке.
· Уз кординацију одељењских старешина и сарадњу са родитељама израђени су индивидуални  образовни планови за ученике код којих је уочено да нису успели да савладају предвиђене исходе учења.
· За ученике који су изузетних, односно посебних способности обогаћен је програма кроз индивиуални образовни план.
· У току школске године на основу праћења напредовања, а у циљу пружања адекватне  подршке ученицима, за 11 ученика је прилагођавана настава кроз  индивидуализацију. Наставу је 9 ученика похађало по ИОП1, 5 ученика по ИОП 2, а 5 ученика по ИОП3.
· Три ученика су била укључена у подршку ученицима за укључивање избеглица и миграната/тражилаца азила у редован школски систем. 
· Спроведено је истраживање у циљу процењивања адаптације ученика првог разреда и пружна је подршка ученицима првог разреда и новим ученицима како би им се олакшало прилагођавање новој средини. 
· На крају шолске године број ученика који су укључени у инклузивно образовање је био 26.
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Извештај о остварености програма активности којима се развијају способности за решавање проблема, комуникација, тимски рад, самоиницијатива и подстицање предузетничког духа

	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	о

	1.
	Радионице и предавања у оквиру ЧОС-а и наставних и ваннаставнних активности на тему толеранције, ненасиља,  антидискриминације, родне равноправности, стеотипа и предрасуда,  интеркултуралне перспективе и др
	Организовање радионица у оквиру предмета Грађанског васпитања, али и других предмета којима се негују социјалне и комуникацијске вештине.
Уклапањем међупредметне компетенције Одговорно учешће у демократском друштву и Брига о здрављу у наставне планове
	Одељењске старешине
стручни сарадник, наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	




+

	2
	Едукација о комуникацији, врстама комуникација, карактеристикама, различитих врста група и о решавању интерперсоналних сукоба, као и о  асертивности и емпатији.
	У оквиру редовне наставе психологије, грађанског васпитања и у изборним програмима, пословне комуникације. 
Уклапањем међупредметне компетенције Комуникације у наставне планове
	наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	


+

	2.
	Развијање иницијативе, самоиницијативе 
	У оквиру редовне наставе грађанског васпитања у 3. разреду.
	наставници грађанског васпитања
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	
-/+

	3.
	Развијање вештина рада у тиму
	кроз радионичарски и тимски начин рада ученика на грађанском васпитању, али и других предмета где се користи  групи облик рада.
Уклапањем међупредметне компетенције Сарадња у наставне планове
	наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	


+

	6.
	Развијање вештине за решавање проблема 
	У оквиру редовне наставе Филозофија и у изборном програму Методологија научног истраживања. Уклапањем међупредметне компетенције Решавање проблема у наставне планове
	наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	

+


[bookmark: _Toc19694915][bookmark: _Toc241053323]Извештај о остваривању програма каријерног вођења и саветовања
	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ.

	1.
	Састављање плана професионалне оријентације
	У оквиру ГПР
	Стручни сарадник
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	2.
	Предавање на тему “Правилан избор занимања и пријемни испити на факултету”
	Кроз теме на Чос-у у 3 и 4 разреду
	Одељењске старешине, наставници грађанског васпитања
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3.
	Процена сопствених интерсовања, способности, стечених знања и вештина, као и јаких страна
	Кроз примену тестова и упитника у 4.разреду
	Стручни сарадник, одељењске старешине
	
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Предавање на тему „Проналажење посла и писање СВ“
	Кроз теме на ЧОС-у и грађ.васпитању у 3.и4.разреду
	Одељ.старешине, наставници грађ.васпитања
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5.
	Обавештавање ученика о корисним препорукама за даље школовање, о програмима Факултета, за тражење посла и управљање каријером (на огласној табли) 
	истицањем плаката и других материјала у холу школе
	Стручни сарадник
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	
	+

	6.
	Посета ученика IV-тих ( и III-их) разреда Сајму образовања у Новом Саду 
	организовањем превоза и посете
	Стручни сарадник, одељењске старешине
	
	
	
	
	
	
	*
	
	

	
	
	
	+

	7.
	Индивидуална и групна саветовања
	саветодавни рад
	Стручни сарадник, одељењске старешине
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	+

	8
	Организовање презентација факултета и виших школа од стране њихових професора 
	на ЧОС-у 
	Стручни сарадник, одељењске старешине
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	+

	9.
	Вођење евиденције и извештаја о професионалној оријентацији
	евиденција се води унутар евиденције о раду стручног сарадника
	Стручни сарадник
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	-

	10.
	Сарадња са другим установама
	Позивање представнике локалних компанија, локалне самоуправе, Националне службе за запошљавање
	Координатор Тима
	
	
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	+

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


[bookmark: _Toc19694916][bookmark: _Toc241053324]Извештај о остварености  програма  за развој међупредметних компетенција и предузетништво
Овај програм спроводио је Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва.

Рад Тима био је усмерен на развијање међупредметних компетенција ученика, подстицање предузетничких компетенција, повезивање наставних и ваннаставних активности, као и на унапређивање информисаности и стручног усавршавања наставника у области развоја међупредметних компетенција.

	#
	Активност 
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	ОСТ.

	1.
	Формирање Тима
	на седници Наставничког већа
	директор, наставничко веће
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	2.
	Израда плана рада Тима за развој међупредметних компентенција
	На седници Тима
	Тим 
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3.
	Информисање наставника о међупредметним компетенцијама кроз законске оквире
	Кроз Гугл учионицу
	Стручни сарадник, наставник
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Стручно усавршавање наставника за имплементацију међупредметних компетенција у планове наставних и ваннаставних активности
	Кроз Гугл учионицу и уз помоћ различитих Приручника
	Стручни сарадник, наставник
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	5.
	Развој међупредметних компетенција и предузетништва кроз наставне и ваннаставне активности
	Реализација наставних и ваннаставних активнсоти које развијају међупредметне компетенције и предузетништво
	наставник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	6.
	Излагање радова, презентација и пројеката ученика. Медијска пропраћеност постигнућа ученика и јавни наступи
	Ажурирање сајта и ФБ странице, присуство медија (радио, ТВ, новинари). Изложбе, тематски дани, приредбе и друго
	директор школе, администратор сајта
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	7.
	Посета Радарском центру Самош
	кроз наставне и ваннаставне активности
	наставник
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	-

	8.
	Посета Ветропарку
	кроз наставне и ваннаставне активности
	наставник
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
	
	-

	   9.
	Годишњи извештај о раду тима
	Састављање извештаја
	Тим за међупред. компет. и предузетништво
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+


[bookmark: _Toc19694917]
У складу са Планом рада, реализоване су следеће активности:
1. Тим је формиран у складу са потребама школе и постављеним задацима у области развоја међупредметних компетенција и предузетништва.
2. План рада Тима израђен је на седници Тима, у складу са постављеним циљевима и задацима и планираним активностима за текућу школску годину.
3.Наставници су информисани о значају и начинима развијања међупредметних компетенција, као и о законским оквирима који се односе на њихову имплементацију у образовно-васпитни рад. Информисање је реализовано путем Гугл учионице.
4. Наставницима су пружене информације и материјали за унапређивање компетенција потребних за планирање и реализацију наставних и ваннаставних активности усмерених на развој међупредметних компетенција. У раду су коришћени материјали доступни путем Гугл учионице и различити приручници.
5. Пројекат је реализован кроз израду магнета и божићних украса, чиме су ученици имали прилику да развијају креативност, иницијативност, сарадњу, предузимљивост и друге међупредметне компетенције. Радови ученика били су представљени и понуђени на продају у холу школе у хуманитарне сврхе, на крају првог полугодишта.
6. Радови, презентације и пројекти ученика представљани су у оквиру различитих школских активности, изложби, тематских дана, приредби и других активности. Постигнућа ученика промовисана су путем школског сајта и друштвених мрежа, као и кроз присуство представника медија, када су за то постојали услови.
У извештајном периоду нису реализоване две планиране активности:
7. Посета Радарском центру Самош кроз наставне и ваннаставне активности;
8. Посета ветропарку кроз наставне и ваннаставне активности.
Наведене активности нису реализоване због немогућности реализације посете у планираном периоду због организационих околности. Предвиђено је да се, уколико се створе одговарајући услови, ове активности реализују у наредном периоду.
На основу реализованих активности може се констатовати да је Тим за развој међупредметних компетенција и предузетништва у највећој мери остварио планиране активности. Реализоване активности допринеле су унапређивању рада наставника у области развоја међупредметних компетенција, као и развоју креативности, иницијативности, сарадње и предузетничких компетенција ученика.
Посебан значај имала је реализација пројекта „Израда магнета и божићних украса“, кроз који су ученици имали прилику да своја знања и вештине примене у практичном раду, а резултате свог рада представе школској заједници и искористе у хуманитарне сврхе.
У наредном периоду потребно је наставити са активностима усмереним на развој међупредметних компетенција и предузетништва, као и реализовати планиране активности које нису остварене у претходном периоду.
[bookmark: _Toc241053325]Извештај о остварености програма здравствене превенције
	#
	Активност 
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	ОСТ.

	1.
	Спровођење Плана примене превентивних мера за безбедан и здрав рад за спречавање и ширења заразне болести 
	 спровођење правног акта школе
	сви запослени
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	2.
	
Редовно одржавање хигијене школског простора
	Редовно чишћење и дезинфекција школске средине. Набавка основног потрошног материјала, проветравање просторија
	помоћно особље, наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	3.
	 Интервенција у случају појаве инфекције COVID 19
	стављање маске,изолација обавеставање родитеља и лекара
	Наставници
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Акција добровољног давања крви 
	Укључивање ученика у акције давања крви . У  сарадњи са Заводом за трансфузију крви и Црвеним крстом ОК.
	Одељењски старешина, секретар
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	
	+

	5.
	Лекарски и стоматолошки прегледи
	У сарадњи са Домом здравља. 
	Одељењски старешина
	
	
	
	*
	
	
	*
	*
	
	
	+

	6.
	Спровођење процедура за идентификовање и подршку ученицима  који имају емоционалних, телесних, здравствених  и социјалних потреба ученика.
	Индивидуални саветодавни рад са ученицима и предузимањем одговарајућих мера. 
	Одељењски старешина, стручни сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	 7.
	Здравствено васпитање кроз развијање међупредметне компентенције –брига о здрављу (промоција здравих стилова живота, здраве исхране, менталног здравља и др.)
	Кроз редовну наставу и ваннаставне активности
	Наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+


[bookmark: _Toc19694918][bookmark: _Toc241053326]Извештај о остварености програма превенције наркоманије, алкохолизма и малолетничке делинквенццје
	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ

	1.
	Здравствено васпитање кроз развијање међупредметне компентенције –брига о здрављу
	Кроз редовну наставу и ваннаставне активности
	Наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	2.
	Теме унутар Чос-а 
	предавањем, дискусијом
	Одељењски старешина
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	+

	3.
	Упознавање са законском регулативом болести зависности
	кроз редовну наставу грађанског васпитања, у 4. Разреду
	Наставници грађанског васпитања
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+


[bookmark: _Toc19694919][bookmark: _Toc241053327]Извештај о остварености програма заштите животне средине
	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ОСТ

	1.
	Уређење хола школе
	Информацијама за ученике, радовима ученика и плакатима професионалне оријентације
	Секретар, Стручни сарадник,  Наставници
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	2.
	Уређење кабинета и помоћног кабинета
	 уређење паноа и припремање наставних средстава у помоћним кабинетима за рад. 
	Наставници
	*
	
	*
	
	*
	*
	
	
	*
	
	
	*
	+

	3.
	Израда шема, графикона и других наставних учила
	Истицање урађених учила  на зидовима учионица
	Наставници
	*
	*
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	*
	+

	4.
	Уређење простора испред школе
	Садња дрвећа и цвећа испред школе
	Директор, Наставници
	
	*
	*
	
	
	
	*
	*
	*
	
	
	
	+

	5.
	Развијање еколошке свести (Заштита животне средине) кроз наставне и ваннаставне активности
	Кроз еколошку секцију и предметну наставу биологије, хемије, примењених наука и др.
	наставници
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	*
	
	
	+



[bookmark: _Toc19694921]Програм  рада тима за кризне догађаје
	АКТИВНОСТ
	НОСИЛАЦ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	ВРЕМЕ РЕАЛИЗАЦИЈЕ
	OСT.

	Превентивне активности за време и након кризног догађаја
	

	· Формирање Тима за кризне догађаје;
· Чланове Наставничког већа  упознати са Тимом
	· директор
	август - септембар
	+

	· Израда акционог плана рада за кризне догађаје и допунити документа (Годишњи плана рада школе, Анекс Школског програма)
	· чланови Тима
· стручни сарадник
· секретар
	август 
	+

	· Информисање свих запослених - НВ, орган управљања – ШО са постојањем Тима, члановима и акционим планом за кризне догађаје
	· директор
· стручни сарадник
· чланови Тима
· секретар
	септембар
	+

	· Реализовање стручних усавршавања - семинари/обука на теме: криза, кризни догађаји, успешно реаговање на кризне догађаје, кризне интервенције и др.
· Упознање чланова колектива са приручником и са презентацијом: Поступање установе образовања и васпитања у кризним ситуацијама
	· чланови Тима
· одељењске старешине
· предметни наставници
· стручни сарадници
	септембар – јун
	+

	· Одређивање сигурног места (двориште школе)
	· Чланови Тима
· директор
	По потреби
	+

	Интервентне активности за време и након кризног догађаја
	

	· Медицинско збрињавање повређених, заштита имовине...
	· директор
· чланови Тима
· одговарајуће надлежне службе и органи
	По потреби
	/

	· Израда оперативног плана акције за конкретну врсту кризног догађаја са носиоцима (дефинисаним задужењима, улогама за чланове) и   време реализације активности  непосредно након кризног догађаја
	· директор
· чланови Тима
· одговарајуће надлежне службе и органи
	По потреби
	/

	· Прикупљање основних податка о кризном догађају,  о томе:
· шта се догодило,
· када се догодило,
· где се догодило,
· ко је директно, а ко индиректно укључен у догађај
· у каквом су стању, како реагују, где се налазе особе које су директно или индиректно укључене у догађај,
· шта је већ учињено ради ублажавања последица догађаја,
	· директор
· чланови Тима
	По потреби
	/

	· Израда саопштења за све запослене, ученике и родитеље у вези са конкретним кризним догађајем (са провереним информацијама, као и активностима које ће се предузети у  наредном периоду за ублажавање последица)
	· директор
· чланови Тима
	По потреби
	/

	· Израда саопштења за медије у вези са конкретним кризним догађајем и план активности, носиоце и временску динамику које ће се предузети у наредном периоду (2-3 недеље)
	· директор

	По потреби
	/

	· Реализовати активности подршке кроз:
· разговоре са ученицима, родитељима (индивидуално, посебно са ученицима који су директни учесници или блиско повезани са њима, у мањим групама, са целим одељењем) у вези са кризним догађајем, како наставити даље, како помоћи један другом, шта смо из свега научили
· радионице на теме изражавање тешких и болних осећања, суочавање са кризним догађајем, рад на порасту самопоуздања,
· разговоре са запосленима (индивидуално, мање групе, колектив) у савлађивању личних, емоционалних проблема, као и договора враћању уобичајеним образовно- васпитним активностима
· активности које ће окупити ученике, родитеље, запослене: нпр. организовати дружења међу ученицима и родитељима истих/различитих разреда кроз: спортска такмичења, излазак ван школе, уређење школског простора, учионица, школског дворишта и др, 
· давање могућности ученицима, родитељима и запосленима који то желе да учествују и сами као помоћ и подршка.
	 
· чланови задужени за подршку 
· одељењске старешине 
· предметни наставници 
· ученици 
· родитељи
	По потреби
	/

	· учествовање у ритуалним активностима опраштања: комеморација, сахрана,
· формирање кутка сећања (туговања)  на преминулог – књига жалости, цртежи, писма, фотографије и др.
	· директор
· чланови Тима
	По потреби
	/

	· извештавање - поднети извештај стручним телима: педагошком колегијуму, наставничком већу, и органу управљања – школском одбору, школској управи Зрењанин
	· директорка,
· стручни сарадник
	По потреби
	/

	· Континуирано обавештавање ученика, родитеља, запослених, медија о предузетим активностима и планом за даље
	· директор
· секретар
· члан Тима
	По потреби
	/

	· Вођење евиденције о кризним догађајима и чување документације
	· Секретар школе
	Током године, по потреби
	/


 

[bookmark: _Toc493495988][bookmark: _Toc493500623][bookmark: _Toc493501591][bookmark: _Toc493586251][bookmark: _Toc241053328]Извештај о остварености програма школског спорта
Ради развоја и практиковања здравих животних стилова, свести о важности сопственог здравља и безбедности, потребе неговања и развоја физичких способности, школа у оквиру школског програма, поред наставе реализује и програм школског спорта. Школским спортом су обухваћени сви ученици кроз одељењска такмичења и припреме за такмичења.
Школа сарађује и са локалним спортским организацијама.
Школски спорт се остварује кроз редовну наставу физичког и здравственог васпитања, секције, такмичења, излете, спортске дане и турнире. 
Годишњи план рада поред садржаја редовне наставе, календара спортских такмичења, садржи и планове рада спортских секција.
	Активности које развијају осећај припадности школи
	

	#
	активност
	начин реализације
	Извор
	носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Оств.

	1.
	спортске пријатељске утакмице између ученика и наставника
	фудбалске, кошарлашке и/или одбојкашке утакмице између ученика и наставника
	ШРП
	наставник физичког вас итања
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
+

	2.
	Пупинова слагалица
	квиз знања где се такмиче ученици, наставници и родитељи
	ШРП
	наставници методологије научног истраживање
	
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
+

	3.
	Концерти
	Музичке активности у оквиру представа и дана отворених врата
	ШРП
	наставник музичке културе
	
	
	
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
+

	4.
	Организовање тематског дана (недеље), „Заједно можемо много више“
	Јачања сарадње и  заједништва међу ученицима и наставницима организовањем тематског дана
	АП за унапређивање менталног здравља
	одељењске старешине, стручни сарадник
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
-




[bookmark: _Toc493495991][bookmark: _Toc493500626][bookmark: _Toc493501594][bookmark: _Toc493586254][bookmark: _Toc241053329]ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНА СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
[bookmark: _Toc493495992][bookmark: _Toc493500627][bookmark: _Toc493501595]
[bookmark: _Toc241053330]Извештај о планираним активностима стручног усавршавања на нивоу школе

Остваривање планираних активности на нивоу школе спроводио је Тим за професионални развој:  
	#
	Активност
	Носиоци
	Временска динамика
	ОСТ

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	

	1.
	Израда  плана професоналног развоја наставника и стручног сарадника у установи и ван ње.   
	Наставници стручни сарадник, 
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	2.
	Планирање стручног усавршавања на нивоу школе  у складу са личним плановима професионалног развоја  наставника који се заснивају на процени и праћењу личних компетенција.
	Тим, стручни сарадник
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	3.
	Обавештавање наставника о актуелним програмима обука и стручних скупова
	стручни сарадник
	
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	+

	4.
	Планирање и реализација приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
	Стручно веће наставници, стручни сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	5.
	Израда и вођење портфолиа запосленог. 
	стручни сарадник, наставник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	6..
	Израда календара угледних часова
	     наставник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
	+

	7.
	Организација одржавања програма обука у школи
	чланови Тима
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	+

	8.
	Праћење остваривања плана стручног усавршавања унутар установе и ван ње и тромесечно извештавање  директора 
	стручни сарадник
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	+

	9.
	Осмишљавање и спровођење процедуре за увођење у посао новопридошлих запослених
	Тим, ментор, стручни сарадник, директор
секретар
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	10.
	Праћење рада приправника
	Тим, ментор, стручни сарадник, директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	+

	11.
	Извештавање органа 
	директор
	*
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+





ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНА СТРУЧНОГ УСАВРШАВАЊА
[bookmark: _Toc114482282]
План стручног усавршвања директора
У професионални развој директора спада стално стручно усавршавање, тј. развијање компетенција ради квалитетнијег обављања посла. 
	 
 САДРЖАЈ РАДА
	ВРЕМЕНСКА ДИНАМИКА

	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Израда Плана стручног усавршавања директора 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*

	2. Индивидуално стручно усавршавање
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Праћење нових прописа у образовном систему
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Сарадња и размена искуства са другим школама у земљи и  иностранству
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	Рад у Активу директора основних и средње школе у општини 
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*

	Рад у Активу директора средњих  школа у општини Панчево
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Рад у Активу директора школа са словачким наставним језиком  
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	*
	*
	
	

	Учешће у раду Заједнице гимназија Србије и у раду Заједнице електротеничких школа
	
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	
	

	3. Стално стручно усавршавање
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	· 
	Учествовање на стручним скуповима
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Учествовање на састанцима које организује надлежно министарство или секретаријат ( Школска управа ЗР)
Учестовање на састанцима за рачуновође, секретаре и руководиоце- Образовни информатор
Припреме за нову школску годину - Образовни информатор
Сусрет установа буџетских корисника - Образовни информатор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*

	· 
	Учествовање упрограму обуке
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	
	
	

	Учествовање у програму обуке педагошког типа
који се организује у оквиру школе
	
	
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	
	
	

	4. Израда извештаја о стручном усавршавању
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	*
	
	
	
	*

	Састављање извештаја о стручном усавршавању након сваког одслушаног програма обуке
	*
	*
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	
	*

	Састављање извештаја о стручном усавршавању за извештаје директора о свом раду и раду установе
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	*



[bookmark: _Toc241053331]Извештај о стручном усавршавању наставника и стручних сарадника

У професионални развој наставника и стручних сарадника спада стално стручно усавршавање, развијање компетенција ради бољег обављања посла и унапређивања нивоа постигнућа ученика. Лични планови професионалног развоја наставника и стручних сарадника израђују се на основ самопроцене компетенција. Потребе и приоритете стручног усавршавања школа планира на основу резултата самовредновања квалитета рада установе као и личних приоритета наставника и стручних сарадника.
Тим за професионални развој је задужен за израду плана стручног усавршавања као и за праћење остварености овог плана. 
План Тима за професионални развој:  
	#
	Активност
	Извор
	Носиоци
	Временска динамика
	

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Ост.

	1.
	Израда  плана професоналног развоја наставника и стручног сарадника у установи и ван ње)   
	
	Наставници и стручни сарадници
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
+

	2.
	Планирање стручног усавршавања на нивоу школе  у складу са личним плановима професионалног развоја  наставника који се заснивају на процени и праћењу личних компетенција.
	АП Самовред.
	Тим, стручни сарадник
	*
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
+

	3.
	Обавештавање наставника о актуелним програмима обука и стручних скупова
	
	стручни сарадници, координатор Тима за проф. развој
	
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
+

	4.
	Планирање и реализација приказа дидактичког материјала кроз хоризонтално усавршавање
	из ШРП
	Стручно веће, наставници, стручни сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	5.
	Израда и вођење портфолиа запосленог.  
	
	стручни сарадник, наставник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	6.
	Израда календара угледних часова 
	из ШРП
	наставник
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	7.
	Организација одржавања програма обука у школи
	
	чланови Тима
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	+

	8.
	Праћење остваривања плана стручног усавршавања унутар установе и ван ње и тромесечно извештавање  директора 
	
	стручни сарадник
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	
	
	*
	+

	9.
	Осмишљавање и спровођење процедуре за увођење у посао новопридошлих запослених.
	из ШРП
	Тим, ментор, директор, секретар, стручни сарадник,
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	10.
	Праћење рада приправника
	
	Тим, ментор, стручни сарадник, директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	11.
	Извештавање 
	
	директор
	*
	
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
+



Члан Педагошког колегијума задужен за праћење остварености плана стручног усавршавања је Анита Суханек Климент, стручни сарадник.
У школи  се ове школске године  се организовао програм обуке за све наставнике, стручне сараднике и директора и то „Инклузијa од теорије до праксе 2“.
У следећој табели приказани су остварени сати стручног усавршавања унутар установе за наставнике и стручне сараднике за период од 01.09.2025. до 31.08.2026.

	 
	1. Извођење угледних часова, демонстрирањем поступака, метода и техника учења и других наставних односно васпитних активности.
	2. Излагање на састанцима стручних органа и тела које се односе на савладан програм стручног усавршавања или други облик стручног усавршавања ван установе, са обавезном анализом и дискусијом
	3. Приказ стручне књиге, приручника, дидактичког материјала, стручног чланка,  истраживања, студијског путовања и стручне посете са обавезном дискусијом и анализом
	4.        Учешћем у: истраживањима, пројектима образовно-васпитног карактера у установи, пројектима мобилности, програмима од националног значаја у установи, стручним и студијским путовањима и посетама, међународним програмима, скуповима и мрежама, заједницама професионалног учења, програму огледа, раду модел центра
	5. Остваривање активности у школи вежбаоници
	6. Остваривање активности у оквиру приправничке, односно менторске праксе 
	7. Активности које се односе на развијање партнерства са другим установама и развој праксе хоризонталног учења
	Остали облици стручног усавршавања који нису предвиђени правилником
	УКУПНО 
	ПЛАНИРАНО ЗА ШКОЛСКУ ГОДИНУ
	ПРОЦЕНАТ

	Петар Капунац
	30
	0
	0
	26
	0
	0
	0
	15
	71
	48
	147.92%

	Јано Томаш
	4
	6
	4
	26
	0
	0
	2
	0
	42
	49
	85.71%

	Далеа Валентина
	8
	3
	0
	0
	0
	0
	5
	2
	18
	29
	62.07%

	Драшковић Радоје
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	31
	0.00%

	Борислав Жарков
	0
	0
	0
	34
	0
	0
	5
	0
	39
	19
	205.26%

	Лупулеску Романца
	14
	0
	55
	40
	0
	0
	2
	30
	141
	51
	276.47%

	Немчек Мартин
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	19
	19
	17
	111.76%

	Мирослав Атанцков
	40
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	0
	42
	18
	233.33%

	Моника Јепур
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	26
	0.00%

	Марина Ђурица
	40
	0
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	44
	49
	89.80%

	Мишо Жјак
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10
	14
	22
	63.64%

	Јаковљевић Милијана
	20
	11
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	31
	30
	103.33%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Татиана Брткова
	8
	17
	40
	154
	0
	0
	5
	0
	224
	53
	422.64%

	Тодоровић Веселин
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	0.00%

	Мијаиловић Алексанра
	8
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	59
	71
	42
	169.05%

	Весна Цхалупова
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	4
	22
	18.18%

	Данијела Сућ
	8
	3
	0
	5
	0
	0
	0
	0
	16
	4
	400.00%

	Суханек Климент Анита
	8
	3
	0
	15
	0
	20
	5
	0
	51
	44
	115.91%

	Томаш Павел
	0
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	8
	11
	9
	122.22%

	Јан Фаркаш
	26
	8
	8
	45
	0
	10
	8
	10
	115
	40
	287.50%

	Сања Створцова
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	8
	8
	13
	61.54%

	Марина Жјак
	12
	3
	17
	38
	0
	0
	0
	26
	96
	13
	738.46%

	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Кристина Ћендић
	28
	0
	0
	40
	0
	30
	0
	75
	173
	17
	1017.65%

	Весна Лабат Гајан
	8
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	10
	34
	29.41%

	Горан Херлинг
	18
	8
	0
	0
	0
	0
	0
	82
	108
	45
	240.00%

	Делориа Шошдеан
	32
	0
	30
	27
	0
	0
	10
	2
	101
	48
	210.42%

	Марија Дишпитер
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7
	0.00%

	Татјана Бовђиш
	17
	1
	57
	64
	0
	0
	2
	0
	141
	41
	343.90%

	 Игор Суханек
	4
	2
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	6
	44
	13.64%

	Властислава Кирић
	2
	0
	0
	39
	0
	0
	5
	2
	48
	44
	109.09%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Лупулеску Емануел
	20
	3
	20
	60
	0
	0
	2
	0
	105
	54
	194.44%

	Спариосу Василие
	0
	0
	40
	8
	0
	35
	5
	0
	88
	35
	251.43%

	Шубони Кристијан
	10
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	13
	37
	35.14%

	Владислав Сливка
	20
	0
	25
	32
	0
	5
	2
	0
	84
	49
	171.43%

	Маријана Поволни
	0
	0
	87
	26
	0
	5
	0
	0
	118
	56
	210.71%

	Иван Крстић
	10
	2
	25
	9
	0
	0
	2
	20
	68
	52
	130.77%

	Костанца Ђоловић
	0
	0
	0
	12
	0
	30
	0
	15
	57
	16
	356.25%

	Лупулеску Емануел
	20
	3
	20
	60
	0
	0
	2
	0
	105
	54
	194.44%

	Спариосу Василие
	0
	0
	40
	8
	0
	35
	5
	0
	88
	35
	251.43%

	Шубони Кристијан
	10
	0
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	13
	37
	35.14%

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Укупно
	399
	80
	408
	712
	0
	135
	60
	383
	2177
	1214
	179.32%



У следећој табели приказани су остварени сати стручног усавршавања ван установе за наставнике и стручне сараднике за период од 01.09.2025. до 31.08.2026. 
	Запослени
	Компетенција
	Приоритет
	каталошки број
	Назив програма обуке
	Време
	Место
	Број бод.

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Делориа Шошдеан
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Маријана Поволни
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Владислав Сливка
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Јан Фаркаш
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 3
	17.10-18.10.2026
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Tatjana Bovdiš
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ3
	П3
	187
	Инклузија од теорије до праксе 4
	17.10-18.10.2027
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Aleksandra Mijailovic
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2028
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Властислава Кирић
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10.2025.
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Горан Херлинг
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10.2025.
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Tatiana Brtkova
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Јано Томаш
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Vesna Labat Gajan
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Marina Žjak
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Monika Jepur 
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ2
	П2
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Monika Jepur 
	H1
	П9
	 
	Prva pomoć - značaj i osnov tehnike pružanja prve pomoći u vaspitno- obrazovnom kontekstu
	15.11.2025.
	OŠ Mlada pokolenja 
	8

	Далеа Валентина
	 
	 
	 
	Благостање деце и ученика у школи
	21.10.2025.
	онлајн
	1

	Далеа Валентина
	Н2, Д4, ССДУ1
	П3
	464
	Оцењивање у школама, једноставно а квалитетно
	10.12.25.
	ОШ"Свети Георгије"
	8

	Василие Спариосу
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Јан Фаркаш
	H1
	П9
	 
	Prva pomoć - značaj i osnov tehnike pružanja prve pomoći u vaspitno- obrazovnom kontekstu
	15.11.2025.
	OŠ Mlada pokolenja 
	8

	Мартин Немчек
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10.2025.
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Костанца Ђоловић
	Завод за унапређивање образовања и васпитања, број: 1248-4/2025
	 
	 
	ОБРАЗОВАЊЕ - ПОГЛЕД У БУДУЋНОСТ, КОНФЕРЕНЦИЈА
	29.11.2025
	онлине
	2

	Данијела Сућ
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Костанца Ђоловић
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Костанца Ђоловић
	 
	 
	 
	Дигитално образовање 2025
	24.10-25.10.2025
	онлајн
	8

	Костанца Ђоловић
	Н2, Д4, ССДУ1
	П3
	464
	Оцењивање у школама, једноставно а квалитетно
	10.12.25.
	ОШ"Свети Георгије"
	8

	Еммануел Лупулеску
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Еммануел Лупулеску
	 
	 
	 
	Дигитално образовање 2025
	24.10-25.10.2025
	онлајн
	8

	Романца Лупуилеску
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Романца Лупуилеску
	 
	 
	 
	Дигитално образовање 2025
	24.10-25.10.2025
	онлајн
	8

	Романца Лупуилеску
	Завод за унапређивање образовања и васпитања, број: 1248-4/2025
	 
	 
	ОБРАЗОВАЊЕ - ПОГЛЕД У БУДУЋНОСТ, КОНФЕРЕНЦИЈА
	29.11.2025
	онлине
	2

	Анита Суханек Климент
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Игор Суханек
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Далеа Валентина
	 
	 
	 
	Експеримент као покретач знања: Савремени приступи у настави хемије
	10.12.25
	 
	 

	Милијана Јаковљевић
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10.-18.10.2025.
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Петар Капунац
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10.-18.10.2025.
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Борислав Жарков
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Marina Đurica
	Н3, В1, ССПУ2, Д1, ССДУ1
	П1
	187
	Инклузија од теорије до праксе 2
	17.10-18.10.2025
	Гимназија Михајло  Пупин Ковачица
	16

	Атанацков Мирослав
	H2, B3, ССПУ5, ВДУ2, Д4, ССДУ1
	П1
	200
	Различити видови подршке деци и ученицима у односу на специфичности њиховог развоја
	25.10.2025
	     ОШ "Моше Пијаде" Дебељача
	16

	Маријана Поволни
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	20.02.2026.
	Онлине
	8

	Делориа Шошдан
	 
	 
	 
	Стручни скуп: Рецепт за знање: међупредметно повезивање - знање за 21. век
	23.2.2026.
	онлајн
	1

	Monika Jepur 
	 
	 
	 
	Etika i integritet u sistemu obrazovanja
	01.03.2026.
	online
	8

	Јан Фаркаш
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	01.03.2026.
	онлајн
	8

	Сливка Владислав
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	3/19/2026
	online
	8

	Tatjana Bovdis
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	 
	online
	8

	Марина Жјак
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	07.03.2026.
	онлине
	8

	Марина Жјак
	Н2, Д4, ССДУ1
	П3
	464
	Оцењивање у школама, једноставно и квалитетно
	20.1.2026
	ОШ ,,Свети Георгије" Уздин
	8

	Марина Жјак
	Н3, В3, ССПУ5, ВДУ2, Д4, ССДУ1
	П1
	200
	Различити видови подршке деци и ученицима у односу на специфичности њиховог развоја
	09.05.2026.
	ОШ ,,Михајло Пупин" Идвор
	16

	Марија Дишпитер
	Н3, В3, ССПУ5, ВДУ2, Д4, ССДУ1
	П1
	200
	Различити видови подршке деци и ученицима у односу на специфичности њиховог развоја
	09.05.2026.
	ОШ ,,Михајло Пупин" Идвор
	16

	Анита Суханек Климент
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	07.03.2026.
	онлине
	8

	Иван Крстић
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	23.02.2026.
	онлајн
	8

	Јано Томаш
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0

	Данијела Сућ
	 
	 
	  
	Етика и интегритет у систему образовања
	23.03.2026.
	онлајн
	8

	Данијела Сућ
	Н3; В3; ССПУ5; ВДУ2; Д4; ССДУ1
	П1
	200
	Различити видови подршке деци и ученицима у односу на специфичности њиховог развоја
	09.05.2026.
	ОШ ,,Михајло Пупин" Идвор
	16

	Данијела Сућ
	Н4; ССДУ1
	П4
	160
	Тимски рад и лидерске вештине
	16.05.2026.
	ОШ "Маршал Тито" Падина
	8

	Еммануел Лупулеску
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	14.03.2026
	онлајн
	8

	Романца Лупулеску
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	13.03.2026
	онлајн
	8

	Костанца Ђоловић
	 
	 
	 
	Етика и интегритет у систему образовања
	13.03.2026
	онлајн
	8




Календар угледних часова за шк. годину 2025/2026.

	Р.
бр.
	Презиме и име наставника
	Време реализације (месец)
	Редни бр. часа
	Назив наставне јединице
	Одељење

	1
	Атанацков Мирослав
	јун
	70
	Oчување биодиверзитета
	I-1

	2
	Бовђиш Татјана
	децембар
	36
	Básnické prostriedky
	I-2

	3
	Брткова Татиана
	децембар
	36
	Плес матураната
	IV

	4
	Далеа Валентина
	новембар
	6. вежба
	Одређивање pH вредности водених раствора, киселина, база и соли
	II1

	5
	Дишпитер Марија
	децембар
	15.
	Binomial pairs
	IV-1

	6
	Драшковић Радоје
	мај
	60
	Витални системи тела
	III1

	7
	Ђоловић Костанца
	децембар
	30
	Енергија свуда око нас
	I-3

	8
	Жарков Борислав
	мај
	15
	Низови
	III-3

	9
	Жјак Мишо
	јун
	70
	Израда апликације
	II-2

	10
	Јаковљевић Милијана
	децембар
	15
	Кружење воде у природи
	I-1

	11
	Јепур Моника
	април
	60
	Обележавање празника Дан планете Земље 
	I-2

	12
	Капунац Петар
	април
	21
	Израда техничке документације преко АутоCad 
	IV -3

	13
	Кирић Властислава
	април
	58.
	Андрић
	III-1

	14
	Крстић Иван
	април
	17
	Интерактивна резервациона апликација
	IV -3

	15
	Лабат Гајан Весна
	mart
	49
	Was die deutschen gerne essen
	III2

	16
	Лупулеску Емануел
	март
	3
	Мешовита веза отпорника
	I3

	17
	Лупулеску Романца
	децембар
	30
	Енергија свуда око нас
	II-3

	18
	Мијаиловић Александра
	новембар
	23
	Сократ
	IV-1

	19
	Немчек Мартин
	Јануар
	2.
	Припремање водених раствора одређених количинских концентрација.
	I-2

	20
	Спариосу Василие
	децембар
	15
	Енергија свуда око нас
	IV-1

	21
	Кончек Сања
	март 
	 24
	Зашто човек ствара уметност
	I-1

	22
	Сућ Данијела
	јануар
	33
	Комуникација у учионици
	II-2

	23
	Суханек Игор
	октобар
	23
	Филозофска питања Шекспировог Хмалета и Гетеовог Фауста
	IV-1

	24
	Суханек Климент Анита
	април

	47
	Одбрамбени механизми
	II1

	25
	Томаш Јано
	Новембар
	58
	Израчунавање детерминанти
	III1

	26
	Томаш Павел
	март
	24.
	Волфганг Амадеус Моцарт
	I-2

	27
	Ћендић Кристина
	октобар
	16.
	2H A for and against essay
	III2

	28
	Херлинг Горан
	септембар
	2.
	Placement test
	II3

	29
	Сливка Владислав
	септембар
	8
	Дефинисање наших података
	II3

	30
	Цхалупова Весна
	март
	52.
	Породица
	IV-1

	31
	Ђурица Марина
	јун
	163
	Аритметички низ. Збир првих н чланова аритметичког  низа
	III2

	32
	Фаркаш Јан
	март
	49
	Од Брионског пленума до Устава 1974.
	IV-1

	33
	Шошдеан Делориа
	мај
	50.
	Gaudeamus
	II2

	34
	Шубони Кристиан
	мај
	78.
	Учитавање података из базе
	IV-3

	35.
	Жјак Марина
	април
	58.
	Митоза
	I-2

	36.
	Веселин Тодоровић
	децембар
	15
	Вера и живот („Вера без дела је мртва...“)
	IV-1




	


[bookmark: _Toc493495993][bookmark: _Toc493500628][bookmark: _Toc493501596][bookmark: _Toc493586256][bookmark: _Toc241053332]ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРЕНОСТИ ПЛАНА САРАДЊЕ СА ДРУШТВЕНОМ СРЕДИНОМ
[bookmark: _Toc493495994][bookmark: _Toc493500629][bookmark: _Toc493501597][bookmark: _Toc493586257]Извештај о остварености сарадње са породицом
Извештај Плана сарадње са породицом:
	#
	Активност
	Начин реализације
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	О

	1.
	Индивидуална сарадња 
	путем индивидуалних разговора са родитељима
	одељењске старешине, стручни сарадник, и директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	
+

	2.
	Групна сарадња
	путем родитељских састанака
	одељењске старешине
	*
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	*
	
	
	
+

	3.
	Посредна сарадња
	путем састанака Савета родитеља и Школског одбора
	директор, секретар
	*
	
	*
	
	
	
	
	*
	
	*
	
	*
	
+

	4.
	Укључивање родитеља и у ваннаставне активности
	Позивање на приредбе, изложбе, манифестације, представе, спортске активности.
	Наставници, одељењске старешине
	
	*
	
	*
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
+



Ове школске године одржана су укупно 47  родитељска састанка и то:
	Од.
	I/1
	I/2
	I/3
	II/1
	II/2
	II/3
	III/1
	III/2
	III/3
	IV/1
	IV/2
	IV/3

	Број:
	4
	4
	3
	5
	4
	3
	4
	4
	4
	4
	4
	4



Реализација плана садржаја рада на родитељским састанцима:
	Садржај рада
	Разред
	Временска динамика

	Упознавање са школским календаром
	I - IV
	Септембар

	Избор члана за Савет родитеља
	I - IV
	

	Сагласност за похађање матерњег језика са елементима националне културе
	I - IV
	

	Информације о набавци уџбеника
	I - I V
	

	Информација о иницијативи родитеља за донацију у новој школској години
	I - IV
	

	Упознавање са Правилником о оцењивању
	I
	

	Упознавање са Правилима понашања 
	I
	

	Упознавање са Правима детета и ученика и њиховим обавезама
	I - IV
	

	Упознавање са Правилником о протоколу поступања у установи у одговору на насиље, злостављање и занемаривање
	I - IV
	

	Упознавање са Правилником о поступању установе у случају сумње или утврђеног дискриминаторног понашања и вређања угледа, части или достојанства личности
	I - IV
	

	Упознавање са Правилником о обављању друштвено-корисног, односно хуманитарног рада
	I - IV
	

	Правдање часова
	I
	

	Стипендије (националне стипендије и стипендије Министарства просвете)
	I - IV
	

	Информација о матурској екскурзији
	IV
	

	Анкетирање родитеља у циљу сагледавања њихових потреба
	I - IV
	

	Упознавање са оценама ученика у I кварталу
	I - IV
	Новембар

	Упознавање са владањем ученика у I кварталу
	I - IV
	

	План матурских обавеза и информација о екскурзији
	IV
	

	Информисање о врстама подршки које пружа школа
	I - IV
	

	Информисање родитеља о понуди ваннаставних активности
	I - IV
	

	Петница
	I - IV
	

	Сугестије и предлози
	I - IV
	

	Упознавање са успехом ученика у I полугодишту
	I - IV
	Фебруар

	Упознавање са владањем ученика у I полугодишту
	I - IV
	

	Активности за матуранте (фотографисање, матурско вече, матурски испит, одбрана матурског рада...)
	IV
	

	Изјашњавање родитеља у циљу сагледавања њихових потреба
	I - IV
	

	Сугестије и предлози
	I - IV
	

	Упознавање са оценама ученика у III кварталу
	I - IV
	Април

	Упознавање са владањем ученика у III кварталу
	I - IV
	

	Информације о школским такмичењима
	I - IV
	

	Сугестије и предлози
	I - IV
	

	Упознавање са успехом и владањем матураната
	IV
	 Мај-јун

	Упознавање са оценама ученика
	I, II и III
	

	Упознавање са владањем ученика
	I, II и III
	



Извештај о утрошку донације родитеља 
за школску 2025/26.годину
1.  У школској 2025/2026.години учешће родитеља је износило 3.000,00 динара.
Уплате су извршене у две рате:
-	прва рата у првом полугодишту – 1.500,00 динара
-	друга рата у другом полугодишту – 1.500,00 динара
Од донације су били изузети родитељи:
-	који имају истовремено уписана два ученика у школи (плаћају за једног ученика)
-	који уписују треће дете у нашу школу
-	чија су деца прва  на ранг листи ученика уписаних у 1.разред у одељењима са српским наставним језиком, и први у одељењу са словачким наставним језиком, уколико нису ослобођени по другом основу, у ком случају се право преноси на следећег ученика на ранг листи.
-	по усвојеном писменом захтеву родитеља за ослобађање од донације осим редовних трошкова –осигурање, ђачка књижица,сведочанства...
[bookmark: _Toc241053333]       2.  Планирани приход је био 510.000,00 динара ( 170 ученика по 3.000,00 динара)
[bookmark: _Toc241053334]                Остварени приход: 
1.   433.500,00 динара– наплаћена донација у школској 2025/2026.години
1.   142.580,31  динара – неутрошена средства 31.08.2025.г.
      СВЕГА:    576.080,31 динара
Средства су планирана и потрошена  за следеће намене:
	
	ПЛАНИРАНО
	РЕАЛИЗОВАНО

	1.ОСИГУРАЊЕ УЧЕНИКА
	80.000,00
	69.300,00

	 Oсигурање  ученика
	80.000,00
	69.300,00

	2.НАКНАДЕ, НАГРАДЕ И ПОКЛОНИ УЧЕНИЦИМА
	290.000,00
	158.054,00

	Промотивни материјал за ученика 1.разреда и матуранте (мајице) 
	100.000,00
	

	Документа за ученике (матичне к, ђ.књижице,сведочанства...)
	50.000,00
	39.464,00

	Фотографије одељења 
	45.000,00
	43.750,00

	 Трошкови за ученике-учеснике такмичења,  кампова, семинара ван Ковачице,спортске књижице...
	10.000,00
	9.840,00

	Футроле за дипломе матураната
	30.000,00
	27.000,00

	Златник са логом школе за ученика генерације
	20.000,00
	17.000,00

	Награде за ученике 4. разреда са одличним успехом 
	35.000,00
	21.000,00

	3.СРЕДСТВА ЗА НАСТАВУ И СЛОБОДНЕ АКТИВНОСТИ
	278.000,00
	233.551,00

	Наставна средства , опрема за кабинете и кречење кабинета
	237.000,00
	126.000,00

	Накнаде члановима комисија за испите
	25.000,00
	60.466,00

	Ношње, реквизити и опрема за хор, фолклор и позориште
	
	

	Опрема за слободне активности
	13.000,00
	47.085,00

	Апарат за воду ,филтери за воду,балони за воду
	3.000,00
	-

	4.УРЕЂЕЊЕ  ДВОРИШТА
	4.000,00
	-

	Уређење дворишта школе
	20,000,00
	

	Чишћење олука и клима уређаја
	
	

	5.ПРОВИЗИЈА ТРЕЗОРУ
	580,31
	1.042,53

	Провизија за трезора Министарства финансија
	580,31
	1.042,53

	СВЕГА:                     
	652.580,31
	461.947,53



Расположива средства из донације родитеља на дан 31.08.2026. године износе: 114.132,78 динара.
[bookmark: _Toc493495995][bookmark: _Toc493500630][bookmark: _Toc493501598][bookmark: _Toc493586258][bookmark: _Toc241053335]Извештај о остварености сарадње са друштвеном средином
Програм сарадње школе са друштвеном средином обухвата разноврсне активности које школа организује за ученике у сарадњи са привредним, културним и јавним установама. Сарадња се остварује са општинском библиотеком, домовима културе, спортско-рекреативним центром, галеријом, са основним школама у општини Ковачица, Црвеним крстом, Центром за социјални рад, МУП-ом и другим установама.  
Школа прати, укључује се у дешавања у локалној самоуправи,  и заједно са њеним представницима планира садржај и начин сарадње, нарочито о питањима од којих зависи развој школе. План сарадње са друштвеном:

	#
	Институције
	Активности
	Носиоци
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	о

	1.
	Општинска библиотека 
	· коришћење библиотеке
· учешће на конкурсима
· манифестације
	бибилиотекар наставници матерњег језика и књижевности
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	
+

	2.
	Дом културе 
	· наступи групе за фолклор
· наступи  позоришне групе
· концерти
	наставници задужени за одговарајуће секције
	
	*
	*
	
	
	
	
	*
	*
	
	
	
	
+

	3.
	Дом здравља
	- Систематски преглед
- Стоматолошки преглед
 -  Лекар-пратиоц на екскурзији ученика
 -  тематска предавања
	секретар школе, стручни сарадник
	
	*
	*
	
	
	*
	*
	
	
	
	
	
	
+

	4.
	Центар за социјални рад
	-  Пружање подршке ученицима са породичним проблемима  
	сручник сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	*
	+

	5.
	МУП
	-  екскурзије, 
-  манифестације са великим бројем учесника, 
-  завршетак школовања матураната
- пружање подршке ученицима
- семинар о безбедности
	директор
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	
	*
	
	
	
	

+

	6.
	Црвени крст
	· добровољно давање крви  
· хуманитарне акције
· радионице
	директор
	
	
	*
	
	
	*
	*
	*
	
	
	
	
	
+

	7.
	Канцеларија за младе
	· превентивне активности 
	стручни сарадник
	
	*
	
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	+

	8.
	Средства јавног информисања - РТВ ОК, Взлет, Хлас људу, Либертатеа и др.
	· квизови и такмичења
· информисање о актуелностима у школи
	директор, секретар школе, наставник информатике и наставници језика
	*
	
	*
	
	*
	*
	
	*
	
	*
	*
	
	
+

	9. 
	Основне школе у општини Ковачица
	· поетско – музички рецитал
· плес матураната
· позориште
	директор
	
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	
	*
	
+

	10.
	Центар за таленте „Михајло Пупин“ Ковачица
	· припремна настава за такмичења
	наставници
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	
	*
	*
	
+


[bookmark: _Toc241053336]ИЗВЕШТАЈ ШКОЛСКОГ МАРКЕТИНГА

У гимназији се ради на маркетингу, односно на развоју и унапређивању угледа школе, као и на њеној промоцији не само у локалној заједници, већ и ширем региону. Посебна пажња се посвећује промоцији школе, успеха и достигнућа како њених ученика, тако и наставника. 
У оквиру маркетинга школе у гимназији се спроводе активности као што су:

	#
	Активности
	Напомена
	Носиоци
	Временска динамика
	о

	
	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	

	1.
	Ажурирање школског сајта, Инстаграм и Фејсбук странице
	
	Наставници, стручни сарадник, директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	2.
	Израда пропагандног материјала
	
	директор, стручни сарадник
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
+

	3.
	Промоције гимназије у основним школама 
	Промоција се организовала  се у основним школама: Падина, Идвор Дебељача, Уздин, Црепаја, Сакуле, Баранда
	директор, наставници
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
	


+

	4.
	Организовање „Дана отворених врата“
	
	директор школе, стурчни сарадник, 
наставници, 
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	
	
+

	5.
	Сарадња са медијима
	РТВ ОК, Hlas ľudu, РТВ Војводина, Старт 013, Vzlet
	Директор
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	*
	
	

+

	6.
	Сарадња са Центром за таленте „Михајло Пупин“ Ковачица (припреме за такмичења)
	
	наставници
	
	
	
	
	*
	
	
	
	
	*
	

+


	
У гимназији се ради на маркетингу, односно на развоју и унапређивању угледа школе, на њеној промоцији у локалној заједници, ширем региону и иностранству. Посебна пажња се посвећује промоцији школе, успеха и достигнућа како њених ученика, тако и наставника. 

[bookmark: _Toc209435297][bookmark: _Toc241053337]ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА И ЕВАЛУАЦИЈА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА

Праћење остваривања плана школе вршиће директор школе и школски надзорници.

	Садржај праћења и вредновања
	Начин праћења и вредновања
	Време
	Носиоци праћења и вредновања

	Праћење остваривања планираних активности наставника и стручних сарадника
	преглед годишњих и оперативних планова за образовно-васпитни рад, увид у педагошку документацију, извештаје о раду, посете часовима
	током године
	директор, стручни сарадник, ментори приправника

	Праћење припрема наставника за рад
	преглед припрема за образовно-васпитни рад 
	током године
	директор, стручни сарадник

	Праћење успеха и постигнутих исхода и стандарда ученика квартално и на крају првог и другог полугодишта 
	увид у извештаје одељенских старешина и председника одељенских већа
	новембар, децембар, март, јун
	директор, стручни сарадник

	Праћење оцењивања и евиденције наставника о оцењивању у складу са Правилником
	квартално и на крају првог и другог полугодишта
	 јануар, јун
	одељењски старешина
директор, стручни сарадник

	Праћење и преглед ЕсДневника

	Увидом у ЕсДневник квартално и на крају првог и другог полугодишта
	квартално
	директор, стручни сарадник

	Праћење стручног усавршавања наставника и стручних сарадника
	увид у личне извештаје о стручном усавршавању наставника, стручног сарадника и директора
	децембар, maj, август
	стручни сарадник

	Праћење успеха ученика на такмичењима
	увид у евиденцију награђених ученика
	током године
	директор,  стручно веће

	Праћење и вредновање индивидуалних образовних планова и стратегија прилагођавања наставе
	Увидом у обрасце које прате напредовање ученика којима је потребна додатна подршка у образовању и васпитању
	током године
	Стручни тим за додатну подршку ученицима, директор, стручни сарадник

	Праћење иновација у настави 
	увид у личне извештаје о стручном усавршавању наставника, стручног сарадника и директора
	током године
	стручни сарадник

	Праћење остваривања планираних активности органа школе 
	увид у записнике са састанака и седница
	јун
	директор, стручни сарадник

	Праћење остваривања развојних активности
	увид у извештаје тимова
	децембар-јануар, јун-август
	директор

	Евалуација Годишњег програма рада школе
	на основу анализе претходно наведеног
	јануар, август
	директор, стручни сарадници, 



[bookmark: _Toc209435298][bookmark: _Toc241053338]Извештај Тимова за израду  Годишњег плана рада и Тима за Извештај о остварености годишњег плана рада

План рада Стручног тима за израду Извештаја о остварености Годишњег плана рада и Стручног тима за 
израду Годишњег плана рада:

	#
	Активност
	Носиоци
	Временска динамика
	

	
	
	
	9
	10
	11
	12
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	Оствареност

	1.
	Израда Извештаја о остварености годишњег плана рада
	Стручни тим за израду Извештаја о остварености ГПР
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	*
	*
	
+

	2.
	Израда Годишњег плана рада школе
	Стручни тим за израду ГПР
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	*
	+

	3.
	Усвајање ових докумената
	Школски одбор
	*
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	+



Извештај о остварености Годишњег плана рада школе поднеће директор школе на почетку школске године.
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ТАЧНОСТ ПОДАТАКА ПОТВРЂУЈЕ

        У Ковачици,        	                                     Директор
15.септембрa 2026.године                                                                                 Мирослав Јурица


	Председник Школског одбора
	Петар Капунац
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